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PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

“Deus seja louvado”

LEI N°6.455 DE 29 DE JUNHO DE 2021.

Disp0e sobre as Diretrizes para Elaboracao
e Execucdo da Lei Orcamentaria Anual
para o Exercicio Financeiro de 2022 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VILA VELHA, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicoes legais, faco saber que a Camara aprovou e sanciona a seguinte Lei:
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° O Orgamento do Municipio de Vila Velha, para o exercicio financeiro de 2022, sera
elaborado e executado segundo as diretrizes e metas estabelecidas na presente Lei, em
cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°, da Constituicdo Federal, no art. 122, inciso Il e § 2°

da Lei Orgénica do Municipio; no art. 4° da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000; e na Lei Complementar Federal n° 029, de 30 de setembro de 2015, compreendendo:

| - as metas e prioridades da administracdo publica municipal;
Il - a estrutura e organizacdo dos orgamentos;

Il - as diretrizes para elaboracdo e execu¢do dos orgamentos do Municipio anual e suas
alteracgdes;

IV - as disposic¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;

V - as disposi¢des sobre alteragdes na legislagéo tributaria;

VI - as emendas ao projeto da Lei Or¢camentéria Anual respectivo;

V11 - as disposic¢Bes sobre a administracdo da divida e operacgdes de credito;
VIII - as disposigdes finais.

8 1° Integram essa Lei 0 Anexo |, de Metas Fiscais, 0 Anexo I, de Riscos Fiscais, o0 Anexo Ill, de
programas prioritarios e o Anexo IV, contendo a Lei de Responsabilidade Educacional.

8§ 2° Os valores constantes do Anexo de Metas Fiscais desta Lei poderdo ser ajustados no Projeto
de Lei Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2022, se verificadas, quando da sua
elaboracdo, alteracbes na conjunta nacional e estadual e dos pardmetros macroeconémicos
utilizados nas estimativas das receitas e despesas; do comportamento da execu¢do do Orgamento
Anual de 2021; e, de modificacbes na legislacdo vigente que venham a afetar referidos
parametros.

8 3° A atualizacdo do valor da meta durante a execugdo orcamentaria nos termos do disposto no 8§
2° devera ocorrer por meio do ato do Poder Executivo a que se refere o artigo 12 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei Complementar Federal n® 101/2000.
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CAPITULO I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 2° A elaboracdo da proposta orgcamentaria abrangera os Poderes Legislativo, Executivo,
entidades da Administragdo Direta e Indireta, nos termos da Lei Complementar Federal n°
101/2000, observando-se 0s seguintes Eixos Estratégicos:

I - Desenvolvimento Econémico;

Il - Desenvolvimento Humano e Social,

111 - Desenvolvimento Urbano e Ambiental;

IV - Administracdo Publica e Gestdo da Cidade.

§ 1° Os programas prioritarios para o exercicio de 2022, relacionam-se com 0s Eixos e Objetivos
Estratégicos, Programas, Projetos e A¢des do Plano Plurianual do Municipio para o periodo 2022-
2025.

8§ 2° Para fins de compatibilizacdo dos instrumentos de planejamento estratégico do Municipio de
Vila Velha, fica o Poder Executivo autorizado a substituir, até a data de 31 de dezembro de 2021,
o texto do Anexo Il desta Lei, utilizando-se, para tanto, das denominag6es dos programas e acdes
que vierem a ser estabelecidos no Plano Plurianual aprovado para o periodo 2022-2025.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO

Art. 3° Para efeito desta Lei entende-se por:

I - Unidade Orcamentaria: o agrupamento de servicos subordinados ao mesmo 6rgdo ou
reparticdo a que serdo consignadas dotagdes proprias;

Il - Orgdo orcamentario: o maior nivel da classificagdo institucional, que tem por finalidade
agrupar unidades orcamentarias;

11 - Unidade Gestora: a unidade orgcamentéria ou administrativa investida de poder para gerir
créditos orgamentarios e/ou recursos financeiros;

IV- Unidade Gestora Executora: utiliza o crédito recebido da unidade gestora responsavel,
sendo que a unidade gestora que utiliza seus proprios créditos passa a ser, a0 mesmo tempo,
unidade gestora executora e unidade gestora responsavel;

V- Programa: o nivel de organizacdo das a¢Ges governamentais visando a concretizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual,

VI - Atividade: é um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutencao da acéo de governo;
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VIl - Projeto: é um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, que se realizam num periodo limitado de tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da acdo de governo;

VIII - Operagdes especiais: sdo a¢des que nao contribuem para a manutencdo das acdes de
governo, das quais ndo resulta um produto e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de
bens ou servigos. Representam, basicamente, o detalhamento da fungdo “Encargos Especiais”.
Porém um grupo importante de acdes com a natureza de operacOes especiais quando associadas a
programas finalisticos podem apresentar produtos associados.

§ 1° Cada programa identificara as acfes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma
de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem
como as unidades orgamentarias responsaveis pela execucao.

8§ 2° Cada atividade, projeto ou operacdo especial identificara a funcédo e a subfuncéo, as quais se
vinculam.

8 3° As categorias de programacao, de que trata esta Lei, serdo identificadas no projeto de Lei
Orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operacfes especiais.

Art. 4° Os orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa, no minimo, por:

| - 6rgdo e unidade orcamentaria;

Il - funcéo;

111 - subfuncéo;

IV - programa;

V - acdo: atividade, projeto e operagdo especial,

V|1 - categoria econémica;

VII - grupo de natureza de despesa;

V111 - modalidade de aplicacéo;

IX - esfera orcamentéria;

X - aplicacdo programada de recursos e origem das fontes de recursos.

8§ 1° As Unidades Orcamentarias serdo agrupadas em 6rgaos e/ou Unidades Gestoras, entendidos
como maior nivel de classificagdo institucional.

8 2° A classificagdo funcional-programatica adequar-se-4& aos conceitos e determinacdes
estabelecidas pela Portaria N°. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Orgamento e Gestao e
Portaria n® 67, de 20 de julho de 2012, que altera o Anexo da Portaria MOG n° 42, de 14 de abril
de 1999, e atualiza a discriminacdo da despesa por fungées, de que trata 0 Anexo 5 da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de marco de 1964 e Anexo B, da Portaria n°® 065/2013 atualizada pela Resolugéo
TCEES n° 282/2014, atualizada pela Instru¢cdo Normativa (IN) 68/2020 do TCEES.

8 3° A discriminac&do da despesa, por grupo, sera organizada segundo as categorias abaixo:
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8 4° O Programa a ser utilizado pela Reserva de Contingéncia tera o codigo 9999, conforme
Portaria Interministerial STN/SOF n° 163, de 4 de maio de 2001, alterada pela Portaria Conjunta
STN n° 01, de julho de 2010.

8 5% As fontes de recursos serdo identificadas pelos digitos, conforme Anexo B, da Portaria n°
065/2013, atualizada pela Resolucdo TCEES n° 282/2014 e em concordancia com a Instrucéo
Normativa (IN) 68/2020 do TCEES:

8 6° Fica autorizado, nos casos de instituicdo de atos normativos pelos 6rgdos de controle que
promovam inovacdes, atualizacOes e/ou alteragOes das regulamentacdes de discriminagdo das
despesas, no periodo entre a promulgacdo da presente Lei de Diretrizes Orcamentarias e a
apresentacdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual correspondente, a implementacdo de tais
mudancas na Orcamentaria Anual para o exercicio de 2022, cabendo comunicacdo obrigatoria e
formal ao Poder Legislativo.

Art. 5° As aplicacfes dos recursos municipais serdo feitas diretamente pela propria detentora do
crédito orcamentario ou por outro 6rgdo ou entidade no ambito da mesma esfera de Governo,
como também mediante transferéncia de recursos financeiros, a outras esferas de Governo, 6rgao
ou entidades, ainda que na forma de descentralizacéo.

Art. 6° O projeto de Lei Orcamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo, em conformidade com as disposi¢cdes da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de
1964, e de outras legislagdes pertinentes, no prazo estabelecido na Lei Complementar Federal n°
029, de 30 de setembro de 2013, se constituira de:

| - Texto da Lei;
Il - Anexos com as consolidagcfes dos Quadros Orgamentarios;
111 - Discriminacdo da legislacéo da receita, referente ao orgamento fiscal e da seguridade social.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORA(}AO E EXECUQ@O DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL E SUAS ALTERACOES
Secéo |
Das Diretrizes Gerais

Art. 7° O Orcamento do Municipio sera elaborado e executado visando garantir o equilibrio entre
receitas e despesas, a manutencdo da capacidade propria de investimento, observadas as Metas
Fiscais estabelecidas no Anexo | desta Lei.

Art. 8° No projeto de Lei Orcamentaria Anual, as receitas e as despesas serdo orgadas a pregos
correntes, estimados para o exercicio de 2022.

Art. 9° Na programacéo da despesa serdo observadas restri¢cdes no sentido de que:

I - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos;
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Il - ndo serdo destinados recursos para atender despesas com pagamento, a qualquer titulo, a
servidor da administragdo municipal direta ou indireta, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica, inclusive custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, firmados com Orgdos ou entidades de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais.

Art. 10. A Lei Orcamentaria ndo destinara recursos para atender acbes que ndo sejam de
competéncia do Municipio.

8 1° A vedacdo disposta no caput deste artigo ndo se aplica as agdes decorrentes dos processos de
municipalizacdo dos encargos na prestacdo dos servigos de salde, educacdo, assisténcia social e
transito, bem como da participacdo em convénios para a preservacdo e recuperagdo do meio
ambiente, para atendimento a programas de habitacdo de interesse social e saneamento basico, e
para a participacdo no Fundo Metropolitano de Desenvolvimento da Grande Vitdria -
FUMDEVIT.

8 2° Depois de assegurados 0s recursos para desenvolver as acdes de sua competéncia e as demais
referidas no paragrafo anterior, o Municipio podera contribuir, para a efetivacdo de acgdes
extraordinarias propostas pelos Conselhos Municipais de acordo com o que dispuser Lei
Municipal especifica.

8 3° Fica o Poder Executivo autorizado a custear despesas de responsabilidade de outras esferas
de Governo, desde que firmados os respectivos convénios, termo de acordo, ajuste ou congénere e
haja recursos orcamentarios disponiveis, mediante prévia autorizacao legislativa.

Art. 11. Quando da execuc¢do de programas de competéncia do municipio, podera este adotar a
estratégia de transferir recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que autorizadas,
de modo especifico, em lei municipal, e seja firmado convénio, ajuste ou congénere, pelo qual
fiquem claramente definidos os deveres e obriga¢des de cada parte, forma e prazos para prestacéo
de contas.

Paréagrafo Unico. As transferéncias financeiras entre 6rgdos dotados de personalidade juridica
prépria, assim como os fundos especiais, que compdem a Lei Orcamentaria ficam condicionados
as normas constantes das respectivas leis instituidoras, leis especificas ou regras determinadas
pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, néo se aplicando, o disposto no artigo anterior.

Art. 12. Somente serdo incluidas, na Lei Orcamentaria Anual (LOA), dotacfes para o pagamento
de juros, encargos e amortizacdo de dividas decorrentes das operagdes de crédito contratadas ou
autorizadas até a data da aprovacédo do projeto de Lei Orcamentaria pela Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Excetua-se do disposto no caput deste artigo os parcelamentos dos débitos com
o Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS.

Art. 13. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, e 0s principios basicos
para o0 planejamento municipal estabelecido no artigo 141 da Lei Organica do Municipio, a
alocacdo de recursos na Lei Orcamentéaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a
propiciar:
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I - 0 controle do custeio das acOes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Il - 0 atendimento integral das demandas oriundas das comunidades, levantadas e aprovadas nas
Assembleias e Foruns do Orgamento Participativo.

Paragrafo anico. As agOes custeadas com fontes de recursos provenientes de convénios ou de
outros instrumentos ou outras operacdes de captacdo de recursos, nao previstas na Lei
Orcamentaria serdo incluidas no orcamento mediante créditos adicionais especiais, na forma da
Lei Federal n° 4.320/1964.

Art. 14. A Reserva de Contingéncia para o atendimento de passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos ndo podera ser fixada em valor inferior a 1% (um por cento) da
Receita Corrente Liquida - RCL.

Paragrafo Unico. A Reserva de Contingéncia podera ser utilizada pelo Poder Executivo para fins
de abertura de créditos adicionais, por anulacdo da respectiva dotacédo, até o seu total, a razdo de
1/11 (um onze avos) por més, a partir de fevereiro de 2022, devendo 0s recursos correspondentes
serem destinados ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, conforme estabelecido no inciso Il do artigo 5° da Lei Complementar Feeral n°
101/2000.

Art. 15. A Receita Corrente Liquida sera destinada, prioritariamente, aos custeios administrativo
e operacional, inclusive com pessoal e encargos sociais; ao pagamento de precatdrios judiciais,
conforme estabelecido pela Constituicdo Federal; amortizacdo, juros e encargos da divida
publica; e a contrapartida das operacGes de crédito e as vinculagBes; observados os limites
impostos pela Lei Complementar Federal n° 101/2000.
Secao Il
Da Execucdo e das Alteragdes da Lei do Orgcamento Anual

Art. 16. Fica o Poder Executivo autorizado a reordenar, para fins de adequacéo da programacéo e

execucao orgamentarias, e prestacdo de contas ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
(TCEES), dotacBes orgamentarias inicialmente estabelecidas.

§ 1° Para efeito de alteracdo orcamentaria deverdo ser mantidos, em cumprimento ao estabelecido
no art. 6° da Portaria Interministerial da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de
Orgamento Federal n® 163, de 2001, e, em conformidade com as defini¢des do artigo 3° desta Lei,
0s seguintes componentes do or¢gamento:

a) Unidade Orcamentaria;

b) Estrutura Programatica;

c) Categorias econdmicas;

d) Grupos de despesas;

e) Modalidades de despesas.
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8§ 2° As alteragdes de dotacOes orgamentarias que extrapolem as condicdes estabelecidas no caput
e/ou no § 1° deste artigo serdo incluidas no limite autorizado para a abertura de Crédito Adicional
Suplementar.

8 3° As alteragGes dos quadros de detalhamento de despesa, que implicarem exclusivamente no
remanejamento que trata o caput deste artigo, e que ndo modifiquem o valor total de cada acéo,
serdo autorizadas por meio de ato proprio interno dos titulares das unidades orgcamentarias.

Art. 17. Os créditos adicionais especiais aprovados pela Camara Municipal serdo considerados
automaticamente abertos com a sangéo e publicacdo da respectiva lei.

Art. 18. Ndo serd admitido aumento do valor global do projeto de Lei Orcamentaria e de seus
créditos adicionais, em observancia ao inciso Il do artigo 131, da Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 19. As dotac0es a titulo de subvencgdes sociais visando a prestacao de servigos essenciais de
assisténcia social, educacéo e saude, por entidades privadas sem fins lucrativos, a serem incluidas
na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e em seus respectivos créditos adicionais, obedecerdo ao
disposto nos artigos 16 e 17 da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, devendo ser apreciadas
previamente pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, Educacao e Salde e, relacionadas
e incluidas em anexo integrante da Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° Os recursos a titulo de subvencgdes sociais, obrigatoriamente, serdo repassados as entidades
sociais prestadoras de servicos por meio dos respectivos Fundos Municipais de Assisténcia
Social, de Educacao e de Saude.

§ 2° transferéncias de recursos financeiros obedecerdo também, naquilo que couber, as
disposicOes da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com as alteragdes promovidas pela
Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, que estabelecem o regime juridico das
parcerias entre a administracdo publica e as organizacBes da sociedade civil, e definem as
diretrizes para a politica de fomento, de colaboracdo e de cooperacdo com organizacdes da
sociedade civil.

Art. 20. Os mesmos critérios e procedimentos estabelecidos no artigo 19 e seu paragrafo unico,
aplicam-se as dotacGes a titulo de auxilios, destinados a atender despesas de investimentos de
entidades privadas sem fins lucrativos, respeitado o disposto no artigo 26 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000.

Art. 21. Para atendimento ao disposto nos artigos 19 e 20 desta Lei, as entidades privadas sem
fins lucrativos que desenvolvam projetos de assisténcia social, de educacdo e/ou de saude,
deverdo estar legalmente inscritas nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, de Educacéo
e/ou de Saude deste Municipio, assim como 0s seus programas, projetos e acdes referentes as
subvencdes e/ou auxilios previstos deverdo ter sido aprovados prévia e correspondentemente
pelos mesmos Conselhos Municipais.

Art. 22. Na ocorréncia das hipoteses previstas no artigo 9° e no inciso Il, § 1°, do artigo 31, da Lei

Complementar Federal n° 101/2000, ficam as despesas a seguir enumeradas sujeitas as limitaces
de empenho e movimentacéo financeira:
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| - despesas com obras e instalagdes, aquisi¢do de imdveis e compra de equipamentos e material
permanente;

Il - despesas com a compra de equipamentos, maquina e veiculos para a renovacdo da frota
municipal.

11 - despesas de custeio cujos recursos fixados no orcamento de 2022 excedam os valores
realizados no exercicio anterior.

Paragrafo unico. O procedimento estabelecido no caput deste artigo aplica-se aos Poderes
Executivo e Legislativo, de forma proporcional a participacdo de seus orcamentos no valor total
da Lei Orcamentaria de 2022, excluidas as duplicidades.

Art. 23. A Lei Orcamentéaria Anual para o exercicio de 2022 podera conter autorizacdo ao Poder
Executivo para abrir créditos suplementares até determinada importancia do valor total do
orcamento municipal, para atender as necessidades orcamentarias, de acordo o estabelecido nos
artigos 7°, caput e inciso I, e art. 43, da Lei Federal n® 4.320/1964.

Art. 24. As emendas parlamentares originadas da anulacao parcial ou total de dotac6es destinadas
ao cumprimento de obriga¢fes constitucionais ou de trato sucessivo, serdo consideradas nulas, e a
suplementacdo dai decorrente, por parte do Poder Executivo, ndo entrard no computo do limite
previsto no art. 23 desta Lei.

Paréagrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo, as emendas parlamentares
viabilizadas com a anulacdo parcial ou total das dotacOes destinadas ao cumprimento de
obrigacOes constitucionais, desde que mantidas as mesmas naturezas e finalidades de aplicagéo
das dotacdes anuladas.

Art. 25. Fica o Poder Executivo autorizado, por Decreto, a proceder a alteracdo de fontes de
recursos nas dotacGes orcamentarias que se fizerem necessérias, no orcamento do exercicio de
2022.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 26. Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na elaboracdo de suas propostas
orcamentarias, para pessoal e encargos sociais, o disposto nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, tomando-se como base a despesa da folha de pagamento até
julho de 2021, considerando os eventuais acréscimos legais, inclusive alteracdes de planos de
carreira e admissOes para preenchimento de cargos, bem como a capitalizagdo do Fundo de
Previdéncia do Municipio de Vila Velha.

Art. 27. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a criacdo de cargos,
empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou contratagéo
de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente serdo admitidos,
atendidas as seguintes condices:
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I - existéncia de prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesas de
pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - observacdo da margem de expansdo das despesas de carater continuado, conforme definigcdo
do artigo 17, da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

11 - observacdo do limite de elevacdo do total das despesas com pessoal e encargos em
percentual superior a 10% (dez por cento), exceto quando as vantagens aumento e demais
beneficios previstos do caput deste artigo forem concernentes as areas de Educacdo, Saude e
Seguranca.

Art. 28. Fica excluido da proibicdo prevista no inciso V, paragrafo Unico, do artigo 22, da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, a contratacdo de hora extra para pessoal em exercicio nas
secretarias municipais de salde e de educacdo, de assisténcia social e da Guarda Municipal, ou
em outras secretarias quando se tratar de urgéncia, emergéncia ou calamidade publica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 29. Na hipotese de alteracdo na legislacdo tributaria, posterior ao encaminhamento do
projeto de Lei Orcamentaria anual ao Poder Legislativo e que implique em acréscimo da
estimativa de receita, 0s recursos correspondentes deverao ser incluidos no referido projeto de lei,
por ocasido de sua tramitacdo na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Caso a alteracdo mencionada no caput deste artigo ocorra posteriormente a
aprovacao do projeto de Lei Orcamentaria pelo Poder Legislativo, 0s recursos correspondentes
serdo objetos de autorizacdo legislativa, alterando-se a estimativa da receita e fixagdo da despesa.

Art. 30. A concessdo ou ampliagdo de incentivos, isencdo ou beneficio de natureza tributéaria ou
financeira, somente poderd ser aprovada uma vez atendido ao disposto no caput e incisos do
artigo 14 da Lei Complementar Federal n® 101/2000, apds prévia autorizagdo legislativa.

Art. 31. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal projeto de lei, acompanhado das
devidas justificativas técnicas, e estimativa do impacto orcamentario-financeiro, dispondo sobre
alteracOes na legislacao tributaria, especialmente sobre:

| - revisdo e atualizacdo do Cddigo Tributario Municipal, de forma a corrigir eventuais distor¢des;

Il - revogacOes das isencdes tributarias que contrariem o interesse publico, a justica fiscal, a
responsabilidade fiscal e/ou a probidade administrativa;

111 - reviséo das taxas, objetivando sua adequagdo aos custos efetivos dos servicos prestados e ao
exercicio do poder de policia do Municipio, observado sempre o favorecimento ao contribuinte,
nos termos do § 1° do artigo 112 da Lei Organica Municipal,

IV - atualizagdo da Planta Genérica de Valores Imobiliarios, ajustando-a aos movimentos de
valoragdo do mercado imobiliario;

V - aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, cobranga, execucdo fiscal e arrecadacdo de
tributos.

Autoria: Poder Executivo 9
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Ndo sera admitida, sob qualquer hipdtese, a realizacdo de despesa sem a comprovada
existéncia de suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria e 0s correspondentes recursos
financeiros.

Paragrafo Gnico. E vedada a publicacdo de créditos especiais e extraordinarios com efeitos
retroativos para cobrir despesas ja iniciadas e sem recursos financeiros suficientes.

Art. 33. Caso o projeto de Lei Orcamentaria de 2022 ndo seja aprovado até 31 de dezembro de
2021, a programacéo dele constante podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotacdo, na forma da proposta orcamentaria remetida a Camara
Municipal.

Paragrafo unico. Considerar-se-4 antecipacdo de crédito a conta da Lei Orcamentaria a
utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

Art. 34. O Poder Executivo divulgara no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da Lei
Orcamentaria Anual, o Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD respectivo, consolidando
com as emendas aprovadas pelo Poder Legislativo, discriminando a despesa por modalidade,
conforme a unidade orcamentaria e respectivas categorias de programagao.

Art. 35. Os créditos especiais e extraordinarios autorizados nos Ultimos 04 (quatro) meses do
exercicio financeiro de 2021 poderdo ser reabertos, no limite de seus saldos, os quais serdo
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro de 2022, conforme o disposto no § 2°, do
artigo 167 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a fonte de recursos
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da fonte de
recurso a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 36. O Poder Executivo estabelecerd a programacdo financeira por 0rgdos e o cronograma
anual de desembolso mensal por grupo de despesa, bem como as metas bimestrais de
arrecadacdo, até 30 (trinta) dias da publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, em conformidade com
0 artigo 8° da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Paragrafo Unico: Na hipétese do Projeto de Lei Orcamentaria do exercicio de 2022 ndo ser
aprovado até o fim do primeiro trimestre do referido exercicio, a programacéo financeira prevista
podera ser estabelecida no prazo de até 60 (sessenta) dias ap0os a publicacdo da Lei Orgcamentaria
Anual (LOA) 2022.

Art. 37. Todo Projeto de Lei enviado pelo Poder Executivo versando sobre concessdo de anistia,
remissdo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em carater ndo geral, alteragcdo de
aliquota ou modificagdo de base de célculo que implique reducéo discriminada de tributos ou
contribuicdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, além de atender
ao disposto no artigo 14, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, deve ser instruido com
demonstrativo de que ndo prejudicara o cumprimento de obrigacfes constitucionais, legais e

Autoria: Poder Executivo 10
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judiciais a cargo do municipio; que ndo afetara as metas de resultado nominal e primario, bem
como as a¢Oes de carater social, especialmente a educacdo, salude e assisténcia social.

Art. 38. A Lei Orcamentaria do exercicio 2022 dispora, de acordo com o artigo 100 da
Constituicdo Federal, sobre as dotagdes destinadas ao pagamento parcelado dos débitos oriundos
de sentencas transitadas em julgado, constantes de precatorios judiciais de conhecimento da
Procuradoria Municipal, até 1° de julho de 2021, devidamente discriminados em ordem
cronoldgica com os respectivos valores.

Art. 39. As emendas ao Projeto de Lei Orcamentaria de 2022 ou aos projetos que a modifiquem
somente poderdo ser acatadas desde que:
I - sejam compativeis com o Plano Plurianual 2022/2025 e com esta Lei;

Il - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas o0s provenientes de anulacdo de despesa,
excluidas as que sejam provenientes de:

a) dotacdes para pessoal e seus encargos;
b) recursos destinados ao servico da divida, compreendendo amortizacdo e encargos;
C) recursos vinculados;

d) recursos proprios de entidades da administracao indireta, exceto quando remanejadas para a
prépria entidade;

e) recursos destinados ao pagamento de precatdrios e sentencas judiciais;

f) dotacdes para os desembolsos financeiros relativos aos projetos executados mediante parcerias
publico-privadas;

g) recursos vinculados ao pagamento do PASEP;

h) recursos destinados aos fundos municipais;

111 - tenham por objeto contemplar as deliberacfes da Assembleia Municipal do Orgcamento;
IV - sejam relacionadas com correcdo de erros ou omissdes e com dispositivos do texto do
projeto de lei.

Art. 40. Néo se incluem no limite de execucdo previsto no art. 33 desta Lei, podendo serem
movimentadas em sua totalidade, as dotagdes para atender despesas com:

I - pessoal e encargos sociais;

I - beneficios previdenciarios;

I11 - pagamento do PASEP;

IV - servico da divida, compreendendo amortizagdes e encargos;

V - pagamento de compromissos correntes nas areas de salde, educagdo e assisténcia social;

VI - categorias de programagao cujos recursos sejam provenientes de operacOes de crédito ou de
transferéncias da Unido e do Estado;

VII - categorias de programacao cujos recursos correspondam a contrapartida do Municipio em

Autoria: Poder Executivo 11
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relacdo aqueles recursos previstos no inciso anterior;
V11 - despesas financiadas por recursos de doacdes e compensacdes ambientais;
IX - calamidade publica.

Art. 41. O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias ap6s o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucdo orcamentaria, nos termos dos artigos 52 e 53 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 42. Para efeito do disposto no 8 3°, do artigo 16, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000,
consideram-se irrelevantes, as despesas com bens e servicos, cujos valores ndo ultrapassem os
limites dos incisos | e Il do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 43. A utilizacdo do excesso de arrecadacdo como fonte de recurso para abertura de crédito
adicional podera ocorrer a qualquer tempo durante o exercicio financeiro de 2022, ficando
condicionada aos resultados da apuracdo realizada pela Secretaria Municipal de Finangas e ao
seguimento das demais disposicdes incidentes contidas na Lei Federal n° 4.320, de 1964.

Art. 44. A abertura de crédito adicional tendo como fonte de recurso o superavit financeiro sera
realizada com base no valor apurado no Balanco Patrimonial do exercicio anterior que validado
pela Secretaria Municipal de Financas, observadas as demais disposicdes a respeito contidas na
Lei Federal n° 4.320, de 1964.

Paragrafo unico. Para fins da abertura dos créditos adicionais de que trata o caput, serdo
considerados como ativo financeiro somente 0s recursos em caixa, bancos, aplicagdes financeiras
e equivalentes.

Art. 45. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a compatibilizacdo desta Lei em caso de
Legislacdo que aprovar criacdo e/ou extincdo de Unidades Gestoras, inclusive por exigéncias dos
Orgéos de controle externo.

Art. 46. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Vila Velha, ES, 29 de junho de 2021.
/
/

s /

'1 ’ g
ARNALDO BORGO FILHO
Prefeito Municipal

Autoria: Poder Executivo 12
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ANEXO |

DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS
Art. 4° 8§ 1° da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000.

O Demonstrativo apresenta a receita e despesa total, as receitas e despesas primarias,
tal como os resultados priméarios e nominais dos anos 2022, 2023 e 2024, ponderados pela
Receita Corrente Liquida e pelo Produto Interno Bruto.

TABELA 1

MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2022
AMF - Demonstrativo 1(LRF, art. 4°, ¥) R$ mil
2022 2023 2024
ESPECIFICAGAO Cor\r/:r'\f; @ Copnrsell;aonfes |/° % RCL Cm\r/:r':er ) CoPanetgaZfes Pu\/ﬂB % RCL Ccr\r/:':‘:e' © Copnr:ti%fes %PIB  %RCL
2020 2020
Receita Total 1281920,00 12382115 087 110,80 1363.290,00 127535760 091 1,63 1367.930,00 1239.417,26 0,89 106,10
Receitas Primarias (1) 1169.400,00 1129.527,67 0,80 10108 1231470,00 115204001 082 100,83 1297.000,00 1175.150,91 084 10059
Despesa Total 1281920,00 12382115 087 110,80 1363.290,00 1275.357,60 091 me3 1367.930,00 1239.417,26 0,89 106,10
Despesas Primarias (Il) 1263.970,25 122087342 086 109,25 1342.07100 1255507,23 0,89 109,89 1338.392,72 1212.65491 087 10380
Resultado Primario (lll) = (I-Il) -94.570,25 -91345,74 -0,06 -817 -110.601,00 -103.467,22 -0,07 -9,06 -41392,72 -37.504,00 -0,03 -321
Resultado Nominal -8.46189 -8.17337 -0,01 -0,73 -9.132,67 -8543,61 -0,01 -0,75 -9.194,67 -8.330,86 -0,01 -0,71
Divida P Ublica Consolidada 293.136,43 283.14153 0,20 2534 287.530,9 268.984,46 0,19 2354 28203118 255.535,23 0,18 2187
Divida Consolidada Liquida 219.649,92 212.16065 0,15 18,99 210.517,25 196.938,86 0,14 17,24 201322,58 182.408,95 0,13 15,61
Receitas Primérias advindas de PPP (IV)
Despesas Primarias geradas por PPP (V)
Impacto do saldo das PPP (VI) = (IV-V)

FONTE: Sistema SM ARapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel M unicipio de

Vila Velha, Data da emissé&o 06/05/2021e hora de emisséo 1155

O célculo das metas acima apresentadas se baseia na metodologia de projecdo da

receita e despesa ja demonstradas nos tdpicos anteriores, fazendo-se uso da avaliacdo
conjuntural, da metodologia de estimacdo de receitas e, por fim, considerando projecoes
federais e estaduais para transferéncias aos municipios.

A Parceria Publico Privada — PPP ndo foi inserida no demonstrativo, uma vez que o
impacto da parceria serd nulo (receita — despesa), devido a publicacdo da Lei Complementar
n° 73, de 20.11.2019 (Municipal) que autoriza a desvinculacdo de toda a Contribuicdo para
Custeio de Servicos de lluminacdo Publica — COSIP para pagamento da instituicdo que
administra os servi¢os de iluminacdo publica do municipio de Vila Velha.

Informamos que o contrato com a PPP comecgou sua vigéncia em 30.12.2020, que o
valor maximo anual pactuado até a elaboracdo do presente Projeto de Lei é de R$
6.012.000,00, com a remuneracdo pelo servigo atrelado aos niveis de performance do
contratado, e com tecnologia adequada para receber os mais modernos servi¢cos propostos e
em desenvolvimento para as Cidades Inteligentes.

Autoria: Poder Executivo 13
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DEMONSTRATIVO Il - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
Inciso |, § 2°, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000.

A finalidade desse demonstrativo é estabelecer uma comparacao entre as metas
fixadas e o resultado obtido no exercicio financeiro do segundo ano anterior ao ano de
referéncia da LDO. A tabela informa as metas (em valores e em percentual do PIB e da
RCL) para receita (total e priméria), despesa (total e priméria), resultados primario e
nominal, divida publica consolidada e divida consolidada liquida, para exercicios
passados, a contar especificamente, dois exercicios anteriores em relacdo a LDO em
questéo.

TABELA?2
MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

AMF - Demonstrativo 2 (Irf, art. 4°, 2°, inciso I) R$ mil
‘ Metas . . Variacao
ESPECIFICACAO Metas Prew(;;as em 2020 %PIB lwreL Reallzzgzd;s em PI/oB R(/:OL —

(b) © = (b-a) % (c/a) x100
Receita Total 1.162.946,47( 0,823 | 100,43 1.232.908,54| 0,884 106,47 69.962,07 6,02
Receitas Primarias (1) 1.158.840,31| 0,821 | 100,07 1.140.583,49| 0,818 98,49 -18.256,82 -1,58
Despesa Total 1.162.946,47( 0,823 | 100,43 1.097.616,98| 0,787 94,78 -65.329,49 -5,62
Despesas Primarias (1) 1.143.770,87| 0,810 | 98,77 1.054.190,06| 0,756 91,03 -89.580,81 -7,83
Resultado Primério (I11) = (1-11) 15.069,44| 0,011 1,30 86.393,43| 0,062 7,46 71.323,99 473,30
Resultado Nominal -7.170,57( -0,005 | -0,62 160.777,83| 0,115| 13,88 153.607,26 -2142,19
Divida Publica Consolidada 302.390,58| 0,214 | 26,11 208.681,87| 0,150 18,02 -93.708,71 -30,99
Divida Consolidada Liquida 235.982,46| 0,167 | 20,38 -80.143,09|-0,057| -6,92 155.839,37 66,04

FONTE: Sistema SMARapd Informética Ltda, Unidade Responséavel: Municipio de VILA VELHA, data de emiss&o: 05/05/2021 e hora de emisséo: 13:45

Em relacdo as metas estipuladas pela LDO 2020, a receita total encerrou o
exercicio 6,02% acima do projetado e a despesa 5,62% abaixo do projetado. Tal cenario
contribuiu para realizacdo de um superavit primario na monta de R$ 86.393.431,67, em
relacdo ao déficit primario esperado. Observando-se que a receita arrecadada foi
superior a prevista, em parte devido ao aumento das transferéncias da Unido e do Estado
para acdes de combate a pandemia Covid-19.

Como medida preventiva no inicio de 2021, o municipio de Vila Velha editou o

Decreto de contingenciamento do orgamento, demonstrando compromisso com o0
estipulado no art. 9° da LC n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Autoria: Poder Executivo 14
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DEMONSTRATIVO I1I - METAS ANUAIS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Inciso 11, § 2°, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000.

O objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia as informac6es sobre as metas fiscais
dos trés exercicios anteriores e dos trés exercicios seguintes. O mesmo deve explicitar o
contexto econdmico, demonstrando a memdria das metas estipuladas nas Ultimas Leis de
Diretrizes Orgamentarias, comparando as metas fiscais fixadas nos trés exercicios anteriores
com as metas previstas para a LDO em questdo e os dois anos seguintes. A tabela 3 a seguir
apresenta as projecdo em valores correntes e constantes para o periodo da qual se trata o

Demonstrativo.

TABELA3
MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2022
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art. 49, 29, inciso II) RS mil
_ VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 1065.586,30 1162.946 47 .14 1219.718,92 488 128192000| 510 136329000 635 1367.93000( 034
Receitas P rimarias (1) 1054.087,66 1158.840,31 9,94 114197742 -146 1169.400,00 2,40 1231470,00 5,31 1297.000,00 532
Despesa Total 1065.586,30 1162.946 47 9,14 1219.718,92 4,88 1281920,00 510 1363.290,00 6,35 1367.930,00 0,34
Despesas Primérias (Il) 1047.263,65 1143.770,87 922 120114967 5,02 1263.970,25 522 1342.07100 6,18 1338.392,72 -0,27
Resultado P rimario (1) = (1) 6.824,01 1506944 | 120,83 -59.172,25| -492,66 -9457025| 59,82 -110.60100 16,95 -41392,72| -62,57
Resultado Nominal 16.724,56 -7.17057| -42,.87 -7.870,65 9,76 -8.46189 7,51 -9.132,67 793 -9.19467 068
Divida P Gblica Consolidada 318.611,94 302.390,58 -5,09 298.043,72| 98.463 293.136,43 -165 287.530,9 -1914 282.03118 -191
Divida Consolidada Liquida 253.122,31 235.982,46 -6,77 228.11181| 96.565 219.649,92 -3,71) 210.517,25 -4,16 20132258 -4,37
- VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO
2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 1103.094 94 1204.14,78 9,16 12971892 1296 12382155 152 1275357,60 3,00 123941726 -2.82
Receitas P rimarias (1) 109119155 1199.86326| 9,96 114197742 -482 1129.52767|  -109 115204001 199 117515091 2,01
Despesa Total 1103.094,94 12041478 9,16 12197892 130 12382115 152 1275357,60 3,00 123941726 -282
Despesas P rimarias (Il) 1084.127,33 118426036 9,24 120114967 143 122087342 164 125550723 284 121265491 341
Resultado P rimario (1) = (1) 7.064,22 15.602,90| 12087 -59.172,25 | -479,24 9134574 5437 0346722 B27 -37.504,00| -63,75
Resultado Nominal 738,27 -7.424,41| -142,88 787065 6,01 817337 385 854361 453 833086 -249
Divida P Gblica Consolidada 329.827,08 3B.095.21 5,07 298.043,72|  -4,81 283.4153 500 268.98446| -500 25553523| 5,00
Divida Consolidada Liquida 262.032,21] 24433624 -675 22811181 664 212.160,65 -6.99 196.938.86| 7.7 182.40895| -7.38

FONTE: Sistema SMARapd Informéatica Ltda, Unidade Responséavel: Municipio de VILA VELHA, data de emiss&o: 05/05/2021 e hora de emiss&o: 16:45

Autoria; Poder Executivo
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DEMONSTRATIVO IV - EVOLU(;AO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Inciso 111, 8 2°, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000.

O Demonstrativo desta sesséo visa tornar mais transparente a evolucdo do Patrimonio
Liquido. Por definicdo, este representa o valor residual dos ativos da entidade depois de
deduzidos todos seus passivos. Conforme indicado no inciso 11l do § 2° do art. 4° da LRF, o
Anexo de Metas Fiscais deve conter a demonstracdo da evolucdo do Patriménio Liquido dos
ultimos trés exercicios anteriores ao ano de edicao da respectiva LDO.

TABELA 4

MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2022

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso I11) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patrimbnio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 2.590.781.012,48(100,00%)] 1.754.270.623,47]| 100,00%| 858.105.142,13| 100,00%
TOTAL 2.590.781.012,48[100,00%)] 1.754.270.623,47] 100,00%| 858.105.142,13| 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados 80.052.233,36|100,00%| 96.046.532,92|100,00%| 18.758.186,11|100,00%
TOTAL 80.052.233,36|100,00%| 96.046.532,92|100,00%| 18.758.186,11|100,00%

FONTE: Sistema SMARapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel Municipio de Vila Velha, Data da emissdo 03/05/2021 e hora de emissao 10:06

Autoria; Poder Executivo
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DEMONSTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS
COM A ALIENACAO DE ATIVOS

Inciso 111, 8 2°, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000.

Em conformidade com o inciso Il do § 2° do art. 4° da Lei de Responsabilidade
Fiscal, o Demonstrativo abaixo destina-se & demonstracdo da evolucdo do saldo financeiro
oriundo de alienagéo dos ativos, definido como o saldo de transferéncias a terceiros do
dominio de ativos pertencentes ao ente da Federagdo, e qual tém sido o seu destino ao longo
dos anos.

O propo6sito maior € garantir que a aplicacdo de receita de capital derivada da
alienacdo de bens e direitos que integram o patriménio publico ndo esteja sendo direcionada
ao financiamento de despesa corrente, salvo excegdes destinadas por lei ao RGPS ou aos
RPPS. Dessa forma, almeja impedir que os valores provenientes da alienacdo de bens cubram
despesas que deveriam ser suportadas e operacionalizadas por receitas correntes, de forma a
evitar que

TABELAS
MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2022
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso 111) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018
_ (c)] (b) ©
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) 317.309,52 220.406,12 370.257,50
Alienagéo de Bens Moveis 312.176,00 197.820,00 370.257,50
Alienacéo de Bens Imoveis - -
Alienacéo de Bens Intangiveis - -
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 5.133,52 22.586,12
2020 2019 2018
) DESPESAS EXECUTADA~S 2 © ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (11) - -
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
InversBes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
2020 2019
SALDO FINANCEIRO (@) =((a-1IId) | (h)=(b-1Ile) 2018
+ 111h) + 111i) (i) = (Ic — IIf)
VALOR (IlI) 907.973,14 590.663,62 370.257,50

FONTE: Sistema SMARapd Informética Ltda, Unidade Responsavel Municipio de Vila Velha, Data da emisséo 03/05/2021 e hora de emissé&o 10:05
Nota : Rendimentos de Aplicacéo Financeira de 2018 ndo disponiveis no relatorio.
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DEMONSTRATIVO VI - AVALIAQAO DA SITUA(;AO FINANCEIRA E ATUARIAL
Inciso IV, § 2°, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000.

O objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia a situacdo financeira e atuarial do
RPPS para uma melhor avaliacdo do seu impacto nas metas fiscais fixadas, aléem de orientar a
elaboracdo da LOA. Isso porque, conforme aponta o art. 24 da LRF, nenhum beneficio ou
servico relativo a seguridade social podera ser criado, majorado ou estendido sem a indicacéo
da fonte de custeio total, nos termos do § 50 do art. 195 da Constituicdo Federal, atendidas
ainda as exigéncias do art. 17.

Logo abaixo sdo apresentadas duas tabelas: uma pertinente a avaliacdo da situacdo
financeira e outra a respeito da avaliagdo atuarial. Maiores detalhes, a fim de cumprir a
exigéncia técnica de elaboracdo dos Demonstrativos, que devem estar acompanhados de
andlise descritiva dos pardmetros utilizados na avaliacdo atuarial e de valores que possuam
maior relevancia para o entendimento da situagdo financeira e atuarial do RPPS, seréo
apresentados no APENDICE B, ao final dos Anexos deste documento.

TABELA 6
MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACZ\O DA SITUACI\O FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2022 Continua - R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - PLANO PREVIDENCIARIO 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (I) 57.173.823,07 77.796.174,24 85.340.385,21
Receitas de Contribuicdes dos Segurados 12.012.463,11 8.931.946,77 12.773.659,64
Civil 12.012.463,11 8.931.946,77 12.773.659,64
Ativo 12.008.361,99 8.931.946,77 12.773.572,31
Inativo 4.101,12 - -
Pensionista - - 87,33
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista - - -
Receitas de Contribuicdes Patronais 21.979.024,70 21.290.849,00 25.830.653,87
Civil 21.979.024,70 21.290.849,00 25.830.653,87
Ativo 21.979.024,70 21.290.849,00 25.830.653,87
Inativo - - -
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 23.172.115,80 47.571.776,79 46.718.201,73
Receitas Imobiliarias - - -
Receitas de Valores Mobiliarias 23.172.115,80 47.571.776,79 46.718.201,73
Outras Receitas Patrimoniais - - -
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Receita de Servicos

Outras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periddiscos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS (I1)
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (l11)

Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

10.219,46
10.219,46

1.601,68
1.601,68

17.869,97
17.869,97

57.173.823,07

77.796.174,24

85.340.385,21

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (1V) = (1 + 111 - 11)
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - PLANO PREVIDENCIARIO 2018 2019 2020
ADMINISTRAGAO 3.357.602,35 - -
Despesas Correntes 3.357.602,35 - -
Despesas Capital - - -
PREVIDENCIA 2.938.893,67 4.055.927,03 5.319.672,40
Beneficios - Civil 2.938.893,67 4.055.927,03 5.319.672,40
Aposentadorias 2.487.475,10 3.492.515,43 4.610.141,53
Pensdes 451.418,57 563.411,60 709.530,87
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Beneficios - Militar - - -
Reformas - - -
Pensdes - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Outras Despesas previdenciarias - - -
Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o0 RGPS - - -
Demais Despesas Previdenciarias - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 6.296.496,02 4.055.927,03 5.319.672,40

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V)

50.877.327,05

73.740.247,21

80.020.712,81

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

2018

2019

2020

VALOR

RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO ORGAMENTARIA

VALOR 53.101.000,00 34.760.000,00| 29.930.000,00
APORTES DERECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIAROP DO RPPS 2018 2019 2020
Plano de Amortizagéo - Contribuicdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagéo - Aporte Periédico de Valores Predifinidos
Outros Aportes para RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
BENS EDIREITOS DO RPPS - PLANO PREVIDENCIARIO 2018 2019 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 2.035,39 14.072,40 1.054,04

Investimentos e Aplicacdes

209.793.568,59

258.083.549,19

393.249.603,44

QOutros Bens e Direitos
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PLANO FINANCEIRO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - PLANO FINANCEIRO 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (V1) 10.316.499,39 6.518.396,16 10.676.545,90
Receitas de Contribui¢des dos Segurados 3.615.285,88 1.558.186,44 3.686.263,69
Civil 3.615.285,88 1.558.186,44 3.686.263,69
Ativo 2.781.259,18 670.614,60 2.330.130,44
Inativo 834.026,70 796.721,65 1.181.398,71
Pensionista - 90.850,19 174.734,54
Militar - - -
Ativo B - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receitas de Contribui¢es Patronais 5.351.282,31 4.609.136,50 4.896.747,08
Civil 5.351.282,31 4.609.136,50 4.896.747,08
Ativo 5.351.282,31 4.609.136,50 4.896.747,08
Inativo - - -
Pensionista - - -
Militar - - -
Ativo - - -
Inativo - - -
Pensionista - - -
Receita Patrimonial 151.369,46 164.441,66 7.327,65
Receitas Imobiliarias - - -
Receitas de Valores Mobiliarias 151.369,46 164.441,66 7.327,65
Outras Receitas Patrimoniais - - -
Receita de Servicos - - -
Outras Receitas Correntes 1.198.561,74 186.631,56 2.086.207,48
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o0 RPPS 1.198.561,74 186.631,56 2.086.207,48
Aportes Periddiscos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS - - -
Demais Receitas Correntes - - -
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) - - -
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (1X) = (VII + VIII) 10.316.499,39 6.518.396,16 10.676.545,90
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS - PLANO FINANCEIRO 2018 2019 2020
ADMINISTRACAO 814.085,49 - -
Despesas Correntes 814.085,49 - -

Despesas Capital
PREVIDENCIA
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciérios
Outras Despesas previdenciarias
Compensacédo Previdenciaria do RPPSpara o0 RGPS
Demais Despesas Previdenciérias

68.158.021,02
68.158.021,02
57.359.790,05
10.798.230,97

73.956.555,23
73.956.555,23
62.320.307,53
11.636.247,70

81.490.928,97
81.490.928,97
68.257.452,69
13.233.476,28

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

68.972.106,51

73.956.555,23

81.490.928,97
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RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)

| (58.655.607,12)]

(67.438.159,07)]

(70.814.383,07)]

APORTE DERECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS 2018 2019 2020
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 60.730.473,44 68.657.219,70 68.787.980,60
Recursos para Formacdo de Reserva -

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES 5.318.412,74 5.438.093,49
TOTAL DASRECEITAS DA ADMINISTRAGCAO RPPS (XII) 5.318.412,74 5.438.093,49

DESPESAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2018 2019 2020
DESPESAS CORRENTES (XI111) 3.029.958,30 3.128.881,74
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) 749,00 34.299,99
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIII + XIV) 3.030.707,30 3.163.181,73

[ RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XI1 - XV) | -] 2.287.705 44 | 2.274.911,76 |

Fonte: RREO - Anexo IV (RPPS) 6° Bimestres de 2019 e 2020, disponivel no site do municipio, Portal da Transparéncia/Contas Publicas.
1- O demonstrativo foi elaborado com base nas informagoes inseridas no RREO — Anexo IV 6° Bimestres (2019 e 2020).
2 — 2018 foi langado com as Receitas e as Despesas da Administracéo consolidadas.

Continua - R$ 1,00

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Plano Previdenciario

RESULTADO
PREVIDENCIARIAS

SALDO
FINANCEIRO DO
EXERCICIO
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SERACS | it e || prE o s
2021 65.423.494,20 7.897.989,88
2022 69.689.403 87 8.543.432,21
2023 74.179.145,94 9.196.923,99
2024 78.695.986,21 16.997.844,73
2025 83.144.953,12 20.946.192,49
2026 87.510.368,88 29.150.419,70
2027 91.607.542,41 36.162.882,95
2028 95.661.442,43 45.549.913,90
2029 99.426.013,06 51.305.078,44
2030 103.090.363,77 56.921.759,14
2031 106.668.399,18 62.007.912,65
2032 110.065.102,27 70.694.582,96
2033 113.186.330,12 78.630.969,99
2034 116.149.869,13 82.758.891,23
2035 118.762.499,42 96.968.629,85
2036 120.993.433,42 101.449.206,86
2037 123.143.831,30 104.640.115,77
2038 125.247.553,68 107.811.559,30
2039 127.031.272,12 110.276.320,61
2040 128.792.150,50 112.440.860,32
2041 130538.922,47 114.565.210,12

57.525.504,32
61.145.971,66
64.982.221,95
61.698.141,48
62.198.760,63
58.359.949,18
55.534.659,46
50.111.528,53
48.120.934,62
46.168.604,63
44.660.486,53
39.370.519,31
34.555.360,13
33.390.977,90
21.793.869,57
19.544.226,56
18.503.715,53
17.435.994,38
16.754.951,51
16.351.290,18
15.973.712,35

448.381.180,29
513.519.826,05
582.534.648,86
648.305.717,20
714.618.133,95
777.132.875,82
836.863.875,90
891.213.708,45
943.615.330,13
994.107.428,70
1.043.134.644,10
1.086.915.559,57
1.125.925.419,82
1.163.815.442,84
1.190.153.347,98
1.214.287.050,47
1.237.426.136,70
1.259.543.855,47
1.281.027.348,63
1.302.154.465,86
1.322.951.763,54
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2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
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132.286.644,02
134.051.975,23
135.865.034,97
137.749.919,66
128.008.068,28
129.284.388,97
130.633.538,98
132.054.606,20
133.565.162,35
135.186.230,54
136.927.339,93
138.796.878,77
140.803.721,98
142.955.578,61
145.208.184,82
147.516.298,68
149.882.694,29
152.310.304,19
154.802.228,54
157.361.744,90
159.992.318,50
162.697.613,24
165.481.503,19
168.348.084,90
171.301.690,33
174.346.900,64
177.488.560,66
180.731.794,35
184.082.021,08
187.544.972,85
191.126.712,65
194.833.653,73
198.672.580,09
202.650.668,23
206.775.509,99
211.055.136,99
215.498.046,26
220.113.227,55
224.910.192,11
229.900.092,92
235.093.589,28
240.500.872,67
246.133.870,77

“Deus seja louvado”

116.191.419,88
117.752.928,97
118.391.083,31
119.229.999,48
119.580.723,27
119.676.173,68
119.919.226,45
120.194.085,40
119.984.976,49
119.725.249,24
119.415.245,76
119.112.580,20
118.759.863,30
118.471.984,33
119.920.296,62
121.378.274,46
122.846.006,84
124.323.584,48
125.811.099,81
127.308.646,95
128.816.321,68
130.334.221,43
131.862.445,25
133.401.093,83
134.950.269,42
136.510.075,90
138.080.618,68
139.662.004,76
141.254.342,69
142.857.742,54
144.472.315,95
146.098.176,07
147.735.437,58
149.384.216,68
151.044.631,07
152.716.799,99
154.400.844,17
156.096.885,87
157.805.048,85
159.488.332,82
161.222.901,15
162.969.885,23
164.729.418,99

16.095.224,14
16.299.046,26
17.473.951,66
18.519.920,18

8.427.345,01

9.608.215,29
10.714.312,53
11.860.520,80
13.580.185,86
15.460.981,30
17.512.094,17
19.684.298,57
22.043.858,68
24.483.594,28
25.287.888,20
26.138.024,22
27.036.687,45
27.986.719,71
28.991.128,73
30.053.097,95
31.175.996,82
32.363.391,81
33.619.057,94
34.946.991,07
36.351.420,91
37.836.824,74
39.407.941,98
41.069.789,59
42.827.678,39
44.687.230,31
46.654.396,70
48.735.477,66
50.937.142,51
53.266.451,55
55.730.878,92
58.338.337,00
61.097.202,09
64.016.341,68
67.105.143,26
70.411.760,10
73.870.688,13
77.530.987,44
81.404.451,78

1.343.918.808,86
1.365.138.394,51
1.387.582.090,95
1.411.121.453,36
1.424.618.435,02
1.439.346.983,33
1.455.232.832,22
1.472.316.604,73
1.491.172.274,82
1.511.961.495,20
1.534.855.110,84
1.559.974.746,09
1.587.508.294,82
1.617.536.476,04
1.648.424.397,06
1.680.218.454,43
1.712.967.735,36
1.746.724.174,48
1.781.542.719,81
1.817.481.508,53
1.854.602.053,03
1.892.969.438,00
1.932.652.529,03
1.973.724.193,52
2.016.261.534,58
2.060.346.138,67
2.106.064.337,80
2.153.507.487,12
2.202.772.258,82
2.253.960.953,38
2.307.181.828,98
2.362.549.450,32
2.420.185.057,95
2.480.216.959,26
2.542.780.942,45
2.608.020.714,76
2.676.088.366,51
2.747.144.862,35
2.821.360.561,31
2.898.953.982,67
2.980.078.148,67
3.064.935.148,76
3.153.738.873,32
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2085 252.005.204,65 166.501.637,70 85.503.566,95 3.246.715.705,77
2086 258.128.229,34 168.286.677,94 89.841.551,40 3.344.105.255,32
2087 264.517.076,92 170.084.677,66 94.432.399,26 3.446.161.132,73
2088 271.186.702,02 171.895.776,14 99.290.925,88 3.553.151.771,52
2089 278.152.930,04 173.720.114,07 104.432.815,97 3.665.361.297,55
2090 285.432.508,22 175.557.833,51 109.874.674,71 3.783.090.449,41
2091 293.043.159,64 177.409.077,91 115.634.081,73 3.906.657.553,06
2092 301.003.640,46 179.273.992,16 121.729.648,30 4.036.399.553,50
2093 309.333.800,48 181.152.722,55 128.181.077,93 4.172.673.107,09
2094 318.054.647,29 183.045.416,84 135.009.230,45 4.315.855.737,96

FONTE: Instituto de Previdéncia de Vila Velha - Plano Previdenciario
Os valores das despesas previdenciarias estdo baseados no estudo atuarial de 2020

Continua - R$ 1,00

PROJE(;AO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
Plano Financeiro
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SALDO
SECIED| b SRS | FREV S CAIAS || BRa e T EERCICIO
2021 5570.219,66 87.685.971,40 (82.115.751,74) (154.779.131,36)
2022 4.916.316 51 90.272.161,38 (85.355.844,87) (240.134.976,22)
2023 4.280.644,30 92.137.313,60 (87.856.669,30) (327.991.645,53)
2024 3.761.360,04 93.902.475,78 (90.141.115,74) (418.132.761,27)
2025 3.162.007,38 95.199.055,29 (92.037.047,91) (510.169.809,18)
2026 2602.359,66 96.150.403,47 (93.557.043,81) (603.726.852,99)
2027 2025.836,43 95.860.582,17 (93.834.745,74) (697.561.598,73)
2028 1.769.660,05 95.299.733,46 (93.530.073,41) (791.091.672,14)
2029 1550.388,37 94.191.889,78 (92.641.501,41) (883.733.173,55)
2030 1.460.914,96 92.867.347,05 (91.406.432,09) (975.139.605,64)
2031 1.401.692,97 91.568.417,71 (90.166.724,74) | (1.065.306.330,38)
2032 1.336.732,12 89.851.651,27 (88.514.919.15) | (1.153.821.249,52)
2033 1.265.393,62 87.649.449,26 (86.384.055,64) | (1.240.205.305,17)
2034 1.222.388,42 85.342.821,81 (84.120.43339) | (1.324.325.738,56)
2035 1.132.854,44 82.797.832,01 (81.664.977,57) | (1.405.990.716,13)
2036 1.087.891,03 80.229.817,64 (79.141.926,61) | (1.485.132.642,74)
2037 1.043.319,53 77.638.385,39 (76.595.065,86) | (1.561.727.708,60)
2038 1.001.064,39 75.180.588,66 (74.179.524.27) | (1.635.907.232,87)
2039 913.342,86 72.550.436,71 (71.646.00385) | (1.707.553.326,73)
2040 870.504,62 69.938.156,77 (69.067.652,15) | (1.776.620.978,87)
2041 828.432,41 67.321.700,92 (66.493.268,51) | (1.843.114.247,38)
2042 787.201,13 64.715.140,35 (63.927.939.22) | (1.907.042.186,60)
2043 746.898,24 62.126.872,30 (61.379.974,06) | (1.968.422.160,65)
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2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
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707.607,97
669.451,49
632.445,48
596.698,57
562.301,39
529.270,68
497.660,14
467.376,67
438.988,54
411.943,08
386.508,57
362.616,28
340.302,04
319.564,71
300.359,98
282.631,81
266.385,44
251.515,32
238.008,72
225.735,78
214.664,87
204.709,45
195.721,66
187.694,28
180.461,48
173.979,12
168.173,32
162.908,04
158.164,42
153.843,39
149.858,53
146.233,35
142.585,98
139.104,81
136.262,92
133.706,43
131.228,29
128.637,61
126.362,65
124.126,94
121.929,81
119.770,58
117.648,59
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59.564.402,00
57.038.699,87
54.552.324,12
52.115.156,24
49.736.679,33
47.420.089,53
45.172.014,75
42.987.591,45
40.915.856,44
38.914.588,11
37.008.882,89
35.195.999,38
33.482.772,98
31.872.661,99
30.364.645,17
28.957.680,81
27.656.121,54
26.453.225,57
25.352.354,39
24.344.537,32
23.429.953,58
22.603.942,97
21.855.759,95
21.186.891,89
20.585.062,96
20.047.325,44
19.569.722,17
19.139.749,40
18.757.932,45
18.415.295,31
18.104.649,79
17.829.074,50
17.531.230,39
17.244.081,44
17.055.239,61
16.903.629,99
16.757.073,57
16.594.182,57
16.462.374,91
16.331.430,29
16.201.339,55
16.072.093,59
15.943.683,31

(58.856.794,03)
(56.369.248,38)
(53.919.878,64)
(51.518.457,67)
(49.174.377,94)
(46.890.818,85)
(44.674.354,61)
(42.520.214,78)
(40.476.867,90)
(38.502.645,03)
(36.622.374,32)
(34.833.383,10)
(33.142.470,94)
(31.553.097,28)
(30.064.285,19)
(28.675.049,00)
(27.389.736,10)
(26.201.710,25)
(25.114.345,67)
(24.118.801,54)
(23.215.288,71)
(22.399.233 52)
(21.660.038,29)
(20.999.197,61)
(20.404.601,48)
(19.873.346,32)
(19.401.548,85)
(18.976.841,36)
(18.599.768,03)
(18.261.451,92)
(17.954.791,26)
(17.682.841,15)
(17.388.644,41)
(17.104.976,63)
(16.918.976,69)
(16.769.923 56)
(16.625.845,28)
(16.465.544,96)
(16.336.012,26)
(16.207.303,35)
(16.079.409,74)
(15.952.323,01)
(15.826.034,72)

(2.027.278.954,69)
(2.083.648.203,07)
(2.137.568.081,70)
(2.189.086.539,37)
(2.238.260.917,31)
(2.285.151.736,16)
(2.329.826.090,77)
(2.372.346.305,56)
(2.412.823.173,46)
(2.451.325.818,49)
(2.487.948.192,81)
(2.522.781.575,91)
(2.555.924.046,86)
(2.587.477.144,14)
(2.617.541.429,33)
(2.646.216.478,33)
(2.673.606.214,43)
(2.699.807.924,68)
(2.724.922.270,35)
(2.749.041.071,89)
(2.772.256.360,60)
(2.794.655.594,13)
(2.816.315.632,42)
(2.837.314.830,02)
(2.857.719.431,50)
(2.877.592.777,82)
(2.896.994.326,68)
(2.915.971.168,03)
(2.934.570.936,06)
(2.952.832.387,97)
(2.970.787.179,24)
(2.988.470.020,38)
(3.005.858.664,79)
(3.022.963.641,42)
(3.039.882.618,11)
(3.056.652.541,67)
(3.073.278.386,96)
(3.089.743.931,91)
(3.106.079.944,18)
(3.122.287.247 52)
(3.138.366.657,26)
(3.154.318.980,27)
(3.170.145.014,99)
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2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094

115.588,39
113.564,14
111.575,21
109.620,98
107.700,83
105.814,17
103.960,42
100.686,60

“Deus seja louvado”

15.821.052,42
15.699.338,21
15.578.533,18
15.458.629,88
15.339.620,90
15.221.498,90
15.104.256,59
14.483.331,08

(15.705.464,03)
(15.585.774,07)
(15.466.957,97)
(15.349.008,90)
(15.231.920,07)
(15.115.684,73)
(15.000.296,17)
(14.382.644,48)

(3.185.850.479,02)
(3.201.436.253,09)
(3.216.903.211,06)
(3.232.252.219,96)
(3.247.484.140,03)
(3.262.599.824,76)
(3.277.600.120,94)
(3.291.982.765,42)

FONTE: Instituto de Previdéncia de Vila Velha - Plano Previdenciario
Os valores das despesas previdenciarias estdo baseados no estudo atuarial de 2020
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DEMONSTRATIVO VII - ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
Inciso V, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000.

O Demonstrativo tem por objetivo dar transparéncia as renuncias de receita previstas no
projeto de LDO, para uma melhor avaliagdo do seu impacto nas metas fiscais fixadas. O mesmo é
composto pelos tributos para os quais estdo previstas renincias de receita, destacando-se a modalidade
da renlncia, os setores, programas ou beneficiarios a serem favorecidos, a previsao da renincia para o
ano de referéncia da LDO e para os dois exercicios seguintes, além das medidas de compensacao pela
perda prevista de receita com a rendncia.

Por definicdo, renuncia fiscal & uma isencédo tributéria que, de maneira legal, permite a ndo
incidéncia de determinado tributo em sua hipétese, regulamentada na LRF. Significa, na préatica, que o
governo abre mdo de parte de determinado percentual cobrado do setor comercial ou industrial,
programa de governo ou, ainda, a um beneficiario individual (Pessoa Fisica ou Juridica), visando um
estimulo econémico ou social. Entre os incentivos fiscais, podem-se listar:

a) Anistia;

b) Remisséo

c) Subsidio

d) Crédito presumido;

e) Concessdo de isengdo em carater ndo geral;

f) Alteragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique reducédo discriminada de
tributos ou contribuicoes;

g) Outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

TABELA7
MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2022
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 42, 22, inciso V) RS 1,00
SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITAPREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIOS COMPENSACAO
2022 2023 2024

1SSQN Alteracio de aliquota Prestadores de Servico 9.500.000,00 9.808.750,00 10.127.534,38|Os valores das renncias - foram
IPTU Concessao de isencdo carater nao geral Proprietérios de Iméveis 10.600.000,00 10.944.500,00 11.300.196,25 COnS.Idel'adOS na estimativa da

o . o receita, portanto, sendo
ITBI Modificacéo de base Adguirentes de Iméveis 750.000,00 774.375,00 799.542,19 desnecessério informar eventuais
COSIP Concessao de isencdo carater nao geral Contribuintes em geral 940.000,00 970.550,00 1.002.092,88| medidas de compensagdes.
TOTAL 21.790.000,00 22.498.175,00 23.229.365,70

Elaboracédo: SEMFI/ 2021
Extraido do Sistema SMARapd Informatica Ltda, Unidade Responsavel: Municipio de VILA VELHA, data de emissdo: 05/05/2021 e hora de emisséo: 11:21.

A projecdo de renuncia de receitas para o exercicio de 2022 estd pautada em acOes adotadas
pela Prefeitura, em consonancia com uma série de Leis sancionadas ao longo dos Gltimos anos. Para 0s
anos de 2023 e 2024, foram realizadas corre¢cGes monetéarias da previsao de 2022, considerando tudo o
mais constante na politica de renuncias do Municipio. A renlncia estimada para 0 ano de 2022 e para
os dois subsequentes esta embutida no calculo da projecdo da receita, ndo afetando, portanto, a meta
dos resultados fiscais, conforme preceitua o inciso I, do art. 14, da LRF.
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Ressaltamos que a proje¢do para rendncia podera sofrer alteracdo ao longo do exercicio de
2022, dependendo do comportamento da arrecadacdo, que serd monitorada evitando riscos a salde
financeira do municipio.

A seguir séo listadas as principais leis consideradas no cenério fiscal que balizam a adogéo das

politicas de renuncia fiscal de Vila Velha.

Quadro 3 — Lista de Leis de impacto orcamentario-financeiro sobre o método de célculo das rentncias fiscais.

Niga Arllc;ida Objeto das Leis

3375 1997 Aposentado, pensionista e Funcionério publico/Portadores de doencas graves/Area de Preservacao
Permanente

4.012 2002 Imdveis do FAR (Fundo de Arrendamento Residencial);

4.038 2003 Imdveis localizados em vias publicas onde sdo realizadas Feiras Livres

4103 2003 COSIP

4864 2009 Proprietérigs de imobveis Iocali.zad,os em ruas sem pa\iimentagéo/Proprietérios de imbveis que possuirem ou
plantarem arvores defronte ao imdvel/Calgada Cidada

5.243 2009 Imoveis com valor venal menor que 30 mil

4847 2009 Empreendedor Individual

4851 2009 Programa “Vila Velha minha casa”

4904 2010 Programa “Vila Velha minha casa”

5.266 2012 Imoveis edificados atingidos por enchentes e alagamentos

5.834 2017 REFIS

Fonte: Secretaria de Financas (SEMFI), 2020
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DEMONSTRATIVO VIIl - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO

Inciso V, § 2°, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000.

O Demonstrativo da Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado
visa ao atendimento do art. 4°, § 2°, inciso V, da LRF, e informa os valores previstos de novas
despesas obrigatérias de carater continuado (DOCC) para o exercicio a que se refere a LDO,
deduzindo-as da margem bruta de expansdo (aumento permanente de receita e reducdo permanente de
despesa).

O conceito da DOCC esta ligado as Despesas Corrente derivadas de Lei, Medida Proviséria
ou Ato Administrativo Normativo que fixem para o Ente a obrigagéo legal de sua execucao por um
periodo superior a dois exercicios. A Margem Liquida de Expansdo, portanto, equivale ao intervalo
saudavel de crescimento dessas despesas, vis a vis a um aumento permanente de receita. Define-se
como aumento permanente de receita a majoracdo proveniente de elevagdo de aliquotas, ampliagdo da
base de calculo, majoracgdo ou cria¢do de tributo ou contribuicdo, que seja de competéncia tributaria do
Municipio.

TABELA S8
MUNICIPIO DE VILA VELHA
LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2022

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2022

Aumento Permanente da Receita 10.400.000,00

(-) Transferéncias Constitucionais -

(-) Transferéncias ao FUNDEB 2.600.000,00

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 7.800.000,00

Reducdo Permanente de Despesa (l1)

Margem Bruta (I11) = (1+11) 7.800.000,00

Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) -
Novas DOCC? -
Novas DOCC geradas por PPP -

Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (11l-1V) 7.800.000,00

FONTE: Sistema SM ARapd Informética Ltda, Unidade Responsavel M unicipio de Vila Velha, Data da emissdo 06/05/2021 e hora de emisséo 11:20

Nota:
1- Revisdo da Planta Genérica de Valores (IPTU) 10% de acréscimo da receita.

2- Nao existe até 06.05.2021 nenhuma despesa corrente de carater obrigatdria derivada de lei ou ato administrativo normativo que fixe para 0 municipio obrigacé

legal para sua execucdo por um periodo superior a dois exercicios.

Autoria: Poder Executivo

83



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

“Deus seja louvado”

ANEXO I

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
Art. 4°, 8§ 3° da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000.

Riscos Fiscais podem ser conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos que
venham a impactar negativamente as contas publicas, e relacionam-se diretamente com a sua
capacidade financeira da Administracdo Publica, uma vez que pode se tornar insuficiente na eventual
ocorréncia de potenciais eventos. Nesse contexto, a LRF, com o objetivo de ampliar a transparéncia na
apuracdo dos resultados fiscais da Administracdo Publica, estabeleceu que a LDO deve conter o
Anexo de Riscos Fiscais, 0 qual deve levantar os riscos capazes de afetar as metas fiscais do governo,
além de informar as providéncias a serem tomadas caso tais riscos se concretizem.

A LRF dividiu os Riscos Fiscais em dois grupos: Passivos Contingentes e Demais Riscos
Fiscais Passivos, sendo que ambos devem estar acompanhados de suas respectivas medidas de
compensagdo. Adiante serdo discriminados 0s potenciais riscos e as requeridas providéncias, ambos
agregados a suas respectivas metodologias de célculo.

Passivos Contingentes

Por definicdo, os Passivos Contingentes decorrem de compromissos firmados pelo Governo
em funcéo de lei ou contrato e que dependem da ocorréncia de um ou mais eventos futuros incertos
para gerar compromissos de pagamento. Segundo o glossario do Tesouro Nacional, 0s passivos
contingentes do governo sdo definidos como “dividas cuja existéncia depende de fatores
imprevisiveis”, ou seja, ¢ uma possivel obrigacdo cuja existéncia serd confirmada somente pela
ocorréncia de eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle da entidade ou ainda obrigagdes
que ndo podem ser estimadas com suficiente seguranca.

Portanto, pode-se sintetizar que os Passivos Contingentes representam o Riscos da Divida, em
outras palavras, referem-se a possiveis ocorréncias que podem levar ao aumento do estoque da divida
publica. Dentre os principais Passivos Contingentes, pode-se citar:

a) Ac0es judiciais em andamento contra o ente federativo nas quais haja a probabilidade de
gue o ganho de causa venha a ser da outra parte;

b) Dividas em Processo de Reconhecimento, ou seja, ndo assumidas formalmente que
apresentam probabilidade de serem incorporadas ao passivo;

c) Avais e Garantias Concedidas pelo ente federativo para honrar fiancas e avais
concedidos em operagdes de crédito direta ou indiretamente pelo ente federativo a favor
de outros entes federativos e entidades dos setores publico e privado;

d) Assuncdo de Passivos, ou, despesas assumidas pelo ente federativo com o objetivo de
proteger o cidaddo ou sistemas importantes do Mercado contra inadimpléncias, faléncias,
altos prejuizos, ou garantir a credibilidade desses sistemas frente a fatores agudos
adversos.

e) Assisténcias Diversas com o objetivo de fazer frente a calamidades publicas e que, por
ndo serem recorrentes, ndo foram planejados. Neste caso, excluem-se, por exemplo,
assisténcias & acidentes em virtude de desastres climéaticos corriqueiros, tal como
enchentes sazonais, que se entende que devam estar previstas no orcamento elaborado;

f) Outros Passivos Contingentes que venham a ser identificados, tal como a variacdo das
taxas de juros e de cdmbio, que possuem impacto direto sobre as obriga¢des financeiras, e
outras situagdes incertas ou imprevisiveis.
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No que diz respeito ao exercicio de 2022, foram listados alguns riscos concordantes com as
defini¢des apontadas, que se enquadram no grupo dos Passivos Contingentes. Primeiramente, foram
estimadas possiveis despesas vinculadas a desapropriacdo de imdveis que venham a ser necessarias
para, por exemplo, possibilitar a continuidade de um projeto de uma Secretaria envolvida. Para tal fim,
a providéncia a ser tomada é a destinacdo de recursos via movimentacdo orgcamentéria para a
Secretaria em necessidade, em até 1% da Receita Corrente® de 2022.

Completa o célculo dos Passivos Contingentes listados, a necessidade de abarcar acGes
judiciais, contratuais e operacionais e a necessidade de atuar em ocasiGes emergenciais. Para mensurar
tal risco, foi consultada a Memoria de Célculo para Riscos Fiscais, Trabalhistas e Civeis da
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), devendo ser procedida, caso haja a sua efetivacdo, de
reducéo de despesas com custeio no mesmo montante.

Demais Riscos Fiscais Passivos

Essa categoria engloba os demais Riscos Fiscais potenciais, tais como 0s riscos
orcamentarios. Por definicdo, os riscos orcamentarios sdo aqueles que estdo relacionados a
possibilidade das receitas e despesas projetadas ndo se confirmarem durante o exercicio
financeiro, ou seja, dizem respeito a ocorréncia de desvios entre as receitas e despesas orcadas.
Entre os principais riscos orcamentarios, pode-se citar:

a) Frustracdo de Arrecadacdo, decorrente de, por exemplo, cenarios
macroecondmicos desfavoraveis ndo previstos na época da elaboracdo do
Orcamento;

b) Discrepancia de Proje¢des. Do ponto de vista da receita, pode afetar por meio da
evolucdo desfavoravel de indicadores econémicos empregados na época da
elaboragdo do Orgcamento, ou em detrimento da mudancga das expectativas no
ambito de curto prazo. Pela Otica da despesa, mudancas institucionais e
administrativas podem causar certo desvio quanto a despesa projetada;

c) Restituicdo de Tributos a Maior, referente a probabilidade de vir a ocorrer no
exercicio, restituicbes em maior volume do que previamente estimado.
Caracteriza-se como restituicdo o ato de devolver parte dos tributos recolhidos ao
cidaddo, por ter cobrado indevidamente ou em duplicidade, protagonizado pelo
governo;

d) Demais Riscos Fiscais.

No que concerne aos demais riscos fiscais, sdo pautados basicamente riscos orcamentarios. O
primeiro deles ligado a frustacdo da arrecadagdo, serd contornado via blogqueio de dotacdes
orcamentarias, em conformidade com o art. 9° da LRF e com o art. 22 desta LDO, previsto em até 4%
da Receita Corrente. Para sustentar eventuais despesas em situa¢fes emergenciais, serdo bloqueadas
dotagBes orcamentarias em até 0,1% da Receita Corrente. Por fim, diagnosticado alguma alteragdo no
panorama econémico que venha a afetar diretamente o desempenho projetado a principio, serdo
realizados bloqueios de dotac6es orcamentarias, também em até 1% da Receita Corrente.

O Demonstrativo unico que compBe o Anexo de Riscos Fiscais, exibido logo a seguir,
sumariza as informagdes apresentadas brevemente nesta sesséo.

! Para efeitos de projecGes das providéncias a serem adotadas, em todos os calculos em que foram utilizados
como referéncia a projecdo da Receita Corrente para o exercicio de 2022, foram deduzidas as receitas intra-
orcamentarias.
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TABELA1 - ARF
MUNICIPIO DE VILA VELHA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2022

ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descri¢do Valor Descri¢do Valor
Demandas Judiciais’ 75.875.861.63 Limitacdo de Empenho 75.875.861.63
Outros Passivos Contingentes? 12.205.100,00] Limitac&o de Empenho 12.205.100,00
SUBTOTAL 88.080.961,63|SUBTOTAL 88.080.961.63
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricéo Valor Descricéo Valor
Frustracdo de Arrecadagao® 48.820.400.00|Blogueio Orcamentario 48.820.400.00
Outros Riscos Fiscais* 13.425.610,00 Limitacdo de Empenho/Anulago da 13.425.610,00
T IReserva de Contingéncia e
SUBTOTAL 62.246.010.00|SUBTOTAL 62.246.010.00
TOTAL 150.326.971,63| TOTAL 150.326.971.63

FONTE: Sistema SM ARapd Informética Ltda, Unidade Responséavel: M unicipio de VILA VELHA, data de emiss&o: 05/05/2021e hora de emissédo: 13:16

Notas:

1- Precatorios inscritos até 30.06.2020, excluido o montante consignado no orgamento de 2021;

2- Previsdo para desapropriacdo de Imoveis;

3- Probabilidade de Frustracdo nas receitas devido a instabilidade conjuntural do mercado;
4- Probabilidade de ocorréncia de fatos imprevistos.

ANEXO Il
PROGRAMAS PRIORITARIOS

Programas Prioritarios

01-CAMARA MUNICIPAL DE VILA VELHA

1-ACAO LEGISLATIVA
03-TAXA DE ADM INISTRACAO
2836-GESTAO DO IPVV

05-SECR. MUNUNICIPAL DE COMUNICACAO
2839-PLANO DE COMUNICACAO MUNICIPAL

10-SEC. MUN. DE GOV. E COORD. INSTITUCIONAL
1710-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMGOV
1719-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA COORDENACAO EXTRAORDINARIA DE

RELACOES INSTITUCIONAIS
2841-OUVIDORIA INTELIGENTE

11-SECR. MUN. DE DEFESA SOCIAL E TRANSITO
1100-GESTAO INTEGRADA DE PREVENCAO
1101-PROGRAMA SEGURANCA DO CIDADAO
1711-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMDEST

12-PROCURADORIA GERAL

1200-PAGAMENTOS PRECATORIOS E SENTENGAS JUDICIAIS
1712-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA PGM
13-SEC. MUN. DE CONTROLE E TRANSPARENCIA
2840-PARTICIPACAO, TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
14-SECR. MUN. DE TECNOLOGIA E INOVACAO
2843-PROGRAMA DE MODERNIZACAO E APERFEICOAMENTO DA TECNOLOGIA DA

INFORMACAO
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15-SECR. MUN. DESENV. URBANO E MOBILIDADE
1501-HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL
1503-PROGRAMA DE GESTAO URBANA
1715-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMDU
2846-GESTAO DA MOBILIDADE URBANA
17-SECR. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
1717-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMAD
2107-PROGRAMA DE GESTAO, DESENVOLVIMENTO E APOIO ADMINISTRATIVO DE RECURSOS
HUMANOS
18-SECR. MUN. FINANCAS
0-ENCARGOS ESPECIAIS
1402-PROGRAMA DE MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA - PMAT I
1718-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMFI
20-SECR. MUN. DE EDUCACAO
2022-CONSTRUINDO A EDUCACAO FUNDAMENTAL - AMPLIACAO E CONSTRUCAO DA REDE
DE ENSIMO-SEMED
2023-AUTONOMIA FINANCEIRA - ALIMENTACAO ESCOLAR
2032-UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL DE VILA VELHA - UAB
2033-GESTAO ADMINISTRATIVA DOS RECURSOS HUMANOS DA EDUCACAO
2038-APOIO ADMINSTRATIVO DA EDUCACAO
2043-GESTAO DE PROGRAMAS PEDAGOGICOS
2827-CONSTRUCAO, EXPANSAO E MODERNIZACAO DE INFRAESTRUTURA DA REDE DE
ENSINO INFANTIL
2828-ADMINISTRACAO DAS POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS
2847-FORTALECIMENTO DE PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES EDUCACIONAIS COM
FINANANCIAMENTO DO SALARIO EDUCACAO
22-SECR. MUN. ASSISTENCIA SOCIAL
2218-PROGRAMA ADMINISTRATIVO DA ASSISTENCIA SOCIAL
23-SECR. MUN. DE SERVICOS URBANOS
2300-GESTAO ADMINISTRATIVA DOS SERVICOS PUBLICOS URBANOS
25-SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
1725-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMOB
2509-PROGRAMA INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA
8013-MANUTENCAO DA CIDADE

33-FUNDO PREVIDENCIARIO - FUPREV
2837-GESTAO DO FUNDO PREVIDENCIARIO - FUPREV
0999-RESERVA DE CONTINGENCIA

34-FUNDO FINANCEIRO - FUFIN
2838-GESTAO DO FUNDO FINANCEIRO -FUFIN

35-SEC.MUN.DE PLANEJ. E PROJ.EST - SEMPLAPE
2826-GESTAO DO SISTEMA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO MUNICIPAL
2850-REQUALIFICACAO URBANA E MELHORIAS AMBIENTAIS EM VILA VELHA
1901-PROGRAMA DE MACRODRENAGEM
2503-ILUMINACAO PUBLICA

9999-RESERVA DE CONTINGENCIA
36-FUNDO MUN. CONSERV. AMBIENTAL - FMCA
2819-GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
37-FUNDO MUN.DE ASSIS SOCIAL DE V.V- FMASVV
1722-PROGRAMA ADMINISTRATIVO DO FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
2211-PROGRAMA DE IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DA REDE DE SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL BASICA
2214-GESTAO E APRIMORAMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
2217-PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RENDA E BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
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2830-IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DA REDE DE SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXID
38-FUNDO MUN.INF. E ADOLESCENCIA DE VV- FIA
2844-PROGRAMA DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - FUNDO DA INFANCIA E
ADOLESCENCIA
39-FUNDO MUN. D.DIR. PES. IDOSA- FUMPDDI
2831-APOIO A PESSOA IDOSA - FUNDO MUNICIPAL PESSOA IDOSA
40- FUNDO MUN.DESENVOLVIMENTO URBANO - FMDU
1503-PROGRAMA DE GESTAO URBANA
2846-GESTAO DA MOBILIDADE URBANA
42-FUNDO MUN.DEFESA DO CONSUMIDOR - FMDC
2842-PROGRAMA DE DEFESA DO CONSUMIDOR
43-FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - EFEMT
1101-PROGRAMA SEGURANCA DO CIDADAO

2835-PROGRAMA ENGENHARIA DE TRAFEGO, EDUCACAO E OPERACOES PARA TRANSITO
45-SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E CULTURA

1726-PROGRAMA ADMINISTRATIVO DA SEMTEC

2824 - DESENVOLVIMENTO E DIFUSAO DA CULTURA EM VILA VELHA

2832-PROMOCAO, DIFUSAO E VALORIZACAO DE EVENTOS DE DESPORTO E PARADESPORTO

2833-PROMOCAO, DIFUSAO E VALORIZACAO DO ESPORTE DE ALTO RENDIMENTO OLIMPICO
E PARAOLIMPICO

2822-DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO DO TURISMO DE VILA VELHA
47-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

1716-PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMMA

1724-MANUTENCAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DAS ATIVIDADES

2401-EDUCACAO AMBIENTAL

2403-PROTECAO E FISCALIZACAO DO MEIO AMBIENTE

2406-UNIDADES DE CONSERVACAO

2850-REQUALIFICACAO URBANA E MELHORIAS AMBIENTAIS EM VILA VELHA
48-SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

1615-OPERACIONALIZACAO DA AGENCIA DO TRABALHADOR - SINE

1626-PROGRAMAS DE ATIVIDADE DE DENSENVOLVIMENTO ECONOMICO

2812 - PROGRAMA DE INCLUSAO DIGITAL

2816-PROGRAMA DE DESENOLVIMENTO DA AREA RURAL

2851-VILA VELHA EMPREENDEDORA E CRIATIVA
49-FUNDO M. DE P. E D. DIR. MULHER - FMPDDM

2849-PROGRAMA DE ATENDIMENTO E POLITICA PARA AS MULHERES
51-FUNDO MUN. DE R. O.DE CONC.REAL DE USO

1626-PROGRAMAS DE ATIVIDADE DE DENSENVOLVIMENTO ECONOMICO
52-FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

2825-APOIO E FOMENTO A ATIVIDADES CULTURAIS
53-FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - FMTER

1615-OPERACIONALIZACAO DA AGENCIA DO TRABALHADOR - SINE
54-FUNDO MUNICIPAL EMERG. DA DEFESA CIVIL DE VV - FUMDEC
55-FUNDO MUNICIPAL DE COMBATE A CORRUPCAO - FMCC
60-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2101-REDE DE SERVICOS DE ATENCAO BASICA DE SAUDE

2102-REDE DE SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

2103-ACOES DE VIGILANCIA EM SAUDE

2104-ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2105-GESTAO ADMINISTRATIVA DO SISTEMA DE SAUDE

2106-INVESTIMENTO NA REDE SERVICOS DE SAUDE
61-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SEMSA

1406-GESTAO E CONTROLE DO PROGRAMA ATENCAO A PRIMEIRA INFANCIA
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ANEXO IV A
DEMONSTRATIVO | - METAS EDUCACIONAIS EM AMBITO MUNICIPAL

Art. 4° da Lei Municipal N° 6.027, de 03 de agosto de 2018.
INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Educacdo de Vila Velha — SEMED tem desenvolvido acdes
pedagdgicas de forma dindmica, na tentativa de superar os desafios impostos pela Pandemia Mundial
do Novo Coronavirus (COVID-19). A Organizacdo Mundial da Sadde (OMS) anunciou que as
medidas sanitarias de prevengdo ao Coronavirus sdo indispensaveis para evitar a propagacao do virus
e preservar a vida.

Nesse contexto, o distanciamento social trouxe em seu bojo consequéncias para a educacao
que terdo reflexo a curto, médio e longo prazo, tendo em vista que a suspensdo das atividades
presenciais, alterou todo o processo de ensino-aprendizagem, comprometendo-o, observacao essa,
gue pode ser verificada nos dados de 2020, bem como nos anos subsequentes e, principalmente, nos
resultados das Avaliacfes Externas. O apontamento desse contexto mundial e local faz-se necessario
diante da mudanca das ac¢des planejadas e estimadas anteriormente para o ano de 2020, que diante da
Pandemia instaurada h& perdas que s6 serdo reparadas a médio e logo prazo, a exemplo dos
indicadores educacionais e os indices de aprovagdo/reprovagéo e niveis de proficiéncia.

Em 2020 totalizamos 102 Unidades Escolares, sendo 63 UMEF’s ¢ 38 UMEI’s, mais de 4
mil profissionais que prestaram servi¢os a pasta da Educagdo, terminando o ano letivo com
aproximadamente, 53 mil alunos.

As primeiras manifestacGes legais do municipio com relacdo a COVID-19 foram
oficializadas por meio do Decreto Municipal n® 42, de 17 de mar¢o e Decreto Municipal n® 42-R de
20 de margo de 2020 pelo Chefe do Poder Executivo Municipal e, a Secretaria de Educagéo elaborou
o documento “Orientagdes Gerais e Protocolo de Retorno as Aulas para rede municipal de Vila
Velha devido a Covid-19"% e, um Plano de Acdo com orientacdes de cunho pedagdgico e medidas
protocolares de protecdo e seguranga para os alunos e toda comunidade escolar” (2020, p. 4).

Estudos realizados pela UNICEF, UNDIME, SEDU e pelo Ministério da Salde mostram que
sdo inimeras as consequéncias causadas por esse periodo de pandemia o que gera desafios enormes e
apontam para uma possivel evasdo escolar, impactos a aprendizagem, problemas estruturais,
dificuldades orcamentérias, dentre outras estratégias, que irdo exigir do poder puablico um
planejamento articulado de médio e longo prazo para volta as aulas e a normalidade institucional
(PMVV, 2020, p. 4).

Nesse sentido, a SEMED, por meio dos diversos setores Pedagdgico, Administrativo e
Financeiro, vem desenvolvendo agdes, processos e execucdes de servigos com vistas a adequar as
Unidades Escolares no que se refere as acfes estratégicas para o atendimento aos alunos, tanto que

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA. Orientacdes Gerais e Protocolo de Retorno as Aulas para
rede municipal de Vila Velha devido a Covid-19. Vila Velha — ES: Secretaria Municipal de Educacéo. 2020.
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em 2020 implementou o Site Oficial “conectadosdavila.com” com oferta de atividades semanais para
todas as modalidades e etapas da Educacdo Bésica, com abas especificas da Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental, Educacdo Especial e Educagdo de Jovens e Adultos, bem como a
disponibilizagdo de atividades dos setores de Alimentacdo Escolar, Arte e Cultura, Biblioteca e
Programa Saude na Escola (PSE).

O momento é de desafios e planejamentos, mesmo diante da inseguranca de uma realidade
futura, ainda desconhecida, mas, que ndo foi suficiente para impedir as acOes propositivas de uma
educagdo com qualidade aos alunos.

Assim, segue nesse documento, as informacdes referentes ao cumprimento da Lei n° 6.027,
de 03 de agosto de 2018, que versa a respeito da Lei de Responsabilidade Educacional referente ao
ano de 2020.

E em atendimento a referida Lei e com fundamento no disposto em seus artigos 1° e 3°,
apresentamos os indicadores educacionais:

| - ALFABETIZACAO:

A - RESULTADOS DE AVALIACOES, PROVAS E TESTES EXTERNOS E INTERNOS
APLICADOS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Conforme informacéo do relatorio do ano anterior (2019):

A Avaliacdo Nacional da Alfabetizacdo (ANA) compde o Sistema de Avaliagdo da
Educacdo Béasica (SAEB) e foi criada pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep) em 2013, no ambito das acles relacionadas ao Pacto Nacional pela
Alfabetizacdo na ldade Certa (PNAIC). No Pacto, instituido pelo Ministério da Educagdo (MEC) por
meio da Portaria MEC n° 867, de 4 de julho de 2012, as secretarias estaduais, municipais e distrital
de educacéo reafirmaram e ampliaram compromissos anteriores de alfabetizar as criangas até os oito
anos de idade, ao final do 3° ano do Ensino Fundamental (Brasil, 2012a). A instituicdo da ANA teve
como objetivo avaliar os estudantes matriculados no Ciclo de Alfabetizacdo da rede publica de
ensino, gerando informag6es sobre os niveis de alfabetizagdo e letramento em Lingua Portuguesa e
alfabetizagdo Matematica dos estudantes, além de fornecer dados contextuais acerca das condigdes
de oferta de ensino em cada unidade escolar. No SAEB de 2019 a ANA foi aplicado por
amostragem. As Unidades Municipais de Ensino Fundamental (UMEF) de Vila Velha, que
participaram da referida avaliacdo em 2019, por sele¢do do INEP, foram: Naydes Branddo, Prof.
Luiz Malizeck e Prof. Nair Dias Barbosa.

Assim, os resultados dessa avaliacdo ainda ndo foram disponibilizados no ano de 2019.
B - ALFABETIZACAO: RESULTADOS DE AVALIACOES, PROVAS E TESTES

INTERNOS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO, NO QUE SE REFERE A LEITURA
E ESCRITA.

Autoria: Poder Executivo 90



PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

“Deus seja louvado”

A SEMED até o ano de 2019 desenvolveu o PNAIC (Plano Nacional de Alfabetizacdo na
Idade Certa) e 0 PMAIC (Plano Municipal de Alfabetizacdo na Idade Certa), respectivamente, de
forma a promover o plano de Formagéo Continuada, bem como para atender o que dispde na Meta 5
do Plano Municipal de Educagdo: “alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° ano do
Ensino Fundamental”. Nesse contexto, com o término do PNAIC o municipio deu continuidade com
0 PMAIC, passando para o Pacto pela Aprendizagem no Espirito Santo (PAES) em janeiro/2019. Em
2020, ano atipico, devido a Pandemia pelo COVID-19, ocasido em que ndo houve desenvolvimento
dos trabalhos. Seguindo essa andlise, 0 PAES é consolidado por meio da Lei n° 10.631 de 28 de
margo de 2017, quando o Governador do Estado do Espirito Santo a instituiu delimitando seu
objetivo como:
[...] viabilizar e fomentar o regime de colaborag&o entre a rede estadual e
as redes municipais de ensino, a partir do didlogo permanente e acdes
conjuntas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e a melhoria dos
indicadores educacionais dos alunos, das unidades de ensino e das
referidas redes da educagéo basica no Espirito Santo, envolvendo dominio
de competéncias de leitura, escrita e calculo, adequados a cada idade e
escolarizagdo nas duas primeiras etapas de ensino da educagéo bésica (ES,
2017, p. 3).

Conforme o planejamento da SEMED os Setores de Formacao Continuada, Pedagdgico e de
Ensino Hibrido, estdo responsaveis pelo direcionamento e execugdo do PAES.

Para além disso, em 2020 o Setor Pedagdgico proporcionou atendimento aos alunos com
dificuldades na aprendizagem de forma on-line, por meio do Projeto Saberes Pedagogicos.

Implementou-se também, o Programa Tempo de Aprender, que se constitui em um programa
de alfabetizagcdo abrangente, criado pelo Ministério da Educacdo (MEC), cujo proposito é enfrentar
as principais causas das deficiéncias da alfabetizacdo no pais. Destinado a pré-escola e ao 1° e 2° ano
do Ensino Fundamental das redes publicas estaduais, municipais e distrital, sendo desenvolvido a
partir das diretrizes da Politica Nacional de Alfabetizagdo (PNA). Entretanto, 0 MEC disponibilizou
o curso que foi realizado por técnicos do Setor Pedagdgico Ensino Fundamental, cumprindo a carga
horéria prevista de 30 horas, divididas nos modulos: Introdugdo, Aprendendo a ouvir, Conhecimento
Alfabético, Fluéncia; VVocabulario, Compreensdo e Producéo Escrita com o objetivo de aperfeigoar
0s estudos sobre alfabetizacdo. Na ocasido, o Setor ficou aguardando novas orientagdes, por parte do
MEC.

C — AVALIACAO SAEB/INEP - 5° ANO
Objetivo: alcancar a meta 7 do Plano Municipal de Educacéo, que indica indices para melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias projetadas pelo IDEB a serem

alcancgadas pelo municipio de Vila Velha.

Tabela 1: Resultados de Avaliacdes, provas e testes externos e internos aplicados aos alunos da Rede Municipal
de Educagéo — Anos iniciais

. Ano de referéncia Projecao
Indicador .
2017 2019! 2021 2025
IDEB Projetado 5,9 6,2 6,4 -
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IDEB Alcancado 55 58 - -

! Nota técnica: Os dados referentes ao ano de 2019, foram disponibilizados pelo Sistema de Avaliagdo da
Educacdo Basica (SAEB) a partir do Segundo Semestre de 2020.

* A SEMED tem implementado acles propositivas com vistas a qualidade da aprendizagem, uma vez que a
projecéo realizada pelo INEP, devido a Pandemia, dependera de mais empenho para ser alcangado.

D - AVALIACAO SAEB / INEP - 9° ANO

Obijetivo: alcangar a meta 7 do Plano Municipal de Educacéo, que indica indices para melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias projetadas pelo IDEB a serem
alcangadas pelo municipio de Vila Velha.

Tabela 2: Resultados de Avaliacdes, provas e testes externos e internos aplicados aos alunos da Rede Municipal
de Educacgéo — Anos Finais

Ano de referéncia Projecdo
Indicador 2 -
2017 2019 2021 2025
IDEB Projetado 4.4 4,7 5,6 -
IDEB Alcancado 51 54 - -

2 Nota técnica: Os dados referentes ao ano de 2019, foram disponibilizados pelo Sistema de Avaliacdo da
Educacdo Basica (SAEB) a partir do Segundo Semestre de 2020.

** A SEMED tem implementado a¢Bes propositivas com vistas a qualidade da aprendizagem, uma vez que a
projecdo realizada pelo INEP, devido a Pandemia, dependera de mais empenho para ser alcancado.

Il - MATRICULA E EVASAO ESCOLAR:

Tabela 3: Indicacdo do nimero de matriculas

S Ano de referéncia Projecdo
Indicagao 2018 2019° 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Infantil 12168 12063 12057 1350%  12%  3,10% 6% 6%
Fundamental 36314 36914 37.024 230%  1,30% 0%  1,30% 1,30%
EJA 4084 3216 2221 5% 5% 5%  -5% 50

3 Nota Técnica: Tendo em vista que na LDO de 2019 constava uma projecéo de 19% para o ano de 2020
nesse segmento, informamos que devido a situagdo da Pandemia Mundial, fez-se necessario um
replanejamento das novas matriculas. Nesse sentido, nos anos de 2020 e 2021 haverd alteragdo dos indices
previstos.

Indice detalhado de evasio na Rede Municipal de Educacio

Infantil* . .. 18,99% .. . . .
Fundamental 1,11% 2,20%  9,75%° 0,61% 0,36% 0,11% 0,11% 0,11%
EJA 31% 17% 21% 16% 11% 6% 6%

4 Nota Técnica: estes dados correspondem ao servico de Busca Ativa Escolar desenvolvidos nas Unidades
Escolares da rede, junto aos alunos de 4 e 5 anos de idade (etapa obrigatéria) e anos iniciais e finais do
Ensino Fundamental, respectivamente.
> Nota Técnica: informacdo correspondente a 45 Unidades Escolares.

NuUmero de vagas ociosas, por nivel de escolaridade

Indicadores Ano de referéncia Projecdo
2018 2019 2020° 2021 2022 2023 2024 2025
Infantil . . . . . . . .
la3 2,00% 3% 6,5% 2%  1,50% 1%  0,50% 0,50%
4e5 6,50% 7% 5,2% 6% 5% 4% 3% 2%
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Fundamental

1°ao0 5° 8,50% 8% 894% 6,34% 4,34% 2,34%  0,34% 0,34%
6° ao 9° 14% 13% 17,55% 10,65%  7,65%  4,65%  1,65% 1,65%
EJA’

1° segmento - - - - - - - -
2° segmento - - - - - - - -
® Fonte: Sistema de Gestdo Escolar (2020).
" Nota Técnica: EJA funciona por demanda, correlacionando procura e oferta, ndo existe vaga ociosa.

Vale ressaltar que em 2020 o Municipio aderiu ao programa da Busca Ativa Escolar, que é
uma estratégia que articula a metodologia social com uma ferramenta tecnoldgica e, assim, permite o
planejamento cuidadoso do retorno de criangas e adolescentes a escola, por meio de acdes
intersetoriais entre varias secretarias e 6rgdos publicos para 0 acompanhamento da permanéncia do
aluno por um ano apos seu retorno.

Obijetivos:
- Identificar criangas e adolescentes que estejam fora da escola.
- Solucionar os casos de criancas e adolescentes fora da escola, fazendo os
encaminhamentos necessarios aos servigos publicos.
- (Re)Matricular as criangas e adolescentes identificados fora da escola.
- Acompanhar os (as) (re)matriculados(as) para que prossigam em seus estudos.
- Realizar diagnosticos sobre as causas da excluséo escolar.
- Ajudar o municipio a entender sua realidade e orientar as politicas para a infancia e
adolescéncia.

O Plano Municipal de Educacdo de Vila Velha na Meta 3 Estratégia 3.3 estabelece que o
municipio deve implantar Busca Ativa para alunos de 15 a 17 anos que se encontram fora da escola.

Nesse processo, iniciamos as acdes da Busca Ativa Escolar no més de abril trabalhando com
os indices de abandono dos alunos no Ensino Fundamental, sendo 198 alunos dos anos iniciais
(equivalente a 0,97%) e 173 alunos dos anos finais (0,19%) (Dados de 2018 do site
www.trajetoriaescolar.org.br). Entretanto, devido a situacdo de Emergéncia de Salde Publica no
Municipio de Vila Velha, decorrente da Pandemia do Coronavirus e a suspensdo das aulas presenciais
em todas as escolas publicas municipais até o dia 31 de dezembro de 2020 as agdes da Busca Ativa
Escolar precisaram ser adequadas.

No més de julho, solicitamos as unidades escolares que enviassem a equipe da Busca Ativa

Escolar uma planilha com nome, turma, nome dos responsaveis, endereco e telefones de contato,
conforme categorizacgdo ilustrada abaixo:
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Tabela 4: Dados gerais das UMElIs para o Busca Ativa Escolar — alunos de 4 e 5 anos.

“ TOTAL DE ALUNOS ALUNOS SEM PORCENTAGEM DOS
CONTATO COM A | ALUNOS SEM CONTATO COM
ESCOLA A ESCOLA
_ 1.462 354 24,21%
_ 1.231 306 24,85%
_ 1814 281 15,49%
_ 1484 220 14,82%
_ 2.596 470 18,10%
8.587* 1.631 18,99%

* 100% dos alunos de 4 e 5 anos da rede municipal de Vila Velha.

Tabela 5: Dados gerais das UMEFs para o Busca Ativa Escolar

TOTAL DE ALUNOS ALUNOS SEM CONTATO COM | PORCENTAGEM DOS ALUNOS
PRELIMINAR A ESCOLA SEM CONTATO COM A ESCOLA
DA REGIAO

Todas as regides

A partir de agosto comegamos a receber essas planilhas e em reunido do Comité Gestor
entendemos que deveriamos iniciar os contatos pelos alunos que durante o periodo de aula presencial
tiveram 15 faltas ou mais faltas e até entdo ndo estavam mantendo contato com a escola. Foram
aproximadamente 256 alunos nesse primeiro trabalho de ligacGes as familias. Constatamos que muitos
nameros de telefones ndo sdo mais da familia, ou ndo estavam recebendo ligacdo ou a ligacéo era
direcionada imediatamente para caixa postal.

Devido a situacdo de emergéncia relacionada ao enfrentamento da COVID-19 as visitas
verificadoras ndo foram recomendadas, entdo, a Gnica forma de tentar contato foi por telefonema ou
pelas redes sociais. Fizemos pesquisa na rede social (Facebook) com os nomes dos responsaveis, e
quando localizado, deixdvamos mensagem informando que a equipe Busca Ativa Escolar da Secretaria
Municipal de Vila Velha precisava falar e que deveriam ligar para o telefone da SEMED — NUPA, ou
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se desejassem, poderiam informar o novo telefone que retornariamos (inclusive, conseguimos resgatar
muitos contatos utilizando essa estratégia). Apos conclusdo dessa parte emergencial, iniciamos as
ligacOes para os alunos que estavam sem contato durante a pandemia. Até dezembro continuamos no
desafio de restabelecer o contato familia e escola, e agregamos transmissdo de informagdes a respeito
de rematricula, que aconteceu online. Realizamos Visita Verificadora a 26 familias de 4 UMEFs,
(casos encaminhados em caréater de urgéncia) para conseguirmos informagdes sobre o aluno. Ao final
do ano, conseguimos dar o retorno a 35 UMEFs.

Quanto a Educacéo Infantil, em reunido do Comité Gestor, avaliamos que a equipe da Busca
Ativa Escolar ndo precisaria estar em contato com as familias dos alunos, pois as UMET’s ja estavam
intensificando essa acdo e algumas familias comecaram a se queixar pelo excesso de procura.
Importante informar que, esses alunos ndo foram langados na plataforma da Busca Ativa Escolar, pois
sao alunos matriculados. Entretanto, entendemos como alunos em risco de evasdo e atuamos nesse
enfrentamento.

Planejamento para 2021:

Realizar busca ativa durante o retorno as aulas presenciais para monitoramento e
acompanhamento da frequéncia escolar.

Solucionar os casos de criangas e adolescentes fora da escola, fazendo os encaminhamentos
necessarios aos servicos pablicos.

Implantar a Busca Ativa para alunos de 15 a 17 anos que se encontram fora da escola de forma
a cumprir a meta 3 Estratégia 3.3. do Plano Municipal de Educacéo de Vila Velha.

Expandir a Equipe Busca Ativa Escolar SEMED.

Fonte: Elaboragdo da Coordenagdo do Busca Ativa escolar — SEMED — 2020.

111 - TAXA DE DISTORCAO IDADE/SERIE?:

Meta 2, de acordo com o Plano Municipal de Educacdo, Estratégia 2.19: estabelecer politicas
publicas e estratégias gerenciais e pedagdgicas que assegurem a permanéncia e a conclusdo de 95%
dos alunos do Ensino Fundamental.

Tabela 6: Taxa de Distor¢do Idade-série na rede municipal

. Ano de referéncia Projecéo

Indicador ) gs 5 2020° 2021 2022 2023 2024 202
2019 5

1°ano 4.1 3,7 -- 3,7 3,3 2,9 2,5 2,1
2° ano 51 5,0 - 5,0 4.9 4.8 4.7 4.6
3°ano 16,4 16,0 - 16,0 15,6 15,2 14,8 14,4
4° ano 23,2 21,3 - 21,3 19,4 17,5 15,6 13,7
50 ano 263 236 - 236 209 182 155 128
6° ano 39,6 34,1 - 34,1 28,6 23,1 17,6 12,1
70 ano 399 375 - 375 351 327 303 279
8° ano 34,0 35,7 - 35,7 34,0 32,3 30,6 28,9
9 ano 336 306 - 306 27,6 246 216 186

3 Sdo descritos em situagdo de distorgdo idade-série todos os alunos que possuem idade superior a recomendada
para a série frequentada - a idade de 6 anos é considerada como idade ideal/recomendada para ingresso no 1° ano
do ensino fundamental.
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8 Nota técnica: Os dados referentes aos anos de 2018 e 2019 foram disponibilizados pelo INEP.*

% Nota técnica: Os dados referentes ao ano de 2020 ainda ndo foram disponibilizados.

IV - DOCENTES:

Indicador

Total
Percentual de Temporario

Magistério
Estudos adicionais
Graduacdo
Especializacéo
Mestrado
Doutorado
R. Médiat®
Piso nacional*
Piso!?
| — ensino médio
Il — ensino médio com estudos
adicionais
111 — licenciatura curta
IV - graduacéo
V - especializagéo
VI - mestrado
VII - doutorado
PROFESSORES
DEMAIS SERVIDORES

Somente comissionados
Efetivos em Comissao
Cedido em comissdo

Cedidos

Estagiarios de Ens. Médio e do Ens.

Superior
Municipalizados
Administrativo
Comissionados SEMED

Tabela 7: Total de professores
Ano de referéncia

2018 2019 2020 2021
Professores
4.303 4.268 4130 4.200
35,13% 35,94% 36% 20%
Professores por Titulacdo, em percentual

3,30% 3,30%

0,30% 0,30%

96,40% 96,40%

88% 90% 91% 93%

1,90%  3,80% 4,60% 5,40%

0,20%  0,40% 0,40% 0,60%

2.795,50 2.927,13 3.587,60 -

1.534,59 1.598,59 1.803,90 -

1.625,80 1.834,54 -
1.627,13 1.708,49 1.927,85
2.171,07 2.279,62 2.572,32
2.440,64 2.562,67 2.891,71
2.715,11 2.850,87 23.216,91
3.254,20 3.416,91 3.855,64
4.230,43 4.441,95 5.012,29
5.922,55 6.218,68 7.017,15

170 191 129 155

2 2 2 4

Prefeitura / outros 6rgaos

- 818 928 -

- 87 71 -

- 22 8 -
Profissionais da Educacéo - SEMED

60 60 52 -

- 445 274 -

- 03 03 -

- 777 618 -

- 64 62 -

Fontes: Recursos Humanos da SEMED (2020).
10 Nota técnica: A Renda Média é o resultado entre a divisido da folha de pagamento do FUNDEB 60%
liquidado pelo quantitativo do magistério. Vale lembrar que em 2020 houve adequacdo salarial de 12,84%
retroativo a mar¢o do corrente ano, por isso ha diferenca entre os valores dos anos anteriores.
1 Nota técnica: O calculo do Piso é proporcional a carga horaria de 25h/semanais considerando que o piso

Nacional é de 40h.

Projecao

2022

4.300
20%

3,30%
0,30%
96,40%
95%
6,20%
0,80%

140

2023

4.400
20%

3,30%
0,30%
96,40%
96,40%
7%

1%

126

2024

4.500
20%

3,30%
0,30%
96,40%
96,40%
7,8%
1%

126

2Nota técnica: valor referente ao Piso Municipal inicial considerando o Nivel 1V da Graduagéo, que atualmente
€ 0 pré-requisito minimo para ingresso no magistério.

4 Disponivel em: inepdata.inep.gov.br.
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V. PROGRAMAS:

INDICADORES ANO DE REFERENCIA PROJECAO
2019 2020 2021 2022 2023 2024
PROGRAMA DE VALORIZACAO E CAPACITACAO DE DOCENTE
Programa 2043 109.440,00 1.588.686,82 12.291.231,95 13.151.618,18 14.072.231,45 15.057.287,65
APLICACAO DE RECURSOS DA EDUCAGCAO POR PROGRAMA /PPA, EXCETO FUNDEB
Programa 2828 32.882.644,55 38.266.371,68 54.675.165,62 58.502.427,22 62.597.597,13 66.979.428,93
Programa 2033 6.835.224,35 14.579.077,30 8.450.461,87 9.041.994,20 9.674.933,79 10.352.179,15
Programa 2038 18.355.791,45 19.375.076,48 21.209.974,25 22.694.672,45 24.283.299,52 25.983.130,49
Programa 2847 10.970.987,31 1.398.436,00 10.839.512,67 11.598.278,56 12.410.158,05 13.278.869,11
Programa 2043 2.303.295,25 1.588.686,82 7.647.522,18 8.182.848,73 8.755.648,14 9.368.543,51
Programa 2032 65.312,49 66.000,00 92.020,00 98.461,40 105.353,70 112.728,46
Programa 2023 7.301.237,96 8.004.479,33 9.763.954,42 10.447.431,23 11.178.751,42 11.961.264,02
Programa 2827 158.619,07 13.116.255,88 1.300.626,11 1.391.669,94 1.489.086,83 1.593.322,91
Programa 2022 124.340,98 4.668.469,53 5.758.217,86 6.161.293,11 6.592.583,63 7.054.064,48
Programa 2828 22.096.977,67 9.192.567,22 12.110.615,20 12.958.358,26 13.865.443,34 14.836.024,37
Programa 2033 175.693.805,35 204.933.082,34 219.538.642,78 234.906.347,77 251.349.792,11 268.944.277,56
Programa 2038 0,00 22,89 12.450,52 13.322,06 14.254,60 15.252,42
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VI - RENDIMENTO ESCOLAR:

Quadro 8: indice de aprovagio e reprovagio

: Ano de referéncia®® Projecdo*
Indicador
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Aprovacao
1° a0 5° 92,3% 93,80% 99,25% 90% 91% 92% 93% 94%
6°ao0 9° 86,2 85,10% 98,29% 90% 91% 92% 93% 94%
EJA 71,5% 76,5% 95% 5% 7% 79% 81% 83%
Reprovacgéo por rendimento escolar
1°ao0 5° 7,70% 5,70% e 10% 9% 8% 7% 6%
6°a0 9° 6,90% 13,20% fale 10% 9% 8% 7% 6%
EJA 28,50% 28% wx 25% 23% 21% 19% 17%
Reprovagao por frequéncial®
1°4a0 5° 6,70% 0,50% 0,75% 2% 1,50% 1,25% 1,15% 1%
6°ao0 9° 6,90% 1,70% 1,71% 4,90% 2,50% 2% 2,50% 2%
EJA - - - - - - - -

13 Anos 2018 e 2019: Dados do Censo/INEP 2019/2020.

14 Os dados a respeito das aprovagdes, reprovacdes e reprovacdes por frequéncia, estdo de acordo com a Portaria
SEMED n° 20, de 24/09/2020, Art. 12, que prescreve: “considerando o continuum curricular 2020-2021,
excepcionalmente para o ano letivo de 2020, os resultados obtidos nos processos avaliativos, ndo seréo
considerados para fins de reteng@o do aluno [...]".

15 ndice de reprovagio por auséncia de frequéncia ou ndo alcangou o indice minimo de aproveitamento do
curriculo.

* A projecdo dos indices de aprovacao/reprovacao, respectivamente, sera reflexo da situagdo de Pandemia que
deixa a Educagdo consequéncias no processo de ensino e de aprendizagem, bem como nos processos
educacionais, comprometendo o resultado final. A SEMED tem implementado ac¢Ges propositivas com vistas a
gualidade da aprendizagem, a partir dos Projetos Pedagogicos, aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e melhora
da rede fisica.
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VII - INFRAESTRUTURA:

Indicador Ano de referéncia Projecéo
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Nuamero total de unidades da Rede Publica de Ensino de Vila Velha
Infantil 37 38 38 41 42 44 46 48
Fundamental 61 63 63 64 65 66 67 68
Outras unidades* 5 5 5 6 6 6 6 6

* Outras Unidades referem-se aos prédios administrados pela SEMED: Titanic, Casa de Pedra, Semed — Sede, Estacdo Leopoldina, Polo da Universidade Aberta do Brasil
(UAB) e Orgéo Colegiados.
Qualidade da rede fisica*
A recuperar

Infantil 37 38 35 Continuo Continuo Continuo Continuo Continuo

Fundamental 61 62 60 Continuo Continuo Continuo Continuo Continuo

Outras unidades 4 3 4 - - - - -
Recuperadas

Infantil 24 28 8 Continuo Continuo Continuo Continuo Continuo

Fundamental 52 59 11 Continuo Continuo Continuo Continuo Continuo

Outras unidades 3 2 1 - - - - -

*A SEMED tem implementado a¢des propositivas com vistas a qualidade da rede fisica: realizou visitas nas Unidades escolares, solicitou Relatorio a respeito da infraestrutura e
autorizou servigos de manutencao/reparos. Nesse sentido, a partir das demandas apresentadas havera a continuidade de adequagdes.
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InstalacOes e equipamentos: laboratério de informatica

Ano de referéncia
2018 2019 2020 2021 2022
- - 2 - -
61 62 63 64 66
2 - - - 1
Instalacdes e equipamentos: biblioteca
- - - 2 3
58 58 61 62 62
2 - - - 1

** Nao ¢ biblioteca somente sala de leitura. Umei’s ndo possuem bibliotecarios.

Infantil
Fundamental
Outras unidades

Infantil
Fundamental
Outras unidades

INDICADOR

Infantil
Fundamental
Outras unidades

Autoria: Poder Executivo

Instalacdes e equipamentos: quadras poliesportivasl5
Cobertas

40 41 46 47 48

Descobertas
19 19 19 19 18
InstalacOes e equipamentos: laboratério de ciéncias

Ano de referéncia
2018 2019 2020 2021 2022

Projecao
2023

Projecéo
2023

67

63

49

17

2024

2024

68

64

50

16

2025

69

65

51

15

2025

100



INDICADOR

Robética

Misica

Leitura

Teatro

Banda na
Escola/38° Bl
Festival de Musica
Arte na Vila
Visita ao 38° BI
Escola Colorida
Escola vai ao
cinema

Desfile Civico 23
de Maio

Ed. Ambiental
Danca

Ginastica Ritmica
CEAFRI

Escola Aberta
Desporto Escolar
Jornada Ampliada
Semi-integral
Banda musical
Escolar

10
11
98
98

98

61
98
98

5

98

27

98

7
10
41
14
61
21

9
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Atividades Extracurriculares por unidade de ensino®1’

Ano de referéncia
2019

13

17

101

101

101

63
101
101

101

29

101
12
9
45
15
63
11
2

12

2020 2021
12

*

07

* ¥ % % X

L R R R R R

*

18
22
108
108

108

112
112
112

14

112

30

120
26
15
52
19
66
33

6

18

2022

21
27
112
112

112

114
114
114

17

114

30

140
33
18
59
21
67
44

8

21

Projecéo
2023

24
32
114
114

114

116
116
116

20

116

30

160
40
20
66
23
68
55
10

24

16 Atividades extracurriculares sdo ofertadas as escolas por adesdo. A atividade Desporto Escolar possui 16 modalidades ofertadas as UMEFs.
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2024

27
37
116
116

116

118
118
118

23

120

30

180
47
23
71
25
69
59
12

27

2025
30
42
118
118

118

120
120
120

26

124

30

200
54
26
78
27
70
60
14

30
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17 *0 ano de 2020 requereu dos Setores uma adequacdo quanto as estratégias de atuacdo, pois as atividades Extracurriculares ndo aconteceram conforme o cronograma e
planejamento, devido a situacdo de Pandemia pelo COVID-19. Contudo, as equipes implementaram um plano de acdo que de forma online foram desenvolvidas as seguintes
atividades, conforme quadro a seguir.

Quadro 1: Projetos extracurriculares desenvolvidos no ano 2020

N° Atividades Acbes Descricéo dos eventos
11 Lives. -Imersdo em Tecnologias Google para os Professores da Rede Municipal.
- Lives para professores, alunos e comunidade no canal do Youtube da Prefeitura.
+ de 3.590 servidores. - Semana de Inovagdo 2020 (Re) Imaginar e Construir Futuros.
- Jornada ao Universo VUCA.
1 ROBOTICA Aproximadamente 5 mil participantes envolvidos. - Desenvolvimento de aulas virtuais pelo google meet, facebook e plataformas de simulagdo para os
alunos de Robdtica.
Das 12 escolas ofertavam Robdtica. -Utilizagdo do Minecraft: Plataforma de jogo online que permitiu aos alunos a reproducéo do projeto

fisico, simulado de forma online.
- Planejamento, elaboragao e entrega de atividades para o Site “conectadosdavila.com” e para serem
impressas (para serem entregues as crianc¢as que ndo tinham acesso a internet).

61 Bibliotecas em funcionamento - Site Conectados Na Vila (contribui¢do em duas abas: Leitura Divertida e Videoteca).
- Vozes que Encantam: no YouTube sdo compartilhados diversos videos de alunos e servidores
Aproximadamente 4 mil servidores envolvidos recitando, lendo textos (poemas, contos, cronicas, etc.), contando historias ou qualquer habilidade
artistica.

Envolvimento dos alunos da Educacdo Infantil, Ensino - Projeto de incentivo a leitura através da contagdo de historia. “Viajando no Mundo Magico dos Contos:
Fundamental e EJA, que totalizavam quase 35 mil a pratica de contar historias na educacéo”.
2 LEITURA alunos. - MURAL LITERARIO VIRTUAL: Através da ferramenta Padlet, os bibliotecarios criaram murais
virtuais personalizadas para cada Unidade de Ensino com contetdos digitais: livros de variados géneros,
videos e informativos diversos.
- Atividades de uso ético da informagdo: Elaboracdo de atividades variadas de combate a fake news e
identificacdo de fontes confiaveis.
- Reunibes semanais com todos os profissionais que atuam nas bibliotecas escolares para planejamento e
orientacdo dos trabalhos a serem realizados.
O projeto teatro na escola acontece dentro das escolas e devido a pandemia do COVID-19, esse projeto
foi disponibilizado por meio de teatro gravado.
O projeto aconteceu no modo virtual.
De maio a agosto foram gravados varios videos AO AR LIVRE E COM DEVIDOS CUIDADOS, com a
Banda do 38 Bl e participac@o dos vencedores do Festival de 2019.

3 TEATRO Teatro gravado

PROJETO
4 BANDA NA
ESCOLA

Videos que foram gravados e postados nas redes sociais
e ferramentas digitais.
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5 PROJETO ARTE E CULTURA NO DESENVOLVIMENTO MENTAL
6 PROJETO ESCOLA COLORIDA: ARTE EM RELEVO
7 EXPOSICOES DE ARTE NA SEMED

DESPORTO ESCOLAR
DANCA
GINASTICA RITMICA

REFERENCIA DAS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES PARA A

10

EDUCACAO AMBIENTAL
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ETAPA DA EDUCAGAOQ INFANTIL

Projeto Coleta Seletiva
nas escolas

Atividade Ludica Ambiental - Trilhas da
Natureza

Semana do Meio Ambiente

“Deus seja louvado”

Todos os videos foram disponibilizados no instagram e também no site do conectados da vila.
Disponibilizagdo de varios videos no Site “conectadosdavila.com” para os alunos ¢ comunidade em
geral.

Devido a Pandemia do Covid 19, o artista plastico Ant6nio Natural, trabalhou inidividualmente no muro
da UMEF Darcy Ribeiro e concluiu a obra més de outubro de 2020.

Exposi¢des no sagudo da entrada da SEMED e também uma exposicéo virtual realizada com os alunos
da UMEF Professor Elson, sobre a Pandemia Covid- 19.

-Videoaulas, lives e atendimento individualizado aos alunos da rede que participam dos Projetos.
-Desenvolvimento de ages virtuais para alunos, comunidade escolar e servidores.

-Os Campeonatos e Festivais foram cancelados, devido a Pandemig;

-Os treinamentos presenciais foram suspensos.

- Aquisicao de artefatos ludicos com armérios contendo diversos materiais e jogos pedag6gicos.

- Tal aquisicao esteve vinculada a uma formagéo de 4 horas ministrada pela empresa Brink Mobil com o
objetivo socializar praticas e possibilidades de atividades com o material.

- Atividades articuladas em parceria coma Educagdo Ambiental.

- Atuacdo dos profissionais de educacéo fisica que realizam agdes envolvendo o corpo e 0 movimento na
educacdo infantil com atividades interativas que envolve a dancga, jogos recreativos, a psicomotricidade,
a expressao e a corporeidade promovendo o desenvolvimento dessa linguagem com as criangas.

-Foram desenvolvidas a¢des em algumas Unidades de Ensino: Palestras, Conta¢Ges de Historia e Teatro,
contudo, o projeto precisou ser interrompido devido a Pandemia.

-Desenvolvimento de Formagdo Continuada;

-Apos a implantacdo do projeto, as Unidades Escolares recebem uma Bag/Contentor — parceria com a
SEMSU - Secretaria de Servigos Urbanos - para os residuos reciclaveis serem armazenados até o
recolhimento onde serdo encaminhados a destina¢&o no centro de triagem - REVIVE.

- Gravacéo de video — “A importincia da coleta seletiva”

Desenvolvimento de material pedagdgico em parceria com a Companhia Docas do Espirito Santo —
CODESA para o site CONECTADOS DA VILA, chamado de “TRILHAS DA NATUREZA” com
contetdo especifico para o Ensino Fundamental | e I1.

m parceria com a Companhia Docas do Espirito Santo — CODESA, realizou a distribuigdo de,
aproximadamente, 7 mil revistinhas com diversas atividades referente ao meio ambiente. O material
pedagdgico “O meio ambiente pede ajuda” foi destinado especialmente para as escolas da area de
influéncia do Porto Organizado de Vitdria com intuito de darmos continuidade as atividades formais
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Gravagéo de video sobre Coleta Seletiva
para a Educacéo Infantil

Projeto ODS - Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel na préatica

Comemorac&o pelo dia da arvore

Ac&o educativa de incentivo as familias ao
cultivo de hortali¢as em casa

Seminéario de Boas Préaticas nos anos
iniciais e para os anos finais

Acéo de acolhimento dos servidores da
SEMED

“Deus seja louvado”

educativas ambientais no periodo de pandemia.
Producdo de video sobre “Coleta Seletiva” para as atividades do site CONECTADOS DA VILA,
direcionado para o segmento da Educac@o Infantil. A tematica foi inserida no estudo referente “O
BAIRRO ONDE MORAMOS”. A producéo foi feita em parceria com o Instituto MOVIVE.
https://www.youtube.com/watch?v=vcoHObOWZ_s&feature=youtu.be
Parceria com VALE e Instituto MOVIVE com objetivo de produzir videos educativos ambientais para
insercdo na plataforma online “Conectados da Vila”, através da plataforma Animaker.
Publico alvo: Fundamental 1 e 2
Temas abordados:

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) na PRATICA. O conteddo foi dividido baseado
nas 05 dimensdes do Desenvolvimento Sustentdvel em uma série de 06 videos conforme sequéncia
abaixo:

1. Apresentacdo do tema e histdrico;

2. Dimensdo PLANETA e os 05 ODS envolvidos: 06, 12, 13, 14,15;

3. Dimenséo PESSOAS e os 05 ODS envolvidos: 01, 02, 03, 04, 05;

4, Dimensdao PROSPERIDADE e os 05 ODS envolvidos: 07, 08, 09, 10, 11;
5. Dimensdes PARCERIA e PAZ e o que envolve; 16 e 17;

Atitudes sustentaveis em casa.

- Projeto cuidando do nosso planeta: desenvolvendo atitudes sustentaveis no dia-a-dia.

- Acdo referente aos objetivos de desenvolvimento sustentavel nas escolas.

Produgdo de um video educacional com o intuito de informar e conscientizar sobre a relevancia da data e
desse elemento de grande importancia para o meio ambiente.

Distribuicdo de mudas de hortaligas: foram produzidas, aproximadamente, 600 mudas de alface e couve,
150 de acerola, 100 de taioba, além de mudas de coentro japonés, couve-manteiga, erva-cidreira e
horteld-pimenta, alho-poré que totalizaram cerca de mais 300 mudas.

Relato de sugestdes de Praticas no Ensino Fundamental | com foco na coleta seletiva e 0 meio ambiente.
Além da apresentacdo sobre os OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL com
participacdo de Bidlogos do INSTITUTO MOVIVE que séo parceiros da SEMED.

Para fortalecer o vinculo de cooperacédo e bem-estar, foram promovidas a¢6es de cunho colaborativo, por
diversos servidores da SEMED que compartilharam seus conhecimentos e habilidades. Assim a
educacdo Ambiental distribuiu plantas no terrario, mudas de hortalicas e outras plantas para incentivar o
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CEAFRI - COORDENACAO
DE ESTUDOS AFRICANOS,
AFRO-BRASILEIROS E
INDIGENAS
12

Tempo Integral
Jornada Ampliada
Semi-integral
Escola Aberta

Autoria: Poder Executivo

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA VELHA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CONECTADOS DA VILA: proposicoes
educacionais para a educagdo infantil

350 alunos da EJA contemplados

250 alunos do 4° E 5° anos, nos meses de
fevereiro e margo de forma presencial,
antes do periodo de Pandemia.

Participacdo em lives e webinario com
mais de 3.500 participantes

- Continuidade do “Projeto Piloto” nas 04
(quatro) escolas de Tempo Integral
(Decreto n° 258/14);

- Atendimento em Tempo Integral (ATI)
em 17 (dezessete) unidades de ensino; e
- Oferta do Projeto Municipal “Escola
Aberta” atendendo 15 comunidades nas 05
(cinco) regides.

“Deus seja louvado”

cultivo de plantas ornamentais em casa e 0 consumo de alimentos saudaveis

82 semana (de 01 a 07 de Junho) - Producéo do video ‘“Primeiros habitantes de Vila Velha”, pela equipe
da CEAFRI.

- Projeto: A Africa contada por um africano: cuja énfase esta na significativa contribuicio da historia e
cultura africana e afro-brasileira que valoriza a diversidade cultural e étnica.

- Projeto: Desmitificando a histdria e imagem dos indigenas do Espirito Santo.

-“O processo de escravizagdo no Espirito Santo”.

-Saberes Indigenas e Educacéo Escolar ndo Indigena: Praticas pedagdgicas em aula de Historia e
Matemética no Ensino Fundamental.

-Dia da Consciéncia Negra: Desconstruindo Estere6tipo.

-1° Webinario de Praticas Pedagdgicas CEAFRI: (RE) construindo a Historia e Cultura Afro-brasileira e
Indigena.

- As escolas 04 (quatro) escolas de Tempo Integral (Decreto n® 258/14), iniciam suas atividades
juntamente com o calendario letivo atendendo a 1.050 alunos.

- Atendimento em Tempo Integral em 17 (dezessete) unidades de ensino atendendo a 1.740 alunos.

- Projeto Municipal “Escola Aberta” atendendo 15 comunidades nas 05 (cinco) regides
aproximadamente 1.500 pessoas da comunidade em geral.

Ac0es:

- O site "Conectados da Vila" veio como ferramenta de aprendizagem institucional para os alunos. A aba
‘Ludico' foi destinada a atividades produzidas pela Rede de Educacéo Integral.

- Criacéo do canal do YouTube "Quintal Cultural” em numeros, atualmente o canal possui 642 inscritos,
55 videos encaminhados, 4 (quatro) lives realizadas e 8.769 visualizagdes.

- Para os alunos que nédo tiveram acesso a internet foi ofertada a entrega de materiais pedagdgicos
impressos atendendo cerca de 52% dos alunos do tempo integral.

- 05 (cinco) encontros online contando com mais de 500 professores (100 por encontro) relato de “Boas
Praticas” nas unidades de ensino que ofertam educagdo integral promovendo o protagonismo dos
professores e alunos nas acfes pedaggicos no contexto escolar.

- 1l Mostra de Vivéncias de Educagdo Integral do Municipio de Vila Velha, no ano de 2020, foi
realizada nos dias 16 a 21 de novembro em um novo formato: online (YouTube "Quintal Cultural™).
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