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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA VENECIA — ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribui¢es legais conferidas pelo art. 44 da Lei Orgéanica do

Municipio,

fago saber que a Camara Municipal de Nova Venécia-ES APROVOU e eu

SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 52 da Lei Municipal n° 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a
Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e da outras
providéncias, passa a vigorar acrescido de incisos e com a seguinte redago:

Art. 52. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social é composta dos seguintes
orgdos de apoio:

I - Departamento de Politica Socioassistencial,

II - Departamento administrativo da Assisténcia Social;

III - Departamento de Contabilidade;

IV- Assistentes Juridicos;

V - Coordenagdo de Habitagcdo e de Regulariza¢do Fundidria;

VI - Coordenagdo de Acolhimento Institucional,;

VII - Coordenador de Gestdo do Cadastro Unico;

VIII - Coordenagdo Executiva da Casa dos Conselhos;

IX - Coordenagdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS;

X - Coordenagdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social-
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' XI - Coordenagdo de Vigildncia Socioassistencial;
~ XII - Coordenagdo de Politicas para Mulheres;
XIII - Coordenagdo do Setor de Compras,
X1V - Coordenador Especial;
XV - Coordenag¢do do Patriménio e Almoxarifado;
XVI - Subcoordenagdo do Setor de Habitagdo,
XVII - Subcoordenagdo de Tesouraria;
XVIII - Subcoordenagdo de Protegdo e defesa do Consumidor - PROCON
XIX - Subcoordenagdo Centro de Convivéncia do Idoso - CCI;
XX - Subcoordenagdo do Programa Nossocrédito;
XXI ~ Subcoordenagdo do Servigo de Abordagem de Pessoas em Situag¢do de
Rua;
XXII - Subcoordenagdo do Programa Crianga Feliz - PCF;
XXIII - Orientador de Atividades Fisicas;
XX1V - Orientador de Prdticas Musicais;
XXV - Instrutor de Atividades Artesanais;
XXVI - Area de Servigos Gerais. (NR)

Art. 2° A Subsegfo I e seu art. 53, da Segdo II do Capitulo III da Lei Municipal n° 2.869, de 8
de janeiro de 2009, que dispbe sobre a Organiza¢gdo Administrativa da Prefeitura Municipal
de Nova Venécia-ES e da outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Subsecdo 1
Do Departamento de Politica Socioassistencial

Art. 53. O Departamento da Politica Socioassistencial tem por finalidade
elaborar e implantar programas e projetos de desenvolvimento comunitdrio e de
promogdo social a cargo da prefeitura, acompanhando sua execug¢do em
coordenagdo com as demais secretarias municipais, proporcionar acesso a
Justica ao cidaddo, planejando, orientando, coordenando e integrando a politica
municipal de educagdo, proteg¢do e defesa do consumidor. (NR)

Art. 3° O caput do artigo 54, da Lei Municipal n° 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde
sobre a Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e d4 outras

providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 54. Compete ao Diretor do Departamento da Politica Socioassistencial:
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Art. 4° Ficam revogados os incisos XVI, XVII e XVIII do art. 54 da Lei Municipal n° 2.869,
de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a Organizago Administrativa da Prefeitura
Municipal de Nova Venécia-ES e da outras providéncias.

Art. 5° O inciso XIX, do art. 54 da Lei Municipal n° 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que
dispde sobre a Organiza¢do Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e da
outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

1 2 A Y O U PPOPPPRTPRP

XVI - Exercer outras atividades correlatas. (NR)

Art. 6° A Subsegdo II da Se¢do II do Capitulo III da Lei Municipal n°® 2.869, de 8 de janeiro
de 2009, que dispde sobre a Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova
Venécia-ES e d4 outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Subsecio Il
Do Departamento Administrativo da Assisténcia Social

Art. 55. O Departamento Administrativo da Assisténcia Social tem por finalidade
_dar suporte administrativo aos diversos selores da Secretarza Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 56. Compete ao Diretor do Departamento Administrativo da Assisténcia
Social:

I - planejar e coordenar a execugdo de atividades relativas a aquisi¢do, guarda,
distribui¢do e controle de material permanente e de consumo para a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

II - planejar e coordenar a execugdo de atividades relativas a protocolo,
comunica¢do, arquivo, documentagdo e reprografia;

III - planejar e coordenar a execugdo de atividades relacionadas a administragdo
de patriménio, mdanutengdo e conservagdo de bens mdveis e iméveis e & sua
integridade,

1V - identificar necessidades, desenvolver recomendagdes de melhoria e elaborar
planos de agdo, em relagdo aos objetivos legais estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

V - desenvolver propostas de altera¢do ou melhoria da politica de Recursos
Humanos em conjunto com a drea afim;

VI - elaborar planos visando a implementagdo de agdes voltadas as politicas de
Recursos Humanos em conjunto com a drea afim,

VII - planejar, com a drea afim, a revisGo e a manutengdo do plano de
classificagdo e administragdo de cargos e as atividades de controle de pessoal;

VIII - acompanhar o cumprimento das agoes implementadas, procedendo os
ajustes quando necessdrio,

IX - coordenar as atividades de controle de pessoal, relacionadas com registrose ——
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folha de pagamento;

" X - controlar a situagdo do pessoal a dzsposzg:ao em lzcenga em Suspensao
contratual e outros afastamentos,

XI - providenciar, junto as chefias dos diversos setores da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, para que seja elaborada, anualmente, escala de férias do
pessoal sob sua supervisdo, '

XII - exercer fungdes de controle da execugdo dos projetos e programas da
secretaria afim, com acompanhamento e avalia¢do dos resultados, inclusive do
controle da execugdo or¢amentdria das dotagdes direcionadas para a drea,

XIII - planejar, coordenar, supervisionar e promover a realizagdo dos projetos
de interesse ‘do municipio, com o devido acompanhamento do andamento dos
mesmos,

XIV - consolidar os resultados equacionando os problemas eficaz e
eficientemente;

XV - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Art. 7° O art. 57 da Lei Municipal n® 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a
Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES -e d4 outras
providéncias, passa a vigorar acrescido de paragrafos e com a seguinte redagéo:

Art. 57. Compete ao Assistente Juridico prestar suporte de natureza
administrativa & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, por meio da
elaboragdo e andlise de documentos, atos e expedientes internos, no dmbito de
sua respectiva lotagdo.

§ 1° E vedado aos Assistentes Juridicos o desempenho de atribui¢es tipicas ou
privativas dos Procuradores Municipais, nos termos da legisla¢do vigente.

§ 2° Os Assistentes Juridicos estdo sujeitos a orientag¢do técnica e normativa da
Procuradoria do Municipio, a qual devem observar no exercicio de suas fungoes,

sem prejuizo da subordinag¢do administrativa a Secretaria em que estiverem
lotados. (NR) ’

Art. 8° A Subsegdo V e seus artigos 61 e 62, da Lei Municipal n° 2.869, de 8 de janeiro de
2009, que dispde sobre a Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova
Venécia-ES e d4 outras providéncias, passam a vigorar com a seguinte redago:

Subsecio V
Do Departamento de Contabilidade
Art. 61. O Departamento de Contabilidade tem a finalidade de coordenar,

planejar as atividades de natureza financeira, de origem orgamentdria ou
extraordindria com repercussdes sobre o patriménio do municipio.

Art. 62. Compete ao Diretor do Departamento de Contabilidade:
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II - supervisionar a escrituragdo contdbil sintética e analitica das operagdes
financeiras e patrimoniais resultantes ou ndo da execu¢do or¢amentdria em
todas as suas fases, visando demonstrar a situagdo patrimonial,
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normas técnicas de contabilidade, de acordo com a lei;

IIT - providenciar, nos prazos legais, os balancetes mensais e didrios, o
balango geral e outros documentos de apuragdo contabil;

1V - manter o controle sobre os prazos de aplicagdo dos adiantamentos e
suprimentos de fundos;

V - comunicar ao Secretdrio Municipal de Finangas a existéncia de quaisquer
diferengas nas prestagdes de contas quando ndo tenham sido imediatamente
cobertas, sob pena de responder solidariamente com o responsdvel pelas
omissoes;

VI - verificar e avaliar a corregdo da escrituragdo contdbil desenvolvida pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a legislagdo, os
principios, as convengdes e as normas técnicas;

VII - elaborar os relatérios de gestdo de que trata o art. 54 e seguintes da Lei
Complementar n° 101/2000;

VIIT - elaborar demonstra¢des e relatdrios contdbeis visando atender aos
_orgdos fiscalizadores, e

IX - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Art. 9° Ficam revogados os incisos X, XI ¢ XII do art. 62 da Lei n® 2.869, de 8 de janeiro de
2009, que dispde sobre a Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova
Venécia-ES e da outras providéncias.

Art. 10. A Subsecdio VI e seus artigos 63 € 64 da Secdo II do Capitulo III da Lei Municipal n°
2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a Organizagfo Administrativa da Prefeitura
Municipal de Nova Venema-ES e d4 outras prov1denc1as passam a vigorar com a seguinte
redacdo:

Subsegio VI
Da Coordenacgiio de Acolhimento Institucional

Art. 63. A Coordenacdo de Acolhimento Institucional tem por finalidade a
execu¢do e gestdo do abrigo Casa Lar dar-se-a através do acolhimento
provisério e excepcional para criangas de ambos os sexos, inclusive criangas com
deficiéncia, sob medida de prote¢do (art. 98 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e em situagdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsdveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua
fungdo de cuidado e protegdo.

§ 1° O acolhimento serd feito até que seja possivel o retorno a familia de origem
(nuclear ou extensa) ou colocagdo em familia substituta. ’/Q
§ 2° O servigo é organizado em consondncia com os principios, diretriZes e
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orientagdes do Estatuto da Crianga e do Adolescente e da Norma Operacional
Bdsica da Assisténcia Social/Sistema Unico da Assisténcia Social - NOB/SUAS.

Art. 64. Compete ao Coordenador de Acolhimento Institucional:

I - coordenar o programa garantindo que as agdes previstas no SUAS e na
ANVISA sejam executadas;

IT - garantir o acesso a direitos e para a ressignificagdo de valores na vida
pessoal e social das familias das criangas abrigadas, visando a reintegragdo
Sfamiliar,

III - promover reunides com a rede de garantia de direitos e socioassistencial;
1V - promover reunides sistemdticas com a equipe técnica,

V - encaminhar ao Juizado da Infdncia e Juventude relatorio de caso, emitido
pela equipe técnica;

VI - promover reunides sistemdticas com os representantes do Sistema de
Garantia de Direitos,

VII - avaliar permaneht‘ement‘e o trabalho desenvolvido pela equipe;

VIIIT - garantir o arquivamento e o sigilo dos dados informativos e relatérios
sociais de cada crianga abrigada;

- IX - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Art. 11. Ficam revogados os incisos X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVIL, XVIII, XIX do
art. 64, da Lei Municipal n°® 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a Organizagéo
Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e da outras providéncias.

Art. 12. A Subsegdo VIII e seus artigos 67 ¢ 68, da Segdo II do Capitulo III da Lei Municipal
n°® 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a Organizagio Administrativa da
Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e dé outras providéncias, passam a vigorar com a
seguinte redagdo: ' '

Subsegdio VIII
Da Subcoordenagdio do Programa de Protecgio e Defesa do Consumidor -
PROCON

Art. 67. A Subcoordenagdo do Programa de Proteg¢do e Defesa do Consumidor -
PROCON tem por finalidade executar a politica municipal de prote¢do e defesa
do consumidor e fiscalizar a publicidade enganosa e abusiva dos produtos ou
servigos em conformidade com a legisla¢do em vigor.

Art. 68. Compete ao Subcoordenador do Programa de Protegdo e Defesa do
Consumidor - PROCON:

I — atender, orientar e promover a media¢do ou concilia¢do entre consumidores e
fornecedores, no dmbito administrativo, visando a solugdo de conflitos relativos
as relagbes de consumo, independentemente da condi¢do financeira d

consumidor; >
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II - instaurar, processar e julgar procedimentos administrativos para apuragdo
de violacdo de direitos e interesses dos consumidores e aplica¢do das sangoes
" previstas,

III - conhecer de oficio ou mediante reclamagdo do interessado, do ato ou fato
lesivo aos direitos e garantias dos consumidores, aplicando as sangbes cabivelis,
sem prejuizo das medidas judiciais civis ou criminais aplicdveis;

1V - expedir notificagbes aos infratores para que compare¢am em audiéncia de
conciliacdo patrocinada pelo drgdo quando deverdo, sob pena de desobediéncia,
prestar informagdes sobre questdes de interesse do consumidor, resguardando o
segredo industrial, ‘

V - fiscalizar o cumprimento das normas de protegdo e defesa do consumidor,
sem prejuizo de idénticas atribui¢des fiscalizatrias reconhecidas aos demais
graus do Estado;

VI - requisitar, em cardter preferencial e prioritdrio, informagoes, laudos,
pericias, documentagdo, servigos laboratoriais de andlises e assisténcia técnico-
cientifica aos demais orgdos do poder publico municipal;

VII - intermediar, arbitrar, celebrar e homologar Termos de Compromisso de
Ajustamento e Convengdes Coletivas de Consumidores com a legislagdo em
vigor, e,

VIII - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Art. 13. A Subsegio X e seus artigos 68-E .e¢ 68-F, da Se¢do II do Capitulo III da Lei
Municipal n°® 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a Organiza¢fo Administrativa
da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e d4 outras providéncias, passam a vigorar com
a seguinte redagéo:

- Subsegdo V
Da Coordenagio de Habitagio e de Regularizacdo Fundidria

Art. 68-E A Coordenagdo de Habitagdo e de Regularizagdo Fundidria tem por
finalidade de planejar, coordenar e executar as politicas piiblicas relacionadas a
moradia e a regularizagdo de dreas ocupadas irregularmente, buscando garantir
o direito a moradia digna e a inclusdo social.

Art. 68-F Sdo atribuicdes do Coordenador de Habitagdo e de Regularizagdo
Fundidria: ‘
I - planejar junto & sua equipe a execu¢do de tarefas para possibilitar a

oficializagdo da denominagdo de logradouros publicos e facilitar a implanta¢do
ou ampliagdo dos servigos publicos no municipio;

II - atuar com equipe prépria e ou contratada nas etapas que seguem o0 processo
da regularizagdo fundidria desde o levantamento topogrdfico até a entrega da
~ certiddo de regularizagdo ao requerente;

HI - planejar programas que visem a regularizagdo fundidria de modo
sustentdvel;

IV - atender ao publico em geral;
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V - formular, executar e acompanhar a Politica Municipal de Habitagdo e de
Regularizagio Fundidria de forma integrada, mediante programas de acesso da
populacdo & habitagdo, bem como, & melhoria da moradia e das condi¢bes de
habitacdo como elemento essencial no atendimento do principio da fungdo social
da cidade,

VI - promover a regulariza¢do e a titulagdo das dreas ocupadas pela populagédo
de baixa renda, passiveis de implantagdo de programas habitacionais;

VII - adotar mecanismos de acompanhamento e avaliagdo, com indicadores de
impacto social, das politicas, planos e programas;

VIII - examinar questdes relativas ao dominio e a posse de imdveis do patrimonio
foreiro do municipio;

IX - promover a regularizagdo fundidria e urbanizagdo em dreas ocupadas por
populacdo de baixa renda, de acordo com: a lei, mediante normas especiais de
urbanizagdo, uso e ocupagdo do solo edificagdes, consideradas a situagdo
socioecondmica da populagdo e as normas ambientais,

X - viabilizar para a populagdo de menor renda o acesso a terra urbanizada e a
habitagdo digna e sustentavel; :

XI - implementar politicas e programas de investimentos e subsidios, promovendo
e viabilizando o acesso a habitagdo voltada a populagdo dé menor renda;

XII - articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar-a atuagdo das instituicdes e
érgdos que desempenham fungdes no setor da habitagdo;

XIII - apoiar a Secretaria na formulag¢do, na zntegragao e no acompanhamento
de planos e programas de habitagdo;

X1V - monitorar e avaliar os programas e as agées sob sua gestdo,

XV - propor a articulagdo de programas e de agdes direcionados a produgdo
habitacional com recursos e financiamentos gerenciados pelo Estado e Unido;

XVI - formular, propor, acompanhar e avaliar os instrumentos para a
implementagdo da Politica Municipal de Habitagdo, em articulagdo com as
demais politicas publicas e com os érgdos e as entidades direcionados para o
desenvolvimento urbano, regional e social, com vistas & universalizagdo do
acesso a moradia,.

XVII- exercer outras atividades correlatas. (NR)

Art. 14. A Subsecdo XV e seu art. 68-0, da Segfo II do Capitulo IIT da Lei Municipal n°
2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde sobre a Organizagio Administrativa da Prefeitura .
Municipal de Nova Venécia-ES e d4 outras providéncias, passam a vigorar com a seguinte
redagéo: '

“Subsegdo XV

Da‘Subcoordena'gc'io do Programa Nosso Crédito

Art. 60-0. A subcoordenagdo do Programa Nosso Crédito tem a finalidade de
coordenar a unidade de Nosso Crédito para a inclusdo econémica e social de
empreendedores de pequenos negocios. (NR)

Av. Vitéria, 347 — Centro — Nova Venécia/ES | CEP: 29.830-000 — Fone: (27) 3752-9001
Home-page: http://www.novavenecia.es.gov.br | E-mail: gabinete@novavenecia.es.gov.br




PUBLICADO
ATRIO DA PREFEITURA

0 6 0UT. 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA
GABINETE DO PREFEITO

' B (
Art. 15. O caput do artigo 68-P da Lei Municipal n® 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que
dispde sobre a Organiza¢iio Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES ¢ da
outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 68-P. Compete ao Subcoordenador do Programa Nosso Credzto

Art. 16. Fica revogado o inciso VIII do artigo 68-P da Lei Municipal n°® 2.869, de 8 de janeiro
de 2009, que dispde sobre a Organizagio Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova
Venécia-ES e da outras providéncias.

Art. 17. A Secdo II do Capitulo III da Lei Municipal n® 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que
dispde sobre a Organiza¢do Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e da
outras providéncias, passa a vigorar acrescida das seguintes Subse¢des € artigos respectivos:

Subsecdio XVII .
Da Coordenacio Executiva da Casa dos Conselhos

Art. 68-S. A Coordenacdo Executiva da Casa do Conselhos, terd finalidade
fomentar a interagdo e mediagdo publica, estimulando e favorecendo exercicio
pleno da cidadania entre os Conselhos Municipais e os demais drgdos da
Administra¢do Publica;

" Art. 68-T. Compete ao Coordenador Executivo da Casa dos Conselhos:

I - assessorar as reunides dos Conselhos Municipais, fazendo convocagdo para
reunioes,

II — apoiar os Conselhos nos procedimentos administrativos internos, inclusive
com a elaboracdo de atas e memdrias das reunides, relatdrios, textos, oficios,
correspondéncias técnico-administrativas;

III - informar os conselheiros das reunides e pauta, assim como organizar e zelar
pelos registros das reunides e demais documentos, tornando -0s acessiveis aos
conselheiros e a sociedade,

IV - auxiliar na organiza¢do de Conferéncias Municipais;
V - manter arquivos e livros de protocolos dos Conselhos Municipais;

VI - manter cadastro dos conselheiros e instituigdes publicas governamentais e
ndo governamentais,

VII - receber e repassar informagdes aos Conselhos competentes;

VIII - auxiliar na formulacdo, planejamento e acompanhamento de politicas,
programas, projetos e agdes das politicas publzcas desenvolvidas pelos Conselhos
Municipais.

IX - exercer outras atividades correlatas. (NR)
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Subsecdo XVIII
Da Coordenagao do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

_Art. 68-U. A Coordenagdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
tem a finalidade articular, acompanhar e avaliar o processo de implantag¢do do
CRAS e a implementagdo dos programas, servigos, projetos de protecdo social
bdsica operacionalizadas nessa unidade.

Art. 68-V. Sdo atribuicbes do Coordenador do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS:

I - coordenar a execugdo e o monitoramento dos servi¢os, o registro de
informacgdes e a avaliagd@o das agdes, programas, projetos, servigos e beneficios,

II - participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos .
para garantir a efetivagdo da referéncia e contrarreferéncia;

III - coordenar a execugdo das agdes, de forma a manter o didlogo e garantir a
participagdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servigos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territorio,

1V - definir, com participag¢do da equipe de profissionais, os critérios de inclusdo,
acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos ofertados no CRAS;

V - coordenar a defini¢do, junto com a equipe de profissionais e representantes
da rede socioassistencial do territério, o fluxo de entrada,- acompanhamento,
monitoramento, avalia¢do e desligamento das familias e individuos nos servigos
de protegdo social bdsica da rede socioassistencial referenciada ao CRAS;

VI - definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas tedrico-
metodoldgicos de trabalho social com familias e dos servigos de convivéncia,

VII - contribuir para avalia¢do, a ser feita pelo gestor, da eficdcia, eficiéncia e
impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usudrios;

VIII - participar das reunides de planejamento promovidas pelo érgdo gestor de
Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espagos, quando solicitado;

IX - identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade e/ou
capacitag¢do da equipe e informar o érgdo gestor de Assisténcia Social;

X - executar outras atividades correlatas. (NR)

Subsecio XIX

Da Coordenag:ao do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS

Art. 68-W. A Coordenagdo do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS tem a finalidade articular, acompanhar e avaliar o processo de
implanta¢do do CREAS e a implementagdo dos programas, servi¢os, projetos de
protegdo social especial operacionalizadas nessa unidade.

Art. 68-X. Sdo atribuigbes do Coordenador do Centro de Referé o
Especializado de Assisténcia Social - CREAS:

I - coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos
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humanos.da Unidade;

II - participar da elaboragdo, acompanhamento, implementagdo e avalia¢do dos
Sfluxos e procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagdes
necessarias;

III - subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da drea de vigildncia
socioassistencial do orgdo gestor de Assisténcia Social;

IV - coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas
publicas e os orgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do orgdo gestor
de Assisténcia Social, sempre que necessdrio,

V - definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem
desenvolvidos na Unidade; ‘

VI - discutir com a equipe técnica a adogdo de estratégias e ferramentas tedrico-
metodologicas que possam qualificar o trabalho;

VII - definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento das familias e individuos nos servigos ofertados no CREAS;

VIII - coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de
articulagdo, quando for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento,
encaminhamento e desligamento das familias e individuos no CREAS;

IX - coordenar a oferta e o acompanhamento dos -servigos, incluindo o
monitoramento dos registros de informagdes e a avaliagdo das agdes
desenvolvidas;

X - contribuir para a avaliagdo, por parte do 6rgdo gestor, dos resultados obtidos
pelo CREAS;

XI - participar das reunides de planejamento promovidas pelo érgdo gestor de
Assisténcia Social e representar a Unidade em outros espagos, quando solicitado,

XII - identificar as necessidades de ampliagio do RH da Unidade e/ou
capacitagdo da equipe e informar o orgdo gestor de Assisténcia Social;

XIII - coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento;

XIX - executar outras atividades correlatas. (NR)

Subsecido XX
Da Coordenagdo de Vigilancia Socioassistencial

Art. 68-Y. A Coordenagdo de Vigildncia Socioassistencial é responsdvel pela
produgdo,  sistematizagdo, andlise e disseminagdo de informagbes
territorializadas.

Art. 68-Z. Compete ao Coordeﬁador de Vigildncia Socioassistencial:

I - acompanhar os processos de monitoramento e de repasse de recursos do
governo federal via SuasWeb;

II - organizar e manter atualizado o CADSUAS com informagbes sob @
trabalhadores do SUAS, governamentais e ndo-governamentais, mantidog com
recursos de convénios ou outro instrumento congénere firmado com a Sedfretaria
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de Assisténcia Social para execugdo dos servicos conforme a Tipificagdo
Nacional de Servigos Socioassistenciais;

III - alimentar e manter atualizados os sistemas da REDES SUAS, a partir de
informagdes fornecidas pelas geréncias e coordenagdes dos equipamentos;

IV - elaborar relatério anual de atividades com base nas informagdes mensais
Jfornecidas pelas geréncias e apresentd—lo ao gestor da Secretaria;

V - estabelecer relagdes com drgdos federais e estaduais da drea da Assisténcia
Social, visando a implementagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

VI - promover a articulagdo com Orgdos que mantenham parceria com a
Secretaria, agilizando as a¢des a serem implementadas;

VII - acompanhar a implantagdo e o funcionamento de sistema informatizado da
Secretaria, permanecendo em constante contato com a empresa contratada e
setor de informdtica da prefeitura.

VIII - executar outras atividades correlatas.

Subsecdo XXI
Da Coordenagio de Politicas para Mulheres

Art. 68—AA.- O Coordenador de Politicas para mulheres articula ayﬁés de
politicas publicas de promogdo, prote¢do e defesa das mulheres.

Art. 68-AB. Compete ao coordenador de Politicas para Mulheres:

I - planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e controlar as ag¢des do Governo
Municipal, relacionadas as dreas dos direitos das mulheres;

IT - apoiar, articular, promover e executar programas de cooperag¢do com
orgdos, entidades e pessoas juridicas destinados a implementagdo de politicas
para as mulheres;

III - elaborar estratégias, apoiar iniciativas e acompanhar agdes de ampliagdo e
de fortalecimento de organismos governamentais de politicas para as mulheres
na Administragdo Publica; :

IV - coordenar a gestdo de servicos, programas e projetos, que visam a
prevengdo e Atendimento de Mulheres em Situagdo de Violéncia, na esfera
Municipal, em parceria com os organismos Nacionais e Internacionais, publicos
e privados;

V - realizar a articula¢do integrada e transversal entre drgdos e entidades
publicas, bem como institui¢bes privadas, a fim de que se promovam e se
implantem de forma efetiva as politicas publicas voltadas para o bem-estar e
desenvolvimento das mulheres;

VI - realizar a interlocu¢do com o Conselho Municipal da Mulher e com os
demais conselhos municipais, para construgdo e efetivagdo de Politicas Publicas
para Mulheres; '

VII - articular politicas, planejar e implementar agdes voltadas & garantia de
direitos, & protegdo, ao acolhimento, e & elimina¢do de todas as formas de
discriminagdo e de violéncia contra as mulheres.
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VIII - exercer outras atividades correlatas. (NR)

, Subsecdo XXI1
Da Coordenacio do Setor de Compras

Art. 68-AC. A Coordenagdo do Setor de Compras tem por finalidade, efetuar as
compras da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Venécia-ES.

Art. 68-AD. Compete ao Coordenador do Setor de Compras:

I - planejar e controlar as atividades de pesquisas de pregos de mercado para
compras diretas e através de processos licitatorios, observando padroes,
especificagdes e quantitativos definidos pelos setores solicitantes;

II - normatizar os procedimentos para formalizag¢do dos processos de compras;
III - manter atualizados cadastro de fornecedores,

IV - efetuar e analisar cotagbes de pregos de materiais de consumo, bens
patrimoniais e servzgos identificando a melhor proposta para o municipio;

V - manter atualizado o cadastro de especificagbes de materiais, observando a
padronizagdo do cadastro geral do Banco de Dados do municipio;

VI - emitir autorizagdo de fornecimento de material e servigos para as empresas
vencedoras de certames e compras diretas;

VII - monitorar prazos de entrega de material e execugdo dos servigos
contratados;

VII - normatizar as condig¢des e prazos de pagamento dos processos de aquisi¢do
de bens e servigos;

VIII - outras atividades correlatas. (NR) .

Subseg:ao XXIIT
Da Coordenagio do Patriménio e Almoxartfado

Art. 68—AE A Coordenagdo do Setor de Patriménio e Almoxarifado tem por
finalidade supervisionar o recebimento, armazenamento, gestdo de estoque e
distribui¢do do material de consumo e permanente, destinados aos diversos
orgdos da prefeitura, programar, coordenar, executar e controlar as atividades
relacionadas a administragcdo de patrimédnio, manuteng@o e conservagdo de bens
moveis e imoveis e a integridade patrimonial.

Ait. 68-AF. Compete ao Coordenador do Setor de Patriménio e Almoxarifado:

I - organizar e manter estoque de materiais em condigdes de atender ao consumo
dos diversos orgdos; :

II - programar e coordenar a execugdo das -atividades. de recebimento,
conferéncia, inspegdo, registro, armazenamento, distribuicdo e controle de
materiais utilizados pela Secretaric Municipal de Assisténcia Social;

III - controlar o -recebimento ‘de mercadorias e  preparar os proc

pagamento ao fornecedor;
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IV - supervisionar as atividades dos almoxarifados setoriais, verificanido as
condi¢des de qualidade, higiene, conservagdo e controles internos,

'V - orientar quarito & organiza¢@o dos almoxarifados dos diversos setores da
secretaria;

VI - realizar inventdrio periodico dos materiais em estoque,

VII - executar o armazenamento e conservagdo dos materzazs de acordo com as
normas técnicas,

"VIII - efetuar a distribuigdo dos bens adquiridos aos diversos orgdos da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Venécia-ES;

IX - controlar as movimentagdes de estoque no Almoxarifado, visando a
zntegrzdade dos controles internos;

\

X - emitir relatorzos referentes & movimenta¢do e ao nivel dos estoques do
Almoxarifado e dos demais setores da secretaria;

XI - estudar e determinar o ponto de disponibilidade de cada material, de acordo
com o ritmo médio de consumo das unidades da secretaria, tomando providéncias .
imediatas para a sua reposigdo, em articulagdo com a coordenagdo afim;

XII - organizar e manter atualizada a escrituragdo referente ao movzmem‘o de
entrada e saida dos materiais,

" XIII - solicitar, sempre que necessdrio, o pronunciamento de érgdos técnicos no
caso de recebimento de materiais e equipamentos especializados;

X1V - comunicar imediatamente ao Departamento responsdvel o recebimento de
material permanente para efeito de seu registro patrimonial antes de sua
distribuicdo;

XV - estabelecer normas, em conjunto com a drea afim, para o uso, a guarda e a
conservagdo dos bens méveis da secretaria,

XVI - providenciar a classificagdo, codificagdo e manutengdo atualizada dos
registros dos bens patrimoniais da secretaria; :

XVII - coordenar, orientar e fiscalizar as atividades referentes ao registro,
tombamento e controle dos bens patrimoniais da secretaria,

XVIII - coordenar a elaboragdo de termos de responsabilidade relativos aos bens
permanentes,

XIX - coordenar a fiscalizagdo da observdncia das obrigagdes contratuais
assumidas por terceiros em relagdo ao patriménio da secretaria;

XX — coordenar o cadastramento de bens iméveis edificados ou ndo,
providenciando sua regularizagdo junto aos cartérios competentes e promovendo,
em conjunto com os demais 6rgdos da prefeitura, sua guarda e seu cercamento,

XXI - coordenar as atividades de integridade patrimonial;
XXII - coordenar os servigos de limpeza, conservagdo e copa;, e

XXIII - exercer outras atividades correlatas. (NR)
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Subsecio XX1V

Da Subcoordenacdo do Setor de Habitacdo

Art. 68-AG. A Subcoordenacdo do Setor de Habitagdo tem a finalidade de
planejar, coordenar, executar e monitorar politicas e programas habitacionais,
com foco na urbanizag@o de dreas precdrias, provisdo de moradias e outros
programas relacionados, sempre em articulagdo com outras dreas da secretaria e
em didlogo com a populagdo.

Art. 68-AH. Sdo atribuigbes do Subcbordenador do Setor de Habitagdo:

I - elaborar Plano Municipal de Habitagdo Social com vistas a combater o déficit
habitacional na esfera do Municipio, juntamente com a equipe;

II - supervisionar a participag¢do dos diferentes segmentos da sociedade em sua
Jformulagdo, tendo como principio fundamental a garantia de moradia digna
como direito universal e fator de inclusdo social;

IIT - subsidiar a formulagdo da politica habitacional do municipio e elaborar
programas e projetos para consecugdo das metas da Secretaria;

IV - providenciar a elaborag¢do e execu¢do de desenho técnico e projeto
arquitetonico para construgdes populares, junto aos setores envolvidos,

V — acompanhar as medigbes e levantamento dos lotes, junto ao setor
‘competente; '

VI - proceder visita técnica para levantamento de material de construgdo para
reparos e construgdes indicadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Jjunto com o Setor de Engenharia;

VII - proceder fiscalizagdio da utilizagdo do material fornecido em relagdo ao seu
emprego na referida obra;

VIII - manter equipes de construgdo e reforma para o devido atendimento,

IX - providenciar relatdrios e levantamentos dos atendimentos e do indice de
defasagem habitacional no municipio, discriminando as camadas sociais pelos
niveis atribuidos a rendas e servigos, junto a equipe de Assistente Social;

- X - coordenar e efetuar relatdrios e cadastros dos habitantes de baixa renda,
enquadrados nos programas habitacionais, com o objetivo de atendimento
eficiente;

XI - apresentar no prazo estabelecido pelo seu superior hierdrquico, relatorzo
das atividades desenvolvidas pelo setor; e

XTI - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Subsecdo XXV
Da Subcoordenacdo de Tesouraria

Art. 68-AL A Subcoordenagdo de Tesouraria tem a ﬁn_alidadé de providenciar os
pagamentos e recebimentos, da guarda de valores imobilidrios e do controle do
caixa da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. :

Art. 68-AJ. Compete ao Subcoordenador de Tesouraria: \ M

Av. Vitéria, 347 — Centro — Nova Venécia/ES | CEP: 29.830-000 — Fone: (27) 3752-9001
Home-page: http://www.novavenecia.es.gov.br | E-mail: gabinete@novavenecia.es.gov.br




PUBLICARD
ATRIO RAPREFEITURA

L5 06 0uT. 2025
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA i (W

GABINETE DO PREFEITO

I - manter o controle sobre a movimentag¢@o financeira das contas bancdrias,
efetuando a reconciliagdo mensal dos saldos;

II - supervisionar, coordenar e efetuar as atividades relativas a recebimento,
guarda, transferéncias, depositos e pagamentos de valores pertencentes a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IIT - coordenar e efetuar a liberagdo de pagamentos, mediante autorizagdo de
drgdos superiores hierdrquicos;

IV - movimentar em conjunto com a autoridade responsdvel, os fundos
depositados em institui¢des bancdrias;

V - enviar diariamente para o setor de contabilidade os mapas didrios de
tesouraria, bem como os respectivos documentos de receita e despesa;

VI - langar a receita or¢amentdria e extraor¢amentdria,

VII - efetuar e controlar o pagamento da despesa or¢amentdria e
extraorgamentdria;

VIII - elaborar mensalmente as conciliacdes bancdrias;

IX - atender dos Jornecedores do Municipio;

X - enviar diariamente a documentagdo contabil a Supervisdo de Contabilidade;
-XI - informar diariamente o disponivel financeiro, a chefia imediata;

XII - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Subsecdo XXVI
Da Subcoordenacgio do Centro de Convivéncia do Idoso - CCI

Art. 68-AK. A Subcoordenagdo do Centro de Convivéncia do Idoso - CCI tem a
finalidade de coordenar e supervisionar as atividades pertinentes aos servigos
executados.

Art. 68-AL. Sdo atribui¢bes do Subcoordenador do Centro de Convivéncia do
Idoso-CCI:

I - coordenar a execugdo e o monitoramento dos servigos, o registro de
informagoes e a. avaliagdo das atividades realizadas com -os idosos que
participam dos Grupos de Convivéncia de Idosos,

II - planejar atividades para executar com os Grupos de Convivéncia de Idosos
que visem um envelhecimento sauddvel, convivio social, direitos, saude, cultura,
esporte e lazer, juntamente com a equipe de trabalho;

III - encaminhar para a equipe de Prote¢do Social Bdsica, ou Proteg¢do Social
Especial da Assisténcia Social, quando identificar alguma situa¢do de
vulnerabilidade social ou violéncia contra o idoso,

1V - realizar reunides periédicas de avaliagdo e monitoramento com a Diretoria
de Assisténcia Social para discussdo das atividades a serem executadas e dos
encaminhamentos necessdrios para o sucesso das atividades,

V - promover e participar de reunides periddicas com representantes da rgd

D o
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prestadora de servigos, -

VI - alimentar o sistema de informagdo local e dos orgdos da politica de
assisténcia social, com dados territoriais, mantendo-os atualizado e desempenhar
outras atividades de sistemas de informadtica relacionadas ao trabalho;

VII- - estabelecer os hordrios das atividades ofertadas e zelar pelo seu
cumprimento, controlar o estoque.de material de consumo e administrativo,
encaminhando os pedidos quando necessdrio ao setor competente,

VIII - Apresentar relatérios das atividades, atendimentos e ocorréncias da
Coordenadoria;

IX - Ser responsdvel pelo patriménio puiblico & sua disposigéo;

X - Acompanhar os Grupos de Convivéncia de Idosos, inclusive em finais de
semana, feriados e hordrio noturno em viagens e atividades externas: artisticas,
culturais, esportivas e de lazer, organizando transporte, alimentag¢do e demais
necessidades,

XI - coordenar a alimentagdo dos registros de informagdo. e monitorar o envio
regular de informagbes, encaminhando-os ao drgdo gestor;

XII - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Subsecdo XXVII ;
Da Subcoordenacio do Servico de Abordagem de Pessoas em Situacdo de Rua

Art. 68-AM. A subcoordenagdo do Servigo de Abordagem de Pessoas em
Situagdo de Rua tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades
direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a
construgdo de novos projetos de vida.

Art. 68- NA. Sdo atribui¢bes do Subcoordenador do Servigo de Abordagem de
Pessoas em Situagdo de Rua: '

I - identificar familias e pessoas com direitos violados, natureza das violagdes,
condi¢bes em que vivem, estratégias de sobrevzvencza aspiragdes, desejos e
relagoes estabelecidas com as instituigbes;

Qs

II - conmstruir o processo de saida das ruas e posszbzlztar condigdes de acesso
rede de servigos e a beneficios assistenciais;

Q-

II - promover agdes para reintegrar o usudrio do servzgo a familia e
comunidade,

IV - promover agdes de sensibilizagdo para divulgagdo do trabalho realizado,
direitos e necessidades de inclusdo social e estabelecimento de parcerias; -

V - realizagdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio;

VI - parttczpagao das reunides de equipe para o planejamento de atzvzdades
avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultados;

VII - participagdo das atividades de capacita¢do e formagdo continuada ,d
equipe do CREAS; / g
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VIII - Executar outras atividades correlatas, (NR)
Subsecio XXVIII

Da Subcoordenacio do Programa Crianca Feliz — PCF

Art. 68-40. A Subcoordenacdo .do Programa Crianga Feliz tem a finalidade de
coordenar e supervisionar as azfiv;:dades pertinentes ao Programa Crianga Feliz-
PCF R

Art. 68-AP. Sdo atribuicdes do Subcoordenador do Programa Crianga Feliz:
I - realizar caracterizagdo e diagnostico do territorio;
II - fazer encaminhamentos e devolutivas das demandas trazidas pelo visitador;

IIT - organizar e participar de reunides semanais com os Vvisitadores para
planejar e discutir as visitas domiciliares,

IV - acompanhar o visitador nos domicilios, quando necessdrio;
V - encaminhar para a equipe de referéncia do CRAS;
VI - promover capacitagdo inicial e permanente dos visitadores;
VII - participar de reunides intersetoriais;
. VII - registrar vz;sitai e extrair relatérios do prontudrio eletronico do SUAS;

IX - executar outras atividades correlatas. (NR)

Subsecdo XXIX
DoAOrientad_or de Atividades Fisicas

Art. 68-AQ. O Orientador de Atividades Fisicas tem a finalidade de planejar,

coordenar, executar e avaliar programas de atividades fisicas e esportivas,

visando a promog¢do da saude, bem-estar e qualidade de vida dos usudrios do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, por meio do Centro de

Referéncia da Assisténcia Social-CRAS.

Art. 68-AR. Sdo atribui¢des do Orientador de Atividades Fisicas:
I - desenvolver atividades fisicas e prdticas corporais junto d comunidade;

II - veicular informagdo que visam a preverngdo, minimizagdo dos riscos e
prote¢do a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado;

III - proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/Prdticas Corporais
nutrigdo e saude juntamente, sob a forma de coparticipagdo acompanhamento
supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servigo, dentro de um processo de Educag¢do Permanente,

IV - contribuir para a ampliacdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espagos
publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social;
V - promover eventos que estimulem agbes que valorizem Atividade

Fisica/Prdticas Corporais e sua importdncia para a saiide do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; :
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VI - ministrar aulas e atividades prdticas, orientando os participantes de ](g:na
individual ou em grupo, garantindo a correta execugdo dos exercicios e a
seguranga dos participantes,

VII - desenvolver agdes educativas e informativas sobre a importdncia da prdtica
regular de atividades fisicas para a saude e o bem-estar,

VIII - manter bom relacionamento com os participantes, colegas de trabalho e
outros profissionais, trabalhando. ém equipe para alcangar os objetivos
Propostos; :

IX - organizar e gerenciar materiais, equipamentos e espagos utilizados nas
atividades, garantindo sua utilizagdo adequada e segura;

X - cumprir as leis e normas referentes a profissdo de educagdo fisica e o cédigo
de ética profissional.

XI - exercer outras atividades correlatas. (NR)

Subsecdo XXX
Do Orientador de Priticas M usicais

Art. 68-AS. O Orientador de Prdticas Musicais tem a finalidade principal
promover e facilitar o desenvolvimento musical de individuos e grupos, ensinar
-didaticamente o que compreende as técnicas vocais, valores- instrumentais, éticos,
criam situagdes para a revisdo e incorpora¢do que estimulam o aluno na busca
de conhecimentos, criam relagbes de sociabilidade em diferentes situagdes de
ensino aprendizagem, desenvolvem demonstragdes de atividades prdticas
analisam nas aulas, utilizam comunicagdo verbal, corporal e escrita, e mensuram
o conhecimento adquirido. Promover construgdo de novas perspectivas de vida
baseadas em autoestima, e empoderamento, autonomia, solidariedade,
criatividade, dignidade cidadania por meio ag¢do das artes musicais.

Art. 68-AT. Sdo atribui¢des do Orientador de Atividades Musicais:

I - desenvolver e ministrar cursos e oficinas de iniciagdo instrumentos musicais
diversos, corda, sopro, 6rgdo, for¢a percussdo, para criangas e adultos;

II - desenvolver e ministrar cursos e oficinas de iniciacdo musical, notas musicais
e leitura de partituras para criangas e adultos,

III - desenvolver e ministrar cursos e oficinas de ensino vocal, exercicios de
aquecimento de voz, proje¢cdo vocal, articulagdo, impostagdo vocal, graves e
agudos;

IV - proporcionar escuta qualificada para o acolhimento e atendimento dos
usudrios na rede socioassistencial;

V - colaborar na elaboragdo de descri¢des e cota¢des de materiais relacionados
a execug¢do das atividades, planejar, organizar e executar apresentagdes e
participagdo festivais;

VI - atuar em todos os niveis dos servigos de proteg¢do social;

VII - promover a garantia de direitos, a prote¢do e a construgdo de
possibilidades de enfrentamento de vulnerabilidades e riscos sociais,
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VIII - manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de
sua drea de atuacdo e das necessidades do setor;

IX - zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho,

X - exercer outras atividades correlatas.

Subsecio XXXT
Do Instrutor de Atividades Artesanais

Art. 68-AU. O Instrutor de Atividades Artesanais tem a finalidade principal de
desenvolver a oficina de artesanato, oferecer atividades relacionadas ao corte,
costura, reciclagem, aproveitamento de materiais, pintura, confec¢do de panos de
prato e customizag¢do de roupas e cutros. Os participantes aprenderdo técnicas e
habilidades para criar pegas artesanais unicas e criativas.

Art. 68-AV. Séo atribuigdes do Instrutor de Atividades Artesanais:
I - planejar, organizar, coordenar e orientar o ensino de artesanato,
II - coordenar os trabalhos de instrugdo de artesanato,

IIT - instruir alunos quanto as regras de funcionamento da sala de artesanato
__quanto ao uso correto do maquindrio e dos métodos de produgdo artesanal;

IV - manter a ordem e limpeza da sala de aulas de artesdﬁatds,'

V - receber, separar e organizar matéria prima para a produgdo artesanal;
VI - organizar os trabalhos em relagdo aos artésdos cadastrados potencialidades
individuais, o

VII - organizar a produgdo artesanal depois de pronta;

VIII - preparar e organizar portifdlio de produtos e produgdo de artesanato;
IX - sugerir a aquisi¢do de produtos de decoragdo;

X - sugerir a aquisi¢do de equipamentos;

XI - buscar aperfeicoamento em relagdo as possiveis técnicas de artesanato;
XII - responsabilizar-se pelo ensino coletivo;

XTI - estimular o trabalho em equipe entre os alunos;

X1V - orgahizar e controlar a frequéncia dos alunos,

XV - transmitir instrugbes quanto ao zelo, manutengdo, limpeza e guarda dos
equipamentos, maquindrio, materiais e do espago das aulas;

XVI - acompanhar grupo de artesdos em eventos, feiras e mostras no municipio,
ou fora dele, em dias e hordrios que poderdo ser diferentes daqueles em que
ocorrem os trabalhos de aprendizagem;

XVII - orientar, estimular e acompanhar o desenvolvimento das potencialidades
artisticas e criativas, inclusive por meio da arte-terapia, desempenhada por
servidores que tenham a capacitagdo e a habilitagdo especifica para o exercicio
desta fung¢do;
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XVIII - responsabilizar-se pelo material e equipamem‘o utilizado durante as

aulas;

XIX - manter-se atualizado sobre as novas técnicas e materiais utilizados;
XX - elaborar relatério anual das atividades,

XXI - participar de reunides com a supervisao;

XXII - executar outras atividadés.édmpativeis com a fungdo. (NR)

Subsecdo XXXII
Da Area de Servicos Gerais

Art. 68-AW. A Area de Servigos Gerais tem por finalidade coordenar e promover
o funcionamento dos sistemas e instalagbes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, bem como, acompanhar a equipe de pedreiros e ajudantes do
projeto de reforma e ampliacdo de unidades habitacionais.

Art. 68-AX. Compete a Area de Servigos Gerais:

I - promover o funcionamento dos sistemas de instalagdes elétricas, hidrdulicas,
de prevengdo contra incéndios e outros nos setores da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

1T - providenciar a manuteng¢do do material permanente de uso dos pedreiros e
ajudantes, bem como dos diversos setores da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social;

III - zelar pela limpeza e higieniza¢do das instalagdes fisicas da secretaria e
demais setores;

IV - controlar as movimentagbes de estoque no almoxarifado do setor de
habjtagdo, visando a integridade dos controles internos;

V' - realizar inventdrio periddico dos materiais em estoque do Setor de
Habitagdo, : '

VI - executar o armazenamento e conservagdo dos materiais de acordo com as
normas técnicas;

VII - acompanhar a execug¢do das reformas das unidades habitacionais, de
acordo com o cronograma expedido pelo Setor de Habitagdo,

VIII - distribuir os materiais necessdrios em cada unidade habitacional que serd
reformada, em parceria com o Setor de Engenharia da Secretaria de Assisténcia,

IX - administrar o pessoal sob sua responsabilidade, durante as reformas das
unidades habitacionais, informando ao Setor Administrativo qualquer fatos que
vier ocorrer durante a execugdo dos servigos prestados;

X - exercer outras atividades correlatas,

Art. 18. A Tabela A do Anexo I, da Lei Municipal n° 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que
dispde sobre a Organizagdo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e d4
outras providéncias, passa a vigorar com a seguinte redagéo:
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ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E F UNCO~E.S: GRATIFICADAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA-ES

TABELA A - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOQ, ORDENADOS POR

ORGAOS E SIMBOLOS
" CARGO EM COMISSi0 - L
GABINETE DO PREFEITO N " - ‘LSI’MB‘Qm | N %Z?éoo g E
Chefe de Gabinete cC-1 1
Gerente de Tecnologia da Informagdo ‘. CC-2 1
Coordenador de Gabinete cC-4 2
Coordenddor do Setor de Habitagdo CC-4 1
‘Motorista do Gabinete CC-5+ | 2
Assistente de Informdtica | CC-6 3
Assistente Técnico CC-6 5
Coordenador Especial CC-6 10
) SEC({ETARIA MUNICIPAL DE SIMB 0 L 0 NI}MEROJ)"E :
L ~ ADMINISTRACAO R CARGOS
Secretdrio Municipal CC-1 1
Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Diretor do -Depar'tamento de Administragdo CC—Z 1
Diretor do Departamento de Recursos Humanos cC-2 {
Diretor do Departamento de Patriménio e
Almoxarifado ce-2 1
gg;;z; ’ 'dob ' Departamento de Licitagdo e c C; 2 ]
Superintendente de Trdnsito ' cc-2 1
Chefe da Divisdo de Compras A | CC-3 1.
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Chefe da Divisdo de Licitagdes CC-3 I '
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos e CC-3 o ]
Administracdo de Pessoal - ) ' U
Chefe da Divisdo de Assuntos Administrativos CcC-3 1
Chefe da Divisdo de Administragdo de Material, CcC-3 ]
Patriménio e Almoxarifado Central
Chefe da Divisdo de Contratos CC-3 1
Chefe da Divisdo do Sistema Contratag¢do CC-3 1
Chefe do Setor de Apoio Administrativo cCc-5 1
Chefe do Setor da Guarda Municipal CcC-5 1
Chefe do Setor de Trdnsito - CcC-5 1
Coordenador Especial cC-6 10
SECRETARIA MUNICIPALDE - | s iizoro | VOMERODE.
SSISTE' CI4 SOCIAL e [T CARGOS

Secretdrio Municipal CC-1 1
Subsecretdrio Municipal CC-14 )
Diretor do  Departamento da  Politica

. , : CC-2 1
Socioassistencial
Diretor do Departamento Administrativo da .

oA > CC-2 1
Assisténcia Social
Diretor do Departamento de Contabilidade CC-2 1
Assistente Juridico CC-3 5
Coordenador de Habitagdo e de Regularizacdo

. CC-3 1

Fundidria
Coordenador de Acolhimento Institucional CcC-3 1
Coordenador de Gestdo do Cadastro Unico CC-3 1
Coordenador Executivo da Casa dos Conselhos CC-3 1
Coordenador do Centro de Referéncia de CcC-3 ]
Assisténcia Social - CRAS
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Coordenador do Centro de Referéncia CC-3 ]
Especializado de Assisténcia Social - CREAS )
Coordenador da Vigildncia Socioassistencial CC-3 1
Coordenador de Politica para Mulheres CC-3 1
Coordenador do Setor de Compras | CC-3 1
Coordenador do Setor de Patriménio e :
; CC-3 1
Almoxarifado
Subcoordenador do Setor de Habitagdo CC-4 1
Subcoordenador do Setor de Tesouraria CcC-4 1
Subcoordenador de Prote¢do e Defesa do CC-4 ]
Consumidor - PROCON )
Subcoordenador do Centro de Convivéncia do CC-A4 ]
Idoso - CCI )
Subcoordenador do Programa Nosso Crédito CcC-4 1
Subcoordenador do Servigo de Abordagem de
e~ CC-4 1
Pessoas em Situagdio de Rua
Subcoordenador do Programa Crianga Feliz CC-4 1
Or;'entador de Atividades Fisicas ' CC-5 1
Orientador de Pr&ticas Musicais CcC-5 1
Instrutor de Atividades Artesanais CC-6 4
Coordenador Especial CC-6 7
- SECRETARIA MUNICIPAL DE <firnrir e | NUMERO DE
- PLANEJAMENTO - SIMBOLO | cqrgos.
Secretdrio Municz:])al CcC-1 1
Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Diretor do Departamento de Planejamento
. CC-2 1
Estratégico
Diretor do Departamento de Projetos e
~ e CC-2 I
Captagdo de Recursos
Chefe da Div'_isdo"de Engen_h'ari& - CC-3 1
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Assistente Técnico CcC-6 3
Coordenador Especial - CC-6 3
SECRETARIA MUNICIPALDE | oin o | NUMERO DE
" AGRICULTURA SIMBOLO | "¢ 4rGOs
Secretdario Municipal CC-1 1
Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Chefe da DivisdGo Apoio a Agricultura Familiar
s CC-3 1
e Produtos Orgdnicos
Coordenador de Apoio ao Programa de
. o e CcC-4 1
Fruticultura e Comercializagdo
Chefe do Setor de Construgdo e Manutengdo CC-5 1
Chefe do Setor de Extensdo Rural CC-5 1
Chefe do Setor de Projetos CC-5 1
[Chéfe do Setor de Programas Agropecudrios CC-5 -+ 1
Chefe do Setor da Sede cC-5 1
Chefe do Setor de Guararema CC-5 1
Chefe do Setor de Cristalino CC-5 1
Chefe do Setor de Santo Anténio do XV CC-5 I
Coordenador Especial cC-6 8
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACA0| sivBoro -| VVMERO DE
Secretdrio Municipal CC-1 1
| Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Diretor do Departamento Pedagdgico CC-2 1
Chefe da Divisdo de Administra¢do e Recursos
CC-3 1
Humanos ,
Coordenador da Universidade Aberta do Brasil D
; verat CcC-4 1
-UAB | B D ,
Chefé da Coordenagdo de Transporte Escolar cC-4 1
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Chefe da Coordenagdo de Tecnologia
. CC-4 I
Educacional A
Coordenador de Educagdo Infantil CC-4 2
Coordenador de Ensino F undamental (anos
cC-4 2
iniciais) SCRN
Coordenador de Ensino Fi undamental (anos ,
_ CC-4 2
finais) :
Inspetor Escolar CC-5 4
Chefe da Administragdo de Merenda Escolar CcC-5 1
Chefe do Setor de Servigos Gerais ' CC-5 1
Diretor Escolar de Centro Mumczpal de CC-4 16
Educagdo Infantil — CEMEI T
Diretor Escolar de Ensino Fundamental CC-3 21
4 gngdenador Escolar CC-5 62
Iﬁstf;ttor de Atividades Educacionais CC-6 15
Assistente de Informdtica CC-6 31
Assessor de Programa Transporte Escolar cC-6 5
Coordenador Especial cC-6 25
' SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS | siusoro | VUMERO DE
Secretdrio Alunicipal CC-1 1
Subsecretarzo Municipal CC-14 1
Dzretor do Departamento de Contabzlzdade CC-2 1
Diretor do Departamento de Tributagdo cC-2 1
Chefe da Divisdo da Contabilidade CC-3 1
Chefe da Divisdo de Tesouraria CC-3 1
_Chefeﬁ 'da Divisdo de Administragdo  de CC-3 ]
Convénios '
Chefe ~ da Divisdo da Coordenagdo de cC-3 IA
Atendimento Empresarial ' T o
_ : N
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Cobrdenador Especial CC-6 7
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE | siusoLo | VUMERO DE
: . S V o _ CARGOS
Secretdrio Municipql CC-1 1
Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Diretor do Departamento de Administra¢Go em :
, , CC-2 1
Saude : ‘
Dzr’eror do Departamento de Vigildncia em CC-2 ]
Satide
Diretor do Departamento da Policlinica cC-2 1
Diretor do  Departamento  Municipal  de c C P ]
Auditoria do Sistema Unico de Saide — SUS )
Chefe da Divisdo de Odontologia CC-3 1
| Chefe da Divisdo de Controle e Avaliagdo CC-3 1
Chefe da DivisGo de Apoio ao Programa de
. o CC-3 1
Satde
Chefe da Divisdo de Agoes Integrais em Savde e
i L CC-3 1
Apoio Diagnéstico-Terapéutico
Chefe da Divisdo das Unidades de Savde CcC-3 1
Chefe da Divisdo de Vigildncia Epidemiolégica CC-3 1
Chefe da Divisdo de Vigildncia Ambiental CC-3 1
Chefe da Divisdo de Vigildncia Sanitdria CC-3 1
Coordenador de Pronto Atendimento cC-4 2
Coordenador de Endemias cC-4 1
Coordenador de Unidades de Saiide da Familia CC-4 1
Coordenador de. Farmdcia CC-4 2
Chefe do Setor de Programas de Saide CC-5 1
Chefe do Setor de Vigildncia Alimentar e
- CC-5 1
Nutricional
Chefe do Setor de Zoonose cC-5 1
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Chefe do Setor de Faturamento. ' CC-5 1
Chefe do Setor de Sistema e Informagoes - CC-5 1
Chefe do Setor Municipal de Agendamento CcC-5 1
g:;il’ee do Setor de Enfermagem de Unidades de cC-5 10
Chefe do Setor de Patrimdnio e Almoxarifado CC-5 1
Chefe do Setor de Servigos Gerais CC-5 1
Coordenador Espgcial CC-6 - 14
Assessor para Programas Sociais de Saiide CC-6 8
Supervisor de Endemias CC-6 3
‘ SECRE TARIA MUNICIPAL DE CULTURA SIMB 0 L 0 NUMERO DE°
R E T URISMO CARGOS -
Sgcretdrio Municipal CC-1 1
SQZ;éCI‘etdrio Municipal ’ CC-14 R
Diretor do Departan_dento de Cultura 7 CcC-2 1
Chefe da Divisdo Projetos Culturqis CC-3 ! |
Coordenador de Cultura N CcC-4 1
| Coordenador de Turismo CcC-H4 1
Maestro | cC-H4 1
Chefe do Setor de Aédo Cultural CC-5 1
]C-]?;j;’ericio Sefor de | Memdéria e Patriménio CC.5 ]
Chefe do Setor d_e Promogdes Turisticas CC-5 1
Chefe do Setor da Biblioteca Municipal CC-5 _ 1
Chefe do Setor de Agroturismo : CC-5 1
Coordenador Especial CC—G 8
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Secretdrio Municipal CC-1
Subsecretdrio Munici‘pal CC-14 1
Coordenador Técnico CcC-H4 1
Coordenador Administrativo CC-4 1
Chefe do Setor dos Esportes e do Lazer ' CcC-5 1
Chefe do Setor Administrativo .CC-5 1
Coordenador Especial CC-6 8
. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE | (p s~ | NUMERO DE
- .TRANSPORTES : I CARGOS - -
Secretdrio Municipal CC-1 1
Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Diretor .do Departamento de  Obras e CC-2 7
Engenharia
Dn:etor do Departamento de Limpeza Publica CC-2 1
Chefe da Divisdo de Engenharia CC-3 2
Chefe da Divisdo de Servigos Gerais CC-3 1
Coordenador do Setor de Transporte e Oficina CC-4 1
Chefe do Setor de Fiscalizagdo de Obras e CC-5 ]
Postura
Assistente de Obras CC-5 10
Chefe do Setor de Administragdo de Feiras, CC-5 ]
Mercados, Matadouros e Cemitérios
Chefe do Setor de Conservagdo de Pragas, CC-5 ]
Parques, Jardins e Areas Publicas
Chefe do Setor de Manuten¢do e Conservagdo
cC-5 1

de Calcamento
Chefe do Setor de Manutengcdo de Esgoto e

. CC-5 1
Drenagem Pluviais
Chefe do Setor de Atendimento a Popu_laa?o CC-5 1
Coordenador Especial CC-6 20
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SECRE TARIA M UNICIPAL DE : SfMB OLO N UMERO DE
DESENVOLVIMENT (4 ECONOMICO 7 | . CARGOS -
Secretdrio Mumczpal CcC-1 1
Subsecretdrio Municipal , CC-14 1
Chefe da Divisdo de Apoio ao Setor da :}nddstria
o o ) CC-3 1
Téxtil, Comércio e Servigos
Chefe da Divisdo de Apoio ao Setor da Industria|
. : CC-3 1
de Rochas Ornamentais
Coordenador de Regularizag:do Fundidria CC-4 !
Chefe do Setor de Apoio e Capacitagdo CC-5 1
Coordenador Especial CC-6 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO ~ . | NUMERO DE
AMBIENT E SIMBOLO CARGOS
Secretdrio Municipal CC-1 1
Sitb;fecretdrio Municipal CC-14 1
Chefe da Divisdo de Meio Ambiente CC-3 1
Chefe do Setor de Fiscalizagdo, Educagdo e| CC-5 )
Qualidade Ambiental '
Chefe do Setor do Viveiro de Mudas CC-5 1
Chefe do Setor de Usina e Aterro Sanitdrio CC-5. 1
Coordenador Especial cC-6 3
SECRETARIA ]VIUNICIPAL DE GOVERNO L NUMERO DE
Wl E GESTAO « SIMBOLO | CARGOS -
Secretdrio Mumczpal CC-1 1
Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Coordenador de Gestdo CC-2 1
Assessor de Relag:ées Institucionais CC-3 2
Assessor de Gestdo e Inovagdo CC-3 1
Chefe de Atendimento do Setor de Governo e -
N CC-5 1
Gestdo
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Coordenador Especial CC-6 4
‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE _ sivBoLo | NUMERO DE
COM UNICACAO SOCLAL : A ' CARGOS
Secretdrio Municipal CC-1 I
Subsecretdrio Municipal CC-14 1
Coordenador de Comunicagdo Social CC-2 1
Assistente de Comunicagdo Social CcC-4 3
Coordenador Especial CC-6 2
SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA, G iMB oLo | NUMERO DE
o TECNOLOGM E INOVACAO * 77| CARGOS
Secretdrio Municipal CC-1 I
Subsecretdrio Municipal | CC—IA 1
Diretor do Departamento de Projetos e ~
P ' CcC-2 1
‘Captagdo de Recurso
Chefe da Divisdo de ‘Gestdo,  Inovagdo e CC-3 ]
Parcerias ,
Coorde:qador de Ciéncia, Tecnologia e| - CC-4 g
Inovagado
Coordenador Especial CC-6 2 _
UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE . o Lo | NUMERO DE
o INTERNO | SIMBOLO | ™ c4rGoS
Controlador Geral cC-1 I

Art. 19. A Tabela B do ‘Anexo I-B da Lei Municipal n°2.869, de 8 de janeiro de 2009, que
disp&e sobre a Organizagfo Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES e da
outras providéncias, passa a vigorar com a scguinte redagfo:
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ANEXO I-B

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E F UNCOES GRATIFICADAS DA
- PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA-ES

TABELAB-F UNCO~ES GRATIFICADAS, ORDENADAS POR ORGAOS E SIMBOLOS

e te

, f - FUNCAO GRA TIFICADA

- SECRETARIA MUNI CIPAL DE SIMBOLO NUMERO DE
ADMINISTRACAO AR - 7| CARGOS
Encarregado da Area de Recursos Humanos FG-1 1
Encarregado da A’re_a de Licitagdo FG-1 | 1
Encarregado da Area de Patriménio e ‘
. » FG-3 1
Almoxarifado
Encarregado da Area de Vigilancia FG-3 I
Encarregado da' Area de Transito FG-3 1
Enca.rr'e gad? da Unidade de  Apoio FG-3 ]
Administrativo
Encarregado da Area de Controle de
. . . FG-3 1
Correspondenczas e Servigos Gerais
7 SECRETARIA MUNICIPALDE | SIMBOLO | NUMERO DE
: ASSIST ENCLA SOCLAL E - ‘ CARGOS f
Encarregado da Area de Servigos Gerais FG-1 I

i :w.é;t 57

LR 'SECRETARIA MUNICIPAL DE - NUMERO DE

. W 0 AGRICULTURA. =~ SIMB ?LO | 'CARGOS
Encarregado da Area de Viveiros de Mudas FG-3 1
Encarregado da Area de Construgio e FG-3 ]
Manutengdo de pontes e Bueiros

Encarregadd da Area de Estradas Vicinais FG-3 1
Encarregado da Area de Barragens F G—3I 1
Encarregado da A'rea,‘de Terreiro e Asfalto IFG-3° 1
Encarregado da Area de Mecanizagdo Agricola F G-3‘ A 1

*:SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO. | SIMBOLO .| NUMERO DE /O
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Encarregado da Area de Servigos Gerais FG-2 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS | siviBorLo | YUMERO DE
T T R e CARGOS
Encarregado Geral do  Nucleo  de
FG-1 1
Geoprocessamento
Encarregado de Atendimento do Nicleo de
FG-1 1
Geoprocessamento
Encarregado da Area de Auditoria e FG-1 ]
Arrecadagdo de Tributos Municipais
Encarregado da Area de Coordenagdo da Casa ,
_ FG-1 1
do Empreendedor
Encarregado da Area de Contabilidade FG-1 1
Encarregado da Area de Tesouraria FG-1 1
Encarregado do Atendimento do Departamento
: ~ FG-1 1
de Tributagdo
Encarregado do Atendimento JUCEES/PAV-
FG-1 1
RFB
. SECRETARLA MUNICIPAL DE SAUDE .| siuporo | VUMERO DE.
Encarregado da Area do Fundo Municipal de
. : - FG-2 1
Saude
Encarregado de Servigos de Auditoria de Satide FG-3 4
Encarregado da Area de Transporte FG-3 1
Encarregado da Area de Servigo de Inspegdo
gy FG-3 1
Municipal
Encarregado dos Servigos Gerais FG-3 1
Encarregado do Almoxarifado FG-3 1
Encarregado dos Servigos de Apoio de
FG-3 1
Enfermagem
Encarregado dos Servigos de Faturamento FG-3 1
Encarregado dos Servigos de Agendamento FG-3 1 /Q
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SE CRE TARIA M UNICIPAL DE CULTURA K IMBOL 0 NUMERO DE
M o E T URISMO :’:“;ii; R . CARGOS
Encafregado da Area da Biblioteca FG-1 1
SECRE TARLA MUNICIPAL DE OBRAS E SfMB OL 0 N UMERO DE
RESR TRANSPORTES e rfgi; T CARGOS '
Encarregado da Area de Artefatos de Cirﬁento FG-2 1
Encarregado da Area da Administracdo de FG-2 ]
Feiras, Mercados, Matadouro e Cemitérios , )
Encarregado da Area de Oficina FG-3 1
Encarregado da Area de Fiscalizagdo de FG-3 ]
Postura
Encarregado da Area da Usina de Lixo FG-3 I
Encarregado da Area ~ de Servicos de FG-3 ]
Manutengdo de Esgoto e Drenagem Pluviais
Encarregado da Area de Conservagdo e FG-3 Ly
Manutengdo de Calgamentos
Encarregado da Area de Conservagdo de FG-3 ]
Pragas Parques, Jardins e Areas Publicas
" SECRETARIAMUNICIPALDE = “| oo | NUMERO-DE-
DESENVOLVIMENT o ECONOMICO .4 CARGOS .
Encarregado da Area de Servigos Gerais FG-3 1

. SECRE 'ARIA MUNICIPAL DEMEIO * | gpure o | NOMERO DE:
R AMBIENTE | STMBORO - c4aRGos -
Encarregado da Area da Usina de Lixo FG-3 1

Art. 20. Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Municipal n° 2.869, de 8 de janeiro
de 2009, que dispde sobre a Organiza¢do Administrativa da Prefeitura Municipal de Nova
Venécia-ES e da outras providéncias:

I - os artigos 59 e 60, com todos os seus incisos;
II - 0s artigos 68-A, 68-B ¢ 68-C; ~—R
III - o art. 68-D, com seus incisos I a IX;

IV - os arts. 68-E e 68-F, com seus incisos I a XII;
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V - o art. 68-G;

VI-o0art. 68-H, com seus incisos I a XXVIII;
VII - o art. 68-I;

VIII - o art. 68-J, com seus incises I a III;

IX - o art. 68-K;

X - 0 art. 68-L, com seus incisos I a I11;

XI - o art. 68-Q;

XII - o art. 68-R, com seus incisos I a V.

Art. 21. As despesas decorrentes da presente lei correrio a conta de dotagdio propria do
or¢camento vigente, suplementada, se necessario.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Nova Venécia-ES, Estado do Espirito Santo, em 06 de outubro de 2025; 71° ano de
Emancipagdo Politica; 18 Legislatura.

S
MARIO SERGIO LUBIANA

PREFEITO
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