LEI No 2.176, DE 09 DE DEZEMERO DE 1996.

DISFOE SOBRE NOVA ESTRUTURA ADMINIS-—
TRATIVA DA FREFEITURA DO MUNICIFIO DE
NOVA VENECIA E DA OUTRAS FROVIDEN-
CIAB.

0 PREFEITOD DO MUNICIFIO DE NOVA VENECIA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, nmo uso de suas atribuicBes legais, far saber gque
a Camara Municipal APROVOU = eu  SANCIOND a seauinte Lei:

TITULO I
DAS DISFOSICOES FRELIMINARES
Art.log.fs agiies da Administragio objetivara o
desenvolvimento eoontimi oo e socio-cultural (dw] Municipios
aprimorando-se 08 Servigos prastados A& populag3o, procurando
evacutar um Plano Geral de Boverno gue mais atenda & realidade

rjLie
local, obedecendo-se 0s principlos furndamentais de planejamento,
coordenacdo e controle.

TITULD II
DA ESTRUTURA ADMIMISTRATIVA
Art.2o.A Estrutura Aadministrativa il Frefeitura
compresnode:

Y
]

H
i

DREMOS DE ASSESSORAMENTO:

. Babinete do Frefeitoj
2w Proguradoria Geralj
Amsesanria TEcnicas

Setor de Comunicagdoi

11 — DRGAOS DE ADMINISTRACAHO GERAL:
, Secretaria Municipal de Administrac3og
Secretaria Municipal da Fazenda @

Flanejamento.
11 - ORGADS DE ADMINISTRAGCAD ESPECIFICA:

Secretaria Municipal de Educagio, Cultura &
Desportos

. Becretaria Municipal de Agricultura £ Meio
Ambiente
Secretaria Municipal de Obras g Urbanismoj
Secretaria Municipal de Saddes
Secretaria Municipal de Agdo Boclials



IR LT
DA JURISDIGAO ADMINISTRATIVA DOS ORGROS DA PREFEITURA

CAPITULD I
GABIMNETE DO FREFEITO

Art.3o.0 Gabinete do Frefeito & Lim OrogXo e
assessoranentn imediato a0 Prefeito, auxiliando-o no exams e
trato dos assuntos politicos e administrativos, = 25
pecificamente:

a)Encaminhar proietos, processos, reguerimentos e
oputros documentos para a apreciagio do Frefeitos

biElaborar mensagens £ projetoss

cllavrar akbtas, preparar agendas, redigir =
rezpondeér todas correspondéncias para o Frefeitog

i1l

diFrecstar informagties sobre pirogranas
realizagles do Executivo Municipalj

g)Divulgar acs Grgios da Frefeitura das decistes e
providéncias determinadas pelo Frefeito;

fFiEncaminhar as matérias de intarssss da
Municipalidade, guando autorizadas pelo Prefeito, para publicacdo
noe Grgldos da imprensas

glRecepcionar € encaminhar as pessoas ao Gabinete,
guando for o casoj

RlAuxiliar ao Prefeito em suas relaghes com
autoridades @ publico em geralj;

i)Atender Aas comunidades em suas reivindicagbes,
encaminhando-as aos drgins competentes.

CAFPITULD II
FROCURADORIA GERAL

Art.d4o.A Frocuradoria Geral do Municipio & um  oOrgdo
ligade ao Prefeito Municipal, cuja competéncia & a representafdo
judicial do Municipio, o assessoramento jurddico, administrativo
e legisiastivo.

Paragrafo Gnico.d Frocuradoria Geral do Municipio,
ser4 preenchida por um Frocurador Geral, de livrs nomeagfo pelo
Prefeito Municipal, dentre os advogados gue tenha no minimo tres
ancs  de plena pratica, notavel saber juridico e reputagiio 1li-
badas

Art.50.A FProcuradoria Geral do Municipio tera em sua
estrutura uma assessoria Juridica, composta por advogados
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, com as seguintes
atribulglies:
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A a)Defender em Juizo, ou fora dele, os direitos e
interesses do Municipio:

hlElaborar pareceres sobre consultas formuladas
pelo Prefeito e demais orgXos da Administragdo Municipal;

c)Elaborar contratos, convénios, ajustes e outros
atos de natureza Jjuridicas

dIFromover de cobramga judicial da Divida Ativa =
outras rendas que, por Lei, devam ser exigidas judicialmente dos
contribuintes:

e)Assossorar o Frefeito no estudo, interpretacdio.
encaminhamento & soluglo das questiies juridico-administrativas,
politicas 2 legislativasg

fiGelecionar informagles sSobre leis, projetos
legislativos Federais e Estaduais;

g)analisar e redigir Frojetos de Leis, Decretos,
Fortarias, regulamentos e outros documentos de naturezd Juridivo—
administrativa.

CAFITULDO III
ASSESSORIA TECNICA

Art.6o.A Assessoria Técnica & um Orgio  de asses-
aoramento administrativo, com a funeido especial de auxiliar na
SxE UG das atividades desempenhadas palas Becretarias
Mumicipais, por determinagio do Prefeito Municipal.

CAPITULO IV
SETOR DE COMUNICACHD

art.70.0 Setor de Comunicag¥o, tem como ambito de agdo
o controle de atividades voltadas & divulgaclo de atos normativos
na imprensa oficial e manter rigoroso controle de informaghes
publicadas de interesse do Municipio.

Faragrafo finico: Compete ainda ao Setor dea
Comunicacio o assessoramento jornalistico ao Prefeito Municipal

na divulgag3c dos trabalhos, obras e projetos da Administracio.

CAFITULD V
SECRETARIA MUNICIFAL DE ADMINISTRAGAOD

Art.8c.A Secretaria Municipal de Administracio esta

ligada diretamente ao Frefeito Municipal, competindo~l1lhe,
Plangjar, Coordenar e controlar as atividades referentes a
=@rvigos de peszoal , S COMDIFAS . almoxzarifado, expedientea,

reprodusio grafica, protocolo e argquive pablico.

Art.fo.FPara a realizagdo dos INE ohietivos, =
Secretaria Municipal de Administragiio, fica assim compostas



I - Setor de Remcursos Humanps!

a1 Arsa de Recursos Humanos.
11 - SBetor de Compras:

a) Area de Licitagdoy

B} Area de Almoxarifado.

SECRO 1
SETOR DE RECURS0S HUMANOS

art.l0.Compete ap Setor de REecursos Humanos:

alElaborar a politica de rEcursos FLAMANOS ,
recrutamento, treinamento, higiene e seguranga do Trabalhog

b)Cumprir os atos de admissdo, posse, lotagXo,
distribuicXo direitos e vantagens dos servidores, publicando-os

na imprensa oficial ou em informativo municipal;

cifiplicar o plano de carreira e executar outras
tarefas que visem & sua atualizacgio & controles

SECRD II
AREA DE RECURSDS HUMANDS

Art.ll.Compete a Area de Recursos Humanos:

i
1
fa-
0
i
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s)Freparar oz documentos necess admissio,
=

demissio @ concess3o de férias dos servidoresy

biManter atualizado o= registros da situacEo
funcional de cada servidors;

¢)Fiscalizar, controlar e registrar a freguencia
dos servidoresg

d)}Executar os servigos de digitagiio, processamanto
de dados, calculo de guias de tributos, RAIS, e cadastro de
Empregados

@iElaborar a escala geral de féarias dos
seprvidores, encaminhando—as aos demais Org¥os da Frefeitura para
apreciagiio e aprovagsEo;

fiElaborar folhas de pagamentos

g}Fornecer declaraglies funcionais e certidiies.

SEGAO III
SETOR DE COMFRAS

Art.12.Compete an Setor de Compras:

a)Coletar pre¢os, visando a aquisigio de materiails
& equipamentos em obediencia & Lei de Licitaghes e outros



regulamngntos;
b)Organizar listagem de precos dos materiais e
squipamentos, de uso mais frequentes;

cilrientar aos Argaos requisitantes gquanto as
normas de formulagHo de pedidos de compras;

diNas compras de material de reposigio, materiais
diversos e sguipamentos, devidamente autorizadas, encaminhar a
Secretaria Municipal da Fazenda e Flanejamente, o processo, a fim
de verificar-sg da existéncia de saldo orgamentéario e financeiro.

SECRO IV
AREA DE LICITACAO

Art.13.Compete & Area de Licitagio:

alElaborar e organizar cadastro de fornecedores,
expedindo regularmente os certificadoss

hiFraparar 0% atos tipico=s Nas diversas
modalidades de licitag3oc, prestar informagies sobre procedimentos
licitatorios, promover as publicaglies pertinentes;

) Informar as empresas participantes o resultado
proveniente da apurag8ico das licitagles, atraves da ata =2 do
pedido de fornecimentos

diAutenticar documentos de licitagbes, dando-lhes
fi publica, salvo disposigio em contrariog

elSolicitar fAssessoria Juridica & Frocuradoria

Geral, para acompanhar os procedimentos licitatdrios 2 recursos
administrativos, guando necessario.

SEGAD V
AREA DE ALMOXARIFADO
Art.l14.Compete & Area de Almoxarifado:

alReceber e conferir os materiais e produtos
adguiridos pela Frefeiturag

biGuardar, conservar, classificar, codificar e
Fregistrar as mercadoriasg

ciFornecer o5 materiais reguisitados aos diversos
drgdos da Frefeituras

difrganizar, o controls =2 a movimentagdo cde
estogue ~ sntrada e saida de mercadoriasy

e)Controlar ©o ponto de reposigio do estogus de
mercadorias)



fTIElaborar a previsio de ocompras obhiebivancdo
ir as necescsidades dos diversos orgéos da FPrefeilturag

glOrganizar 2 atualizar o catédlogo de materiaisg

JRequisitar compras de materiais, utilizando

h
formuilarios praprios

i lizar inventario de materiais em estogue no
almovarifado, no final de cada exerciclos

iYeElaborar mensalmente mapa  de CONSWM de
material, encaminhando-o ao Secretario de Administragio;

1JFiscalizar & entrega das mercadorias palas
EMprEsas fornecedoras, observando os pedidos efetuados =]
controlando a gualidade dos materials adguiridoss:

m)Receber e conferir os materiais & esguipamentos
adauiridos, acompanhados das respectivas notas fiscais,
comparando—as com o Pesdido de Fornecimento. e enviando os
documentos 4 contabilidade:

n)Controlar os prazos de entrege do material,
providenciando as cebrangas as empresas fornecedorasg

CAFITULO VI
SECRETARIA MUNICIFAL DA FAZENDA E FLANEJAMENTO

Art.15.4 Secretaria Municipal da Fazenda & Flaneiamento
tem como Bnbito de aglo o planejamento, & coordenagin. a sxecugdo
2 1 controle das atividades referentes a Lontabilidade,
Fiscalizagio, Arrecadagio de teibutos, Fatrimdnio, participar na
elaborac¥o do Orgamento, projetos e arganizar gventos econdmicos.

Art.l6.hs  aghbes contidas no  artigo anterior, serdo
suecutadas através dos drolos abaixos

I = Departamento de Contabilidades:

al) Area de Fatriménio.
I1 — Setor de Tributaciio g Fiscalizag3o:
._——1 a) Area de Fiscalizagio.
e Il}“:jDapartamentm de Projeto 2 Eventos Econfmicos.
“ 1Y ~ Sptor de Flanejamento Econtmico.
YW — Sator de Tesouraria.

SECMO I
DEPARTAMENTD DE CONTAEILIDADE

Art.17.Compete ao Departamento de Contabilidade:



a)rcompanhar e controlar a execugdo orgamentaria,
g alteraglies guando necessdrias e praviamente
lo Prefeitog :

blFazer a escrituragiio de todos os lancamentos
contabeis, observadas as regras da Lel no 4,320y

procedendo &
autorizadas pe

cifontrolar & acompanhar a execugdo de acordos,
contratos e convenios

dYElabarar balancetes mansais financeiros &
orgamentariosy

elFazer & remessa mensal dos balancetes
financeiros e orgamentiarios ao Tribunal de= Contas

filElaborar, no prazo determinado, o Balango Geral
da Prefeitura:

alElaborar prestacgtes de contas da Frefeitura, bem
Como dos recursos  recebidos  para aplicaciEo =m projetos
especificos:

FIEmitir Motas de Emperho, visando assegurar o
controle eficiente da gxecugdo orgamentaria ds despesas

ilAnalisar as Folhas de Fagamento dos servidores,
adeguando—as as unidades orgamentarias;

ilarnalizar, conferir e despachar em todos  os
processos  de  pagamento. bem como em todos os  documeEntos ine—
rentes a4z atividades de Contabilidadeqy

miEmitir Ordens de Fagamento:

miControlar & arguivar os processos de pagamento
liguidadosy

SECAO 11
AREA DE PATRIMONIO

Art.18.Compete a Ares de Fatrimfnio:

a)lRealizar levantamento e classificar +todo &
patrimonio do Municipio, registrando e avaliando-os adegua-
damente;

BiCodificar o material permanente, identificando-o
atraves (sl=3 plaguetas, am ohservancia ans procedimentos
gstabelecidos no manual de patrimoniog

c)Fazer o inventario dos bens patrimoniais, 2m
cada exerciciog



SECAD IIX
SETOR DE TRIBUTAQAO, ARRECADACAO E FISCALIZACHD

Art.1%2.0 Betor de Tributagza, Arrecadagao =
Fiscalizaglo, @ um orgio orientador £ fiscalizador, subordinado
diretamente a4 Secretaria Municipal da Fazends & PFPlansjamento,
temndo as seguintes atribuigtes:

allldrganizar < manter atualizado o Cadastro de
Contribuintes do Municipiog; '

BiElaborar caloulos 2 lancamentos. em fichas, de
todos os  tributos, promovendo as baixas, assim gque os  débitos
forem liguidados ou parceladoss

c)lEmitir Alvaris de Licenga para funcionamed
gnpresas comerciais, inddstrias, prestadoras de servigos =
atividades profissionalis liberaisy

dIFromover  a localizacio do comércio ambulante e
divertimentos pablicos am geralj

glFreparar @ fornecer certidies negativas oL
positivas, da divida ativa g dos tributos n3o inscritos;g

fIEmitir = promover a esntirega de  carngs de
cobranga de  tributos, obedecidos os prazos estabelecidos no
calandario Tiscals

gilinscrever am Divida Ativae os contribuintes em
debito com a Frefeitura, em cada exaercicios

hRlEnviar PrOCeSs0s A FProcuradoria Haral,
obietivando a cobranga Judigial da Divida Ativa:

iiAnalisar @ tomar as providéncias necessarias  em
todos os casos de reclamaglies gquanto aos langamentos efetuados;

jlElaborar calculos do valor venal dos imbveis,
com o0 langamento dos tributos devidos:

1IReceber wvalores provenientses de tributos ou a
gqualguer titulog

miFazer o pagamento das despesas, ey Lamern b
processadas @ autorizadass

niRecebher, guardar & conservar os valores -~
titulos da Frefeitwra, movimentando-os guando praviamente
autorizados;

olEmitir &8 assinar chedgues & requisigbhes clea
talonarios,. juntamente com o FPrafeitos

plfontrolar 05 saldos das contas &R



ntos de crédito, movimentadas pela Municipalidade,
iariamente a0 Secretariog

glEscriturar o Livro Caiua.

SECAD V
AREA DE FISCALIZACAD

Art.20.A Area de Fiscalizaglo tem o sspecial obistivo
de fazer cumprir as normas  emanadas  das leis tributarias,
abservado o devido processo legal, usando das seguintes
atribuigtes:

alFiscalizar & orientar os contribuintes guanto ao
cumprimanto de suas obrigaglies Tiscais)

BiFiscalizar quanto ac cumprimento do CoHdigo
Tributdrio Municipal lavrando, conforme o caso, Notificagbes,
Intimages & Autos de Infraglies, guando da n&o ogbhservancia &s

narmas fiscais estabelecidasg

clinsgpecionar & verificar a exatidio das
declaragies fornecidas pelos contribuintess

difFiscalizar as mercadorias em trénsito nas vias
piblicas, estradas. sstagbes, empresas de transportes, sxa-
minando a documentagio fiscal e parafiscal pertinentes a tributos
municipais;

@llarimbar, dar baixa 8 conferir taldes;
fiMisar guias e documsntos de recalhimento,
liviros, talbes e documentos fiscais das entidades sujeitas & fis-—
calizaclo Municipals
glExaminar a contabilidade de firmas contri-
buintes de impostos sobre servigos de gualousr natureza.
SEGAO VI
DEFARTAMENTO DE FROJETOS E EVENTOS ECONDMICOS

Art.21.Compete ao Departamento de Frojetos e Eventos
Economicos:

altFPromover ) decsenvolvimento Econtmico do
Municipio. Com vista a atrair, localizar = manter |

desenvaolvimento de iniciativas industriais 2 comerciaiss

biFromover estudos & elaborar projetos visando a
identificagio, localizagio e captagio de recursos financeiros
para o Municipiog

ciPromover 2 divulgar as oportunidades oferecidas



pelo Municipio nos mercados interno 2 externos

difelabrar convenios  visando  a captagdo 2}
FecUrsns para serem aplicados no desenvolvimento do Municipiog

elFromover medidas aqgus visem o controle =
acompanhamento das atividades desenvolvidazs para todas as
Secretarias do Municipio;

TlElaborar e acompanhar Frogramas = F
Habitacionais & serem viabilizados no Municipios

g)Fromover feiras e exposighes industriais nas
esfaras Municipal, Estadual e Federaly

hlAcompanhar,. orientar e controlar as atividades
inerentes a4 implantagio de inddstrias e com#rcios, no gque diz
respeito A5 normas ambientais, em articulagio com Srgi3os de meio
ambiente Municipal = Estadusl:

1)A politica de desenvolvimento urbano 2 regional
« aelaborando projetos, estudos 8 2 pesquisas estabe-
v Prefeito.

SEGAD VII
SETOR DE PLANEJAMENTO ECONOMICO

Art.22.Compete ao Setor de Flanejiamento Econdmico:

alConsolidar o Flano Flurianual, Diretrizes
Orgamentarias, Orgamentos Anuails de acordo com as Normas
pstabelecidas pelo Frefeito:

biFromover & realizar seminarios para discussio do
Orgamento Municipal junto 4s comunidades:

clBuscar informaghes e sugestles em  todas  as
Gmoretarias Municipais, fesociaches, Fepresentante das
Comunidades, Org3os Governamentals 2 nd3io Governamentais, wvisando
a elaboragdo de projetos e medides necessarias ao desenvolvimento
glabal do Municipia.

SECMO VITI
SETOR DE TESOURARIA
Art. Z23.Compete ap Setor de Tesaurarias

alRecebar wvalores provenientes de tributos ou  a
gualguer titulos

BiFarer o pagamento das  despesas. previamente
processadas & autorizadass



f= Mo viliEo ;
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e clRecebar, guardayr e conservar os valores =]
5 o , e : ; :
ﬁ% 6§ titulos da Frefeitura, movimentando-os gquando prreyviamen e

autorizados:

dlEmitir =2 assinar cheques e requisicies cie
talonarios, juntamente com o prefeitol

@)Controlar (e =aldos cas contas em
estabelecimentos de corédito, movimentadas pele municipalidade,
informando diariamente ao secretirio;

flEscriturar o livro caixa.

CAPITULO VII
SECRETARIA MUNICIFAL DE EDUCACAD, CULTURA E DESFORTO
Wp Art.24.0A Secretaria Municipal de Educagiio, Cultura =
Desporto, tem como ambito de agdo o pnlansejamento, a coordenacio,
a sxecusio 2 o controle das atividades educacionais, culturais e
desportivas desenvolvidas no Municipio.

Wﬁf Art.25.8s abtividades da Secretaris Municipal ol
Educagio, Cultura = Desporto serfio executadas através cos
sagmentos abaixo:

I = Departamento de Ensino Fedagbogicoy
Il - Setor de Apoio ao Estudante & Servigos Berais:
»._—K__ .___;1.‘1 p"‘a}l—rn;a de Alimentagio Escolar:
/ ~TIDN= Setor de Cultura;
F“XH ) S ;y Ares de Biblioteca e Literaturaj
‘4% —I%="8etor de Esporte e Lazer.

SEGAD I
DD DEFARTAMENTO DE ENSINO FEDAGOGICO

Art.24.0 Departamento de Ensine Pedagdgico  tem  como
ohistive desenveolver todas as atividades relacionadas ac ansino
fundamental e educagio infantil.

IT - ENSIND FUNDAMENTAL E EDUCACAOD INFANTIL -
Compresndem:

alll fornecimento de subsi
politica municipal de  educagdo, B8
didético—pedagdgicas;

= para a formulaglo da
ivagio de dirstrizes

B0 fornecimento de subsidios para a formulacio &
concretizagiio de acordos & convenios com of Governos Estadual e
Federal wvisando a obtengdo de recursos & colaboragio téonicas

clElaborar, arecutar e acompanhar ) Flano

Municipal de Ensing, =m observancia &5 determinacies legais
vigentes:

éf,,



dilefinir critérios da chamada para matricula das
crriangas, adolescentes & dos adultos gque ndo tiveram acesso a
ezscola na idade préoprias

sl laborar mapas gstatisticos de alunos
matriculados, aprovados, reprovados, transferidos e desistentes;

flavaliar e acompanhar os curriculos escolares
visando promover o aperfeigoamsnto do ProOCESED BErsino-
aprendizagems

giFromover reunifes com  professores, pais e

alunos e a comunidade em geral, visando ao aperfeicoamento do
ansino municipals

tlInspacionar periodicamsnte as condigbes adminis—
trativas, legais & fisicas das escolas, bem como a proposicio de
reforma, amplisgan e construgxo de novas unidades escolares;

il0rganizar CUFSE0SE ciclos de palestras,
seminarios e congressos visando o continuo aperfeigoamento dos
professores do ensino fundamental e educagido infantil, em efetivo
exderclicio no magisterio, durante a vida ativa.

jiColaborar na orisentagdo, supervisiio & oxecuglo
dos programas  referentes a eventos culturais. esportivos a
recraativios;

wibDar parscer técnico para subsidiar a  formulagio
de conveénios ocom institoiches filantropicas e particulares,
vinltadas para a drea de ensinog

vibDafinir critérios a serem adotadns peElos
Diretores de Escolas da rede municipal de ensino auanto a
organirag3o de turmas e oferta de disciplinas;

¥ibheftinir criterios para matricula de alunos para
a Escola Municipal de lo Brau “"FPegusno Mundo"i

Art.Z27.Aplicar—-se-3a as nesmas redgras do  artigo
anterior, quando o Municipio atuar 2 mantiver o ensino méedio.

Faragrato Unico. FPedera o Municipio celebrar

conviiniocs de cooperagdo técnica & financeira para a manutencio do
ensing médio.

SECRO II
DO SETOR DE APDIO AD ESTUDANTE E SERVICOS GERAIS

Art.28.Compete an Setor de Apeoio ao Estudante =
Servigos Gerais:

alloordenar o programa de Alimentagio Escolar:



bilevantar, conbtrolar e distribuir material de
supedients, material permansnte e material didatico as escolas:

ciFlanejar, subsidiar 2 controlar programa de
transports escolar do Municipiog

diFropor a0 Secretario Municipal de  Obras =]
Urhanismo as medidas necessdrias A manutengio 2 conservagio dos
prédios sscolares da rede municipal de ensinog

2lAssistir acs sstudantss carentss quanto e
material sscolar, uniforme 8 transporte;

filorticular com & Secretaria Munmicipal de ESadde
P& o atendimento medico-odontoldgico @ ambulatorial da
populagice escolar do Municipio.

SECAD III
AREA DE ALIMENTACARD ESCOLAR

Art.29.A4s atividades da frea de Alimentagio Escolar,
sip as seguintes:

alsolicitar a compra de sguipamentos, midveis e
utensilios, destinados ao preparo da alimentagdo escolars
L] . K

b)Flansjar o cardidpio e solicitar a aguisigio de
alimentos para o Frograma de Alimentagdo Escolar

ciReceber. guardar g coordenar a distribulicio da
alimentagioc escolar, observadas as normas sstabelecidas pelo
Conselho Municipal de Alimentacilo Escolar.

diMantear Sraquiv atualizado rios mapas de
alimentagio escolar fornecidos pelas sscolasg

giVisitar periodicamente as escolas fiscalizando
EE condigles de armazenamento. OreEpari. distribuicio =
aceitabilidade dos alimentos organizados em seuw cardapic:

fiFlangjiar Cursos  para merendeiras e outros
servidores gue direta ou indiretamente sstejiam envolvidos no
processo de alimentagio escolarg

glRealizar campanbhas educacionais de esclareci-
mentos sobre a alimentagdo, sadde & higiene.

SECAO IV
SETOR DE CULTURA
Art.30.Compete ao Setor de Culturas

alExecyutar acordos e convenios firmados com o



Governo Federal, Estadual e outros, voltados para as atividades
culturais, artisticas e recreativas do Municipiog

biFromover, estimular & incentivar atividades
culturais & artisticas;

ciFromover  intercambio cultural 2 artistico com
outros  centros;:

difrientar, divulgar e realizar campanhas cles
degsenvalvimento da pratica das atividades culturais e artisticas
adequadas as vérias faixas estariasi

gildrganizar comamoracgiies civicas:

fiElabarar, executar e coordenar programas para &
realizagio das atividades festivas do Municipiog

glLevantar, propor tombamentos e preservar do
patrim@nio histérico do Municipios

RiManter, zelar e guardar o patrimonic historico
do Municipiaos

itColetar, sistematizar e divulgar dados
informativos de carater geoorafico, historico, goonomico,
seducacional e artistico do Municipio.

SEGAD V
AREA DE BIBLIOTECA E LITERATURA

Art.31.a ares de Biblioteca o Cultura compste:

alFlanejar e solicitar a compra de matearial
hibliotecario, consultando catdlogos de editoras, bibliogratias,
l@itores e outross

biRegistrar, catalogar e classificar livros;

ciManter toda & documentag3o sob sua  guarda,
promovendo ou executando sua restauragdo e encadernagdo guando
necessariog

diControlar empréstimos de livros & peridodicosy

@10

@10 ntar o usubarico, indicando-lhes as formas de
manus=io para faci

=
tar a consultas;

i
1i
fI1Flanejar & executar prejetos de incentivo a

pratica literaria, com realizagio de concursos, exposighes e
semindrios.



SECARO VI
DO SETOR DE ESPORTE E LAZER

Art.32.40 Setor de Esporie & Lazer compebe:

A )Fromover programas visando a popularizacdo das
atividades fisicas, desportivas & de lazer, atraves e
competigies, certames, jogos abertos e outras modalidadess

BilOrientar & divulgar campanhas de esclarecimento
Necsssario AC dessnvolvimento da pratica das atividades
ssportivas 2 recrestivas adequadas & varias Taluas stariasg

cilrganizar o funcionamento 2 uso das dependéncias
do Binasio de Esporte, sstddio, guadras poliesportivas & pragas
do Municipioc.

CAFPITULO VIII
SECRETARIA MUNICIFAL DE AGRICULTURA E MEIOD AMBIENTE

Art.Z3.A Secretaria Municipal de Agricultura = HMeio
Ambiente, tem como objetiveo orpiar uma politica agricola de
valorizagio do  trabslhador, fortalecer o associativismo, ]
cogperativismo rural 20 promover mecanismos  de recupsraglc e
prasaervaciio do meio ambiente.

Art.24.48 Secretaria terd em sua estruturas os  seguintes

argions:
——F v Depar-rtamento de ﬁﬁﬂlﬂ a0 FProdutor:
= — /EJ Setor de Maguinas
B Area de ﬁtendzmenfu Fegional Sul'
oi Area de Atsndimenteo Regional Norta.
I e Dmpgrtamgntm de Meio Ambiente & Reproducdo de
Animais:
f%ﬁ Area de Meio Ambisnte.
SECRD I
DEFPARTAMENTDO DE AFOIO AQD FPRODUTOR
Art.35.A0 Departamento de Apoioc ao Produtor compste:
alFlanejar e subsidiayr projetos de eletrificagao
rueals

bidrientar o8 produtorses para melhor aproveli-
tamento de Areas oclosas e uso adeguado do solog

c)Brientar o

£l

1;3

0 de defensivos agricolas;

diCriar condigBes para manutengdo das  culituras
tradicionais & incentivar a diversificeg¥o agricola de novas
culturas vegetais;



slimplantar & manter wviveiros, objistivando £
fornecimento de mudas e sementes ags produtores:

fiCriar @ manter hortas comunitarias e escolaress

glAssietir aocs propristarios rurais no combate as
pragas 8 doengas dos vegetals e animails;y

[

hiFomentar técnicas para o melhoramento genétic
da pecudria bovina aos pequenos 2 medios produtores rurais.

SECRO IT
SETOR DE MAGQUINAS

Art.36.A0 Detor de Maguinas compeste:s

alFomentar horas/maquina RAra o praparo,
conservagido do solo, construgldo 2 manutengio de terreiros,
carreadores, pogos, barragens e pepresas)

hiFrovidenciar reparns NacsEssirlios 2m maquinas 2
squipamentos usados no atendimento a0 produtors

ciManter a5 maguinas 2  eguipamentos  semprsE &m
condiglies de uso;

dlCoprdenar © plansiar os atendimentos ao  produ-
tor, gatantindo-lhes tratamento dgualitariog

eilefinir wuma politica de atendimento, dentro de
azonal de prodogo, mantendo  sempre niveis de
uvida a comunidade;

cada wiclo
priaridades,

[ 1]

fiFrestar contas a0 Gecretério de todas as aglbes
do Setor.

SEQMO III
AREA DE ATENDIMENTO REGIONAL SUL E
AREA DE ATENDIMENTO REGIONAL NORTE

AFL.E7 .88 Arsas  de Atendimento REesgional Sul e bMorte
o b

aiGeranciar os servidores sventualmente lotados
nos distritos 8 vilas de sua Jurisdigio;

biOuvir os produtores e liderangas comunitdrias
s=ohire as suas necessidadesy

ciinformar ag Secretaric az  atividades desempes-
rnhadas em relatdrio minucioso.



SEGRO 1V
DEFARTAMENTD DE MEIO AMEIENTE E REFRODUGRO DE ANIMAIS

Art.ZB.An Departamento de Meio dmbiente & Reprodugio de
Animais competes

" alTragar uma politica municipal do meio ambiente
ohjstivando a pressrvagico, melhoria e recuperagc3o da gqualidade
ambiental propicia & vida, wvisando assegurar no nundicipio,
condighes a0 desenvolvimento séoico-econSmico, & protegdo da
dignidade da vida humana, atendidos os seguintes principios:

I = fAgio governamental na manutengio do eguilibrio
scoldégica, considerando o meioc ambiente como uwum patrimonio
publico a ser necessariamente asseguirado e protegido, tendo =2m
vista o uso coletivo;

I1 - Racionalizag¥o do uso do solo, do subsolo, da
agua 2 do arg

IIT - Flangiamento & fTiscalizag8o do uso dos Frecue-
sos ambientaisy

iV = Froteg¥o dos ecossistemas, com a4 2 preservagio

de areas reprasentativas;

Vo~ Controle 2 zonsamento das atividades potencial
ou efetivamente poluidoras;

Ul ~ Incentivos ao estudo & & pesguisa de tecnolo-
gia orisntadas para o usc racional g a profegido dos recursos
ambientals:

YIT - Acompanhamento do estadeo da gualidade ambien-
tals
VIIT - Eecuperagdo de areas degradadas;g
IX — Frotegao de areas amgagadas de degradagio:

I

% Educaclo ambiental a todos os niveis do snsi-
no,  inclusive a educagdo da comunidade, cbhietivando capacita-la
para participacio ativa na defesa do meio ambients.

BiFlantar 2 conservar 0s pargues, Jjardins & 2 arsas
ajsardinadas;

ciManter e ampliar as areas verdes do municipio,
com vistas ao embelezamento urbano;

difirborizar os logradouwros, estradas de acesso A
cidade, margens dos rios e corregos;:

eillirientar o0 pegquenos 2 2 medios produtorss em
articulagis com drgdos estaduais, quanto a criagdo e distribuigio



de peguencos animais:

1 Implementar programa de inseminagio artificial
em parceria com as cooperativas & drg¥os estaduais;

gi¥incentivar a implantagilo de agro-indastria.

SEGRO V
AREA DE MEIO AMRIENTE

Art.29.A4 Area de Meio Ambiente compete:

atElaborar programas de protegio = defesa do solo
gquanto 4 erosdo e contencio de encostasg

D)Criar medidas que visem ao egquilibrio escolégico
da ragldo, principalmente as que objstivem controlar =]
desmatamento das margens dos rios @/ou nascentes existentes no
municipios

ciFPromover campanhas sducativas junto Az comu-
nidades em assuntos de protegdo & preservagio da flora, fauna =
agiay

difiscalizar = controlar fontes poluidoras & da
degradacio ambiental , observada a legislagio competente;

e)Promover madidas necessarias ao reflorestamento,
am parcerlia com orgios competentes)

fiFromover atividades educativas mo Mein Ambisnte
emn articulagso com a Secretaria Municipal de Educag®o, Cultura e
Desportoy

g)Fiscalizar e proteger os recursos ambientais e
patrimanio natural, obhservada a legislagioc competente,.

CAFITULD IX
SECRETARIA MUNICIFPAL DE OBRAS E URBANISMOD

Art.40.A4 Secretaria Municipal de Obras e Urbanismp, tem
comd ohjetivae planejar, coordenar & fiscalizar as atividades
relativas a construgao civil e urbanizag3o.

Art.41.A Secretaria terd em sua estrutura os seguintes
argiosy
I = Departamento de Estradas, Manutencio =
Transporte s
a) Setor de Transportes
b) Area de Oficins Mecé&nicay
c) Area de Estradas,. Pontes e Busiros;
d} Ares de Artefatos de Cimentos/ Madeiras.
1T - Departamento de Obras & Servigos Gerais:



al

A
SEGAD I

DEFARTAMENTO DE ESTRADAS, MANUTENGAO E TRANSFORTE

atar de Conservagdo 2 Limpezas
rea de Licenciamento e FiscalizagHo.

Art.42. 080 Departamento de Estradas, Manutengio e
Transporte compete:

a)Bubsidiar k-] alaboragio =] projetos uf]
construgiio de estradas mantendo-as em condigies de trafego &
promover melhorias nas existentes;

biFazar gestHo ADE GroEoes competentes cha

de de construir ouw reformar pontes @ bueiros, ouvida a2
8 guando necessariog

necessid

c)SBubsidiar na elaboragio de convénios com 05
Governos Federal e Estadual:

diElaborar relatfdrios especificos para controle de
veiculos 2 maguinas confiadas ao Departamento;

@)fcompanhar os abastecimentos de combustiveis,
lubrificantes, +troca de phneus e reposigin de pegas, oriando
mecanismos de controle de gastosg

fiFromover & rvegularidade dos documentos dos
valoculos 2 maguinas;

glFiscalizar se ag revisbes dos velculos, maguinas
2 motores novos ou am garantia, estico sendo observadas no  prazo
devidos

Mi8olicitar licenga nos veliculos gque trafegam com
transporte de pessoas e alunos, observadas as regras vigentes;

ilGolicitar autorizagdo de seguros nos velculos 2m
que s TiZersm necessarios.
SEQCED II
SETOR DE TRAMNSFORTE
Art.42.Ac Setor de Tramsporte compete:
Aalfbastecer, conservar, manter, distribuir

controlar ps weiculos e maguinas nos diversos dargios il
Freafeituras

]

b

b)Controlar 0= da
L=

tos de combustiveis e 6leo
lubrificante, & outras despesas, i

[
mitindo relatdriosg

clOrganizar ou fager cumprir rigorosamente =

il
4



escala e hordrios de trabalho dos servidores;

d) Informar a0 Diretor auando necessaria &
reqularizagio  dos documentos dos velculos &8 maguinas  inclusive
das revisbss peridgdicasy

) Dumprivr rigorosaments as  normas internas  de
entrada 2 salda de velculos e maguinas;

fiControlar disgriamente & guilometragsm s
velculos, avaliando-se o consumo didrios

) Agendar datas especificas de Lavagem,
lubrificagdn & manutensdo dos veiculos & maguinasg

nidoter diariamente informaglies dos defeitos
apresentados nos velculos & maguinas, através de seus respectivos
motoristas = operadorss;

iYApresentar an Diretor as efetivas causas dos

defeitos g avarias apresentados nos velculos = MAQUINAS,
apurando-se eventuais responsabilidades.

SEQAD II1I
AREA DE OFICINA MECAMICA
Art.44 .4 Area de Oficina Mecanica compete:

alPronover a inspecio periddica dos wveiculos e
maguinas, verificando seu sstado de conssrvagsog

[Fi}

blElaborar sscala de manutengdo das  maguinas
veiculops em articulacio com o Setor de Transporte:

ciProceder o recolhimento da sucata de velculos ou
pegas consideradas inssrviveis, comunicando a Secretaria Muni-
cipal de Administragioy

d)0rganizar, fiscalizar s conservar toda ferramen-—
taria @ equipamentos de usog

@)Apurar se os defeitos apresentados nos wveiculos

2 maguinas foram causados por maw uso, negligencia, imprudéncia
ou impericia. comunicando em gualguser caso ao Setor.

SECAOD 1V
AREA DE ESTRADAS, FPONTES E BUEIROS
Art.45.A Arss de Estradas, Fontes 2 Bueiros compstse:

alExecutar os servigos de construclo @ conservacio
de pontes, busiros & patrolamento de estradas vicinaisg



biExecutar os servigos de abertura @ reabertura de
vicinais do municipios

ciManter atualizada a planta cadastral do sistema
vidrio do municipiog

diFazer gestio ao Secretario de todas as
necessidades levantadas nas comunidades em conjunto  com a
Spcretaria Municipal de Agricultura e Meio ambiente;

2)10rganizar  sguipes  para recuperar & 2 manteyr  as
gstradas & pontes em boas condigfies de trifego, sempre  gque
Necessaric.

SECAD V
AREA DE ARTEFATOS DE CIMENTO E MADEIRA

Art.44.48 Area de Artefatos de Cimento e Madeiyra
compete:

ajfolicitar matéria-prima para a fabricagio de
artefatos de cimento 2 madeirad

bi)Fabricar blocos, meio-fios, manilhas, tampbes e
blocos sextavados para pavimentagi3o 2 construgico de wnidades
habitacionais;

cifEstocar, distribuir e controlar os produtos de
artefatos de cimento & madeiray

difelecionar £ preparar mnadeiras necessaria a
realizacgdo de obhras:

2lEyvecutar servigos destinadoz a construclo e
raparos em estrutura de objetos de madeira.

SEgRD VI
DEFARTAMENTO DE OBRAS E SERVIGOS GERAIS

Art.47.0 Departamente de Obras £ Servigos Gerails
compeatea:

alElaborar estudos, ante-projetos. projetos de
arguitetura, hidro-sanitério, célculo sstrutural 2 elétricos;

biElaborar orgamentos de obras, levantamentos de
quantitativos de materiails de construco e cranogramas fisico-
financeiros:

clAcompanhar e fiscalizar todas as obras pablicas
municipaiss

dlElaborar calculo das necessidades de material,



bem como & reguisité-los para execugdo des obrasg

e lSugeri contr at-:l‘.,.é(D de sepvigos cla tercelros
QaEra BHECULHD de obhras ,.“ﬂhl.i.l:lé'ﬁ;

fiConstruir, ampliar, reformar e conservar os
prédios municipais, cemitérios e logradourcos piblicos, rede de
esgoto sanitdrio, drenos de Agua pluvial, abrigos =R
passageiros 8@ outrosy

g)Figcalizar o0s contratos de obras, observando o
prazo de wvigéncia, os materiais aplicados & & qualidade dos
EErVIGOS.

hlAdministrar a pavimentacio = saneamento de ruas
2 logradouros.

SECHO  VII
SETOR DE CONSERVACHO E LIMFEZA

Art.48.0 Setor de Conservagio & Limpeza compete:

a)Fromover campanhas de esclarecimsntos eao piblico
sobre a coleta de lixo, principalments quanto ao usg de

recipientes adeguadosg

b)Definir através da planta fisica do municipio, o
roneamento para fins de limpeza pdblica, coleta g disposigao do
1o domiciliar, comercial & industrial, compresndendo o
recolhimento @ transporte para locais previamente determinadosg

clExecutar servigos de higienizagdo, Ccapina,
rogagem de matos & varregdo das vias e logradouros publicog;

difrticular com o Setor de ransporta a
sistematizagio dos servigos, visando a distribuicdo doz velculosg

elEvecutar a limpeza e desobstruciEo de buesiros,
valas, ralos de esgotos de asgua pluvial 2 outros)

filavar logradouros publicos, guando for o casos
gliManter ® CONsS@rvar a8 pragas de eszportes
municipaiss

hiControlar todas as atividades relacionadas ao
Terminal Rodoviario, Horto-Mercado, Abatedouro e Cemiterio.

SECGAO VIII
AREA DE LICENCIAMENTO E FISCALIZACAHO

Art.49.48 Area de Licenciamento 2 Fiscalizagdo compete:

allrientar e fiscalizar as construches:



biEstudar & analisar projetos arguitetdnicos para
realizagdo de obras pablicazs e particulares, em conjunto com &
Vigilé&ncia Sanitaria:

c}A organiz
de projetos arquitetdnicos

aglo = manutengio do arguivo de copias
8

diEmitir parecer nos pedidos de licenga e
construgio, acréscimo, reforma e demolig3o;

eiFiscalizar o embaraar obras CjLie wEnham
contrariar as posturas municipais 2 os projetos aprovados pela
municipalidades

flFiscalizar ou autuar a colocagio de entulhos =2
materiais de construgio em via publicag

gl)Inspecionar as construglies concluidas, bem como
opinar na emissXo de HABITE-SE s CERTIDAD DETALHADA, em conjunto
com a Yigiléncia Banitarias

hlfpreciar @ fiscalizar projetos de loteamentos;
itAnalisar & aprovar projetos de arruvamento.
CAFITULDO X
SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE
Art.5C0.4 GSecretaria Municipal de Sadde, tem como
phigtivo oferecer um sistema de sadde humano e gualificado para

atendimento da populagio.

Art.51.A esstrutura da Secretaris & composta pelos
sepguintes Orgios:

I = Dapetar Clinitco.

Il - Setor de Sadde Fablica:
a) Arsa de Agendamento & Transporte:
b) Area de Laboratbriog
o) Area de Odontologia.

SECAD I
DIRETOR CLINICO
Art.52.Compete ao Diretor Clinicos

a)Responsabilizar—se diretamente pelao bBaim
dezsempenho dos servigos de salndeg

b)Fiscalizayr o cumprimento da escala de horarios
estabelecida pela Secretariag

ciVYerificar =se o atendimento esta dentro dos



@ limites definidos pela Secretaria;

diTomar as providéncias guando verificar gus a
oa nEo sstd  sendo cumorida nem 0s limites minimos
speitados;

e)Definir @ fiscalizar a expedicio de atestados e
pericias médicas, s2 est¥Ho de acordo com as normas da Secretaria
e da Organizagi#o Mundial de Sadde;

fIFrovidenciar a imediata substituiclo do médico
faltoso ndo permitindo gue pacientes deixes de serem atendidos:

glilesanvolver plrogramas de atendimento &
agendamento para gug ndo se formem longas filas;

F)Fromover a bransferéncia de doentes gando
necessario, ndo interferindo no agendamento médicoj

iiRegquisitar ambulfncias em casos de wurgéncia ouw
Emergencia.

Art.53.0 carogo de Diretor Clinico sers ocupado por
um profissional da aresa médica.

SECAO I1I
SETOR DE SAUDE FUBLICA

Art.34.A0 2 Setor de Sadde Pablica compete:

alPrestar assisténcia médica, laboratorial =
odontolagica, preventiva & curativa., prioritariaments &= pessoas
carentes, alunos e aos servidores pablicos municipais;

bifatender cesos de emergéncia, providenciando o
encaminhamenta para odutras unidades medicas especificas, gquando
far O caso:

cllevantar informaghes basicas necessarias ao
controle das doesngas, principalmente as transmissiveis, no ambito
ey municipio, com a imediata notificaglio ao drog¥o competente:

diFarticipar eamn todas as atividades de controle de
spidemias, das campanhas de vacinagio, em colaboragdo com Oorados
de satde Estadual & Federaly

elAdministrar as unidades de saldde sxistentes no
municipiog

fIPromover ) combate A% grandes gndemias
porventura existentes no municipio, mediante articulagio com
drogfos Estaduais ou Federais, obhistivando a sua erradicacio:

g)Fromaver palestras  para esclarecimentos &



 populacio sobre problemas gue afetam a satde 8 o meio ambiente;

F)Elaborar proglramas para priorizagdo ta
assisténcia materno~-infantil;

11Elaborar estudos sobre os problemas que afetam &
sadde da populagdo do municipiaog

Jifbastecer, conssrvar, distribuir e controlar os
medicamentos, imunizantes & outros produtos necessdarios aos
funcionamento dos servigos de sande municipalg

Iiatender aons pacientes portadores de hansenlase e
tubasrculosey

tér a fim e

miVisitar hospitais = ambul -ios
de notificagiio

=
recolher dados estatisticos das dosngas
obrigatbriay

niPrevenir o CcAancer ceErvico-utering, CAnCer
mamario, controlar e tratar as doencas sexualmente transmissiveis

SECRO III
AREA DE AGENDAMENTO

Art.55.Compete a Area de Agendamento:

a)yfcionar a Equipe de controle de Agendamento para
agendar consultas. internagles & servigos de apoio diagndstico =
terapsuticos

byfAcompanhar pacigntes para tratamento de satde
fora do domicilic. guando necessariog

cIPFropor a expans3o ou a retragido da oferta de
servigos de saldde na rede bésica do municipio:

dilisar exclusivamente as ambulsncias para ]
transporte de doentes ascompanhados de diagnostico medico.

SECAD 1V
AREA DE LABORATORIO

Art.% .Compete a Area de Laboratario:
a)atender sspecialmentes 4 populagio carents,
alunos, servidores municipais e ssus dependentesg

blRealizar exames laboratoriais de acordo  com
prescricies do médicos



My Vi
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SEGAD V
AREA DE ODONTOLOGIA

Art. S7.0ompete a area d

IE

Odgntologiaz:

alAatender especialments a populagio carente,
alunos, servidores municipais e secus dependentes;s

b)FPlanejar programas educativos de prevencio
& sande buco-dental da populagdo;

ciFromover atividade de sadde oral, (1111
enfase na profilaxia da cérie dentdria e outras doengas evitaveis
na bocas

difvaliar periodicaments atravées de dados
estatisticos e administrativos das astividades de assisténcia
odontoldgica, alaborandao a relagdo custo-benseficio, cos
procedipentos utilizados, com o fim d2 ampliar ou reduzir a sua
cobertura a4 populacio do municipio.
CAPITULDO XI
DA SECRETARIA MUNICIFAL DE AQKD SOCIAL

Art.58.A8 Secretaria Municipal de Aclo Soci

al fem
como obietive desenvolver atividades refersntes ac S@ry L ao

social ., wvoltadas para a pessoa carente do Municipio.

Art.5%92.8 execugido das atividades da Secretaria Mu-
nicipal de Ac3o Social sersa feita através dos drglos:

I — Departamento de Folitica Habitacional & Fromo-
3o Socialg
a1 Area de Folitica Habitacional & Fromoci3o
Spcials;

de Assistencia a Orianca & ao Adoles® .
cente g
I - Assistencia Juridicasy
SECHO I

DEFARTAMENTO DE POLITICA HABITACIONAL E PROMOCAD SOCIAL

Art.&60.Compate a0 Departamento cle Folitica
Habitacional e FPromogdo Socials

afPromover medidas visando o acesso da populacio
urbama @ rural de baixo nival de renda a programas de habitagio
populars

bifolaborar na integragio da crianca & adolescents
no mercado de trabalho, proporcionando cursos  ou estigios  de
capacitacio profissional;



c)Bupervisionar as instalagles e o funcionamento
gue abrigam as criangas;

diflaborar levantamentos sHcic-econtmicos das
comunidades, bem como a andlise para encaminhamento dos problemas
detectados, considerando  as  condigles de salbde, sducacan,
alimentac®o. habitag¥o. sansamentoc basico, trabalho & cutros;

elflrientar as entidades comunitarias =]
assistenciais com o objetivo de fortalece-las e garantir a sua
representatividade.

SECAED I1
AREA DE POLITICA HARITACIONAL E FPROMOCAO SOCTAL

Art.b61.8 fArea de Folitica Habitacional =2 2 Fromog3o
Social competes
a1Fazer levantamentos sdcio-econdmico com vistas
a0 planejamento habitacional:

biExecutar programas de habitagio popular visando
0 acesso da populagio urbana e rural de baixo nivel de rendag

cibxecutar levantamentos nas comunidades, wvisando
analizsar as condighes de salde, educagdo, alimentagdo. habltagio.
zaneamento basico 2 trabalhog

d)Incentivar AT relaches shciais Ceam L
comunidades, objetivando facilitar a realizagio de ayvantos

comunitarios;

slEstimular & apoiar & oriagdo de Novos  SmpreEgos,
rnas comunidadess

SECAD III
AREA DE ASSIESTENCIA A CRIANCA E AD ADOLESCENTE

Art.462.MA Area de Assisténcia a Crianga & ao Adolescents
competes

alIntegrar a crianga & o adolescente em situagio
e risco no mercado de  trabalho, proporcionando cursos o

biFiscalizar periodicamente os locais que abrigam
criangas e adolescentes em situagdo de risco, oficiando =am certos
casons 80 Conselho Tutelar:

ciEvecutar programas voltados a reintegragcio da
crianga e do adolescents 4 sociedade 2m conjunto com o Consselbo
vz Defesa dps Direitos da Crianga 2 do Adolescente.



SECAO IV ;
DA ASSISTENCIA JURIDICA

art.&%.Compete &4 Assisténcia Juridicas:

a)ftender & pessoas devidamente autorizadas pela
Secretaria ow pelo Juiz de Direito da Comarcas

bymjuizar agles judiciais, para os casos que
fizeraem MECESSArios, ohedecidas as ragras do E‘f‘di'.:]ij de Etica
Profissionals

clAcompanhar as  agles propostas, contestar =
intearpor recursos enm gqualguer foros

di0utiras atribuigtes desde gque autorizadas & n3Eo
¥
colidirenm com o fins da lei regulamentar;

Faragrato Gnico. Fica vedada a cobranga de
gquaisquer valores pelos atendimentos &s 2 pessoas regularmente

autorizadas.

TITWL.O IV
DA IMFLANTACAD DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA
Art.&4.A Estrutura Administrativa entrara 20

funcionamento, gradativamente, & medida gue os orgdes que a
compBiem  forem sendo implantados segundo as  conveniencias da
administragio & as disponibilidades de recursns.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Grt.&65.Fica autorizado o Prefeito do Municipio a
proceder na Lei Orgamentaria, os reajustamentos gue se fizerem
necessarios em decorréncia da implantacio desta Lei, respeitados
on elementos & as fungbes.

Art.&4.08 Grg¥dos municipais devem funciomnar per-
feitamente articulados em regime de mutua colaboracHo.

Art.&67.Esta Lei sntra em vigor na data da sua
ublicacHo, anlicando—se—~lhes seus efeitos a particr de 01 de
4] : ; - P

janeiro de 192%97.

Art.s8 . Revogam—se as disposicles em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIGUE-SE, CUMPRA-SE.



GABINETE DO FREFEITO DO MUNMICIPIO DE NOVA VENECIA,
QILSTADO DO ESFIRITO SANTO, aos 0F dias do mes de dezembro do  ano

WILSON LUIZ VENTURIM
FREFEITO MUNICIFAL

CevWESATEXTOSAREFORMANREFORMS 7 L TXT



ANEXDO I
CARGOS DE FROVIMENTOS EM COMISSA0O

e e e 442t e e A s s s e s o B 4854 e SIS St i i s s e e B S oot $95 S4508 e e S S s s ey e P 5 £ SESER S5 IS L5008 SHLM SENeS S P e s (s s

F

Focurador Geral :
(6 Gl 0y e B s VS P S o1 ] 8| L8927 Hab. FPrefeito
Secretarios MUnNic. .. OF i i IR wm  2m  cada

Jy Gab. FPrafei!
1.180,46 Froc. Beral
1.180.45 Saec. Munic.

Z58 .00 ! Sec. Munic.
P88 ,00 ! Gab. Frefeito
A | Gec. Munic.
T ' Bab. Frefeito
)
i

:

{31 N
O7 EBER
61 e B B
1% 1 EES
o P
07 LY EE4
(i | i CC4

Diretor de Gabinete. 1.180,44
Assessor Juridico. ..
Dir. de Departamento
Chefe de Setor..:a==.
As=istente GBabinete,

i
]
i
fesocanr Técnico.duae |
1
i

Motorista Gabinete.. : P,
Aosistente Juridico. &) i 24 2 E FEOH L TE Sec. Munic.
Bueilizr TecRicDe v | g Gl el SR0, 27 L Bee., Muanice

ANEXOQ II

FUNGCOES DE CONFIANCA
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