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PROJETO DE LEIN° _%3 DE 25 DE JULHO DE 2018.

REGULAMENTA A UTILIZACAO NO
MUNICIPIO DE NOVA VENECIA-ES DO
PREMIO DE QUALIDADE E INOVACAO
—~ PMAQ/AB PARA OS PROFISSIONAIS
DE SAUDE DA ATENCAO BASICA DO
MUNICiPIO, COM BASE  NAS
PORTARIAS GM/MS N° 204/2007 e
1.645/2015, DO MINISTERIO DA SAUDE,
QUE CRIARAM O PROGRAMA DE
MELHORIA DA QUALIDADE E DO
ACESSO A ATENCAO BASICA - PMAQ-
AB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA VENECIA - ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribui¢Ses legais conferidas pelo art. 44 da Lei Organica do

Municipio, FACO saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte
Let;

Art. 1° A presente Lei regulamenta a forma de distribuigdo do incentivo financeiro do
Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica — PMAQ-AB,
denominado Componente de Qualidade do Piso de Aten¢do Bésica Varidvel — PAB Variavel.

Art. 2° O Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade de Atengdo Basica
(PMAQ-AB) tem por objetivo induzir a ampliagdo do acesso € a melhoria da qualidade da
aten¢do basica, com garantia de um padrdo de qualidade comparével nacional, regional e
localmente de maneira a permitir a maior transparéncia e efetividade das agdes
governamentais direcionadas a Atengéo Bésica em Saude.
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Art. 3° O incentivo financeiro previsto no artigo 1° desta lei, denominado Prémio de
Qualidade e Inovagdo, previsto no Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da
Ateng¢do Basica (PMAQ-AB) serd repassado pelo Ministério da Saiude ao Municipio caso o
ente federativo atinja as metas e os resultados previstos na Portaria GM/MS n°. 1.645/2015,
combinado com as Portarias GM/MS N°, 2.396/2011 e as Portarias GM/MS N.° 204/2007.

§1° O Prémio de que trata esta lei ¢ variavel e consiste no rateio do valor do repasse
financeiro oriundo do PMAQ-AB do Ministério da Satide ao Municipio de Nova Venécia
sempre que se atinjam as metas e os resultados previstos nas Portarias do Ministério da Saude.

§ 2° Somente fardo jus ao Prémio regulamentado por esta lei os servidores em atividade nas
unidades de atengdo bésica que aderirem ao PMAQ-AB, independentemente da categoria
profissional, respeitado o disposto nesta legislagdo, bem como as demais vedagdes legais e
constitucionais.

§ 3° O municipio fica automaticamente desobrigado do pagamento do Prémio de Qualidade e
Inovagdo PMAQ-AB, caso o Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atengdo
Bésica, do Governo Federal, seja desativado, deixe de existir ou o repasse dos valores sejam
cancelados.

Art. 4° Fazendo o municipio jus ao recebimento dos valores fixados no PMAQ-AB e
efetivamente repassados, por equipe compromissada, em decorréncia do alcance e
cumprimento das metas previstas na Portaria GM/MS N° 1.645/2015, combinado com as

Portarias GM/MS N°. 2.396/2011 e 204/2007, o montante recebido sera destinado da seguinte
forma:

I — No minimo 20% (vinte por cento) até¢ no maximo de 100% (cem por cento) devera ser
pago aos profissionais vinculados as equipes de Ateng¢fio Basica do PMAQ-AB que
desenvolvam efetivamente suas atividades, independente da qualificagdo do vinculo dos
mesmos com o municipio, regularmente compromissados e vinculados a Atengéio Bésica, sob
a forma de Prémio de Qualidade e Inovagdo — PMAQ/AB.

II - Os eventuais saldos ndo utilizados para os fins do inciso anterior deste artigo 4°, serdo
destinados ao custeio de projetos, atividades de estruturagdo e melhoria da estrutura da
Aten¢do Basica municipal, em ateng¢fo as matrizes de intervengfo estabelecidas na auto
avaliag@o de Melhoria da Qualidade e do Acesso.

§ 1° O valor correspondente ao inciso I sera dividido igualmente entre os profissionais lotados

nas equipes de Estratégia de Saude da Familia, ou seja, aos profissionais da Atenc¢do Bésica
que aderirem ao PMAQ-AB.

§ 2° As categorias profissionais que farfio jus ao recebimento do incentivo financeiro do
PMAQ-AB, bem como suas alteragdes sempre que houver necessidade, desde que
justificadas, ficardo sob responsabilidade exclusiva do Secretario Municipal de Saude, a qual
serd regulamentada através de ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.
s
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§ 3° O Coordenador da Atengdo Basica, desde que n3o exerga cargo em comissdio, também
fara jus ao recebimento do incentivo financeiro.

§ 4° O Apoiador Institucional do PMAQ-AB nomeado através de portaria expedida pelo
Secretario Municipal de Saude de Nova Venécia, fard jus ao recebimento do incentivo
financeiro, nos mesmos moldes do art. 6° da presente Lei.

§ 5° E vedado o recebimento do Prémio de Qualidade e Inovagdo — PMAQ/AB pelos
secretarios municipais, diante da expressa vedagéo do artigo 39, § 4.° da Constitui¢do Federal
combinado com o artigo 37, incisos X e XI, também da Magna Carta.

§ 6° Em hipotese alguma o Municipio sera obrigado a investir o valor integral de 100 % (cem
por cento) dos recursos do PMAQ-AB, de que trata o inciso I deste artigo, apenas para
pagamento dos profissionais vinculados as equipes de Aten¢do Basica do PMAQ-AB, sendo,
porém, garantido o minimo legal de 20 % (vinte por cento).

Art. 5° O valor do Prémio de Qualidade e Inovagdo — PMAQ-AB, correspondente aos
profissionais vinculados as equipes de Estratégia de Satide da Familia, Agentes Comunitarios
de Satde e demais equipes que aderirem ao PMAQ-AB serd dividido igualmente entre os

profissionais lotados nas equipes de Estratégia de Saude da Familia, ou seja, aos profissionais
da Atengdo Basica que aderirem ao PMAQ-AB.

§ 1° So tera direito ao Prémio de Qualidade e Inovagdo — PMAQ/AB, o servidor que
desempenhar suas fung¢des pelo periodo minimo de 12 (doze) meses.

§ 2° Deixardo de receber o incentivo os membros das equipes que ndo cumprirem as metas
minimas para manuten¢do do financiamento do Componente de Qualidade do Piso de
Atengdo Basica Varidvel — PAB varidvel, pelo Ministério da Satde.

Art. 6° Os valores correspondentes aos percentuais da Gratificagdo por Desempenho —
PMAQ-AB, serdo repassados anualmente, em parcela unica, aos servidores do municipio que
fizerem jus a gratificagdo, apos o ciclo completo de avaliagdo, publicagdo do resultado final
do PMAQ-AB e repasse financeiro por parte do Ministério da Satide ao Fundo Municipal de
Satde.

Pariagrafo uinico. Em hipdtese alguma o valor serd pago como antecipagdo sob qualquer
titulo, devendo ser adimplido somente apds o desempenho e avaliagdo das equipes, sendo
condicionado ao cumprimento das metas contratualizadas.

Art. 7° Em caso de desisténcia, ou se o profissional deixar de prestar servigo ao Municipio, ou
aposentadoria, ou ainda por nfo alcance das metas e cumprimento dos compromissos
acordados, seja em qualquer circunstdncia, ou ainda nas hipoteses dos paragrafos seguintes
deste artigo, o servidor perdera o direito ao Prémio de Qualidade e Inovagdo — PMAQ/AB,
sendo o valor do prémio, caso haja, revertido para a Secretaria Municipal de Saude, para
aplicagdo na estruturagdo da Atengdo Bésica Municipa]l _fq
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§ 1° O servidor ndo perde o Prémio de Qualidade e Inovagiio — PMAQ-AB, quando 0 mesmo
se afastar por motivo de férias, licenga gestante/maternidade/paternidade e licenga para
tratamento de satde, sendo que nesses casos o valor devera ser dividido igualmente, de forma
proporcional aos meses trabalhados, entre o servidor que o estiver substituindo e, na hipdtese
de ndo haver substitui¢do, serd revertido para a Secretaria Municipal de Saude para aplicagio
na estruturagdo da Atengéo Basica Municipal.

§ 2° Nos casos em que algum dos integrantes da equipe inscrita no PMAQ-AB for remanejado
para outra que ndo integre o mencionado programa, ou para outro servigo do municipio,
dentro ou fora do Setor de Satde, serd concedido o Prémio de Qualidade e Inovagio PMAQ-
AB de forma proporcional aos meses trabalhados, levando em consideragdo o conceito obtido
na avalia¢@o de desempenho pela equipe que 0 mesmo integrava até a data do remanejamento
para outra equipe ou para outro setor, seja ele da Secretaria de Saide ou néo.

§ 3° A concessdo do Prémio de Qualidade e Inovagdio — PMAQ-AB ndo serd cumulativa,
sendo que caso algum dos integrantes da equipe seja remanejado para outra equipe integrante
do mesmo programa, devera ser considerado, para efeitos de concessdo do prémio, o conceito
obtido pela equipe que permaneceu mais tempo.

§ 4° Ndo sera devido o Prémio de Qualidade e Inovagdo do PMAQ-AB ao servidor que deixar
de comparecer, injustificadamente, as atividades educativas e de planejamento relativas da
Atengdo Basica ou aos que ndo contribuirem com o alcance das metas, o que sera avaliado e
relatado pelo Coordenador do Programa.

§ 5.° O servidor que praticar falta grave no exercicio de suas atribui¢cdes e que receber
adverténcia da chefia imediata quanto ao exercicio irregular de suas fungdes, perdera o direito
ao Prémio de Qualidade e Inovagdo do PMAQ-AB.

Art. 8° O valor do Prémio de Qualidade e Inovagdo PMAQ-AB em nenhuma hipétese
incorporara o saldrio do servidor, sendo a sua natureza estritamente indenizatdéria, néo
servindo de base de célculo para a conclusdo de quaisquer vantagens salariais, somente sendo
devido caso atingidas as metas e os resultados previstos.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE NOVA VENECIA, 25 DE JULHO DE 2018.
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MARIO SERGI® LUBIANA
PREFEITO
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JUSTIFICATIVA

SENHOR PRESIDENTE

SENHORES VEREADORES

Apresentamos para aprecia¢do e aprovagio desse Colendo Poder Legislativo o presente
Projeto de Lei que DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA UTILIZACAO NO
MUNICiPIO DE NOVA VENECIA-ES DO PREMIO DE QUALIDADE E INOVACAO
— PMAQ/AB PARA OS PROFISSIONAIS DE SAUDE DA ATENCAO BASICA DO
MUNICIPIO, COM BASE NAS PORTARIAS GM/MS N°. 204/2007 ¢ 1.645/2015, DO
MINISTERIO DA SAUDE, QUE CRIARAM O PROGRAMA DE MELHORIA DA
QUALIDADE E DO ACESSO DA ATENCAO BASICA - PMAQ-AB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo regulamentar a utilizagdo no municipio de Nova
Venécia/ES do Prémio de Qualidade e Inovagdo — PMAQ/AB para os profissionais de Satde
da Atengdo Basica do Municipio, de acordo com a Portaria GM/MS n.° 204/2007 e
1.645/2015, do Ministério da Saude, que criou o Programa de Melhoria da Qualidade e do
Acesso a Atengdo Basica.

O Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Aten¢do Basica (PMAQ-AB)
foi criado com o objetivo de induzir a ampliagdo do acesso e a melhoria da qualidade da
atengdo bésica, com garantia de um padrdo de qualidade comparavel nacional, regional e
localmente de maneira a permitir a maior transparéncia e efetividade das agdes
governamentais direcionadas a Atengdo Bésica em Saude.

Para isso, desde que atingidas determinadas metas e resultados previstos nas Portarias do
Ministério da Satde, ¢ concedido um incentivo financeiro variavel ao municipio.
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O Prémio regulamentado por esta lei ndo se estende a todos os servidores, haja vista as
vedagdes impostas expressamente pela Portaria n.® 204/2007 do Ministério da Saude, sendo
que somente devido aos servidores em atividade nas unidades de atenc¢do basica que aderirem
ao PMAQ-AB, independentemente da categoria profissional, respeitado o disposto nesta
legislagdo, bem como as demais vedagdes legais e constitucionais.

Em fungdo do objetivo primordial do PMAQ-AB, qual seja, ampliar o acesso ¢ a melhoria da
qualidade da atencgdo basica, buscou-se ratear os valores para pagamento dos profissionais
vinculados as equipes de Atengdo Basica vinculados ao PMAQ-AB, que desenvolvam
efetivamente suas atividades, independente dos vinculos dos mesmos com o municipio,
regularmente compromissados e vinculados a Atencdo Basica, sob a forma de Prémio de
Qualidade e Inovacdo — PMAQ/AB, bem como a custeio, projetos, atividades de estruturagdo
e melhoria da estrutura da Atencdo Bésica Municipal, em aten¢fo as matrizes de intervengdo
estabelecidas na auto avaliagdo de Melhoria da Qualidade e do Acesso.

Feitas essas pondera¢Bes e, cientes de que o projeto de lei ora apresentado estd em
consonancia com a legislagdo federal e com as Portarias do Ministério da Satde que retratam
do tema, viabilizando, portanto, regulamentar a utilizagdo no municipio de Nova Venécia/ES
do Prémio de Qualidade e Inova¢do — PMAQ/AB para os profissionais de Saude da Atengdo
Basica do Municipio, requeremos o apoio dos nobres Vereadores para aprovagdo da presente
propositura.

Nova Venécia - ES, 25 de Julho de 2018.
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MARIO SERGIO'LUBIANA
Prefeito
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