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Camara Municipai de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI N° 24/2014

APLICA REVISAO GERAL NOS
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA
VENECIA-ES, EM CUMPRIMENTO AO
DISPOSTO NO ART. 37, X, DA
CONSTITUICAO FEDERAL, O ART. 3°,
INCISO XXV, DA LEI N° 3.221/2013, E O
ART. 10 DA LEI N° 2.025/94.

Os Vereadores da Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, infra-
assinados, nos termos do art. 44 da Lei Organica Municipal, o inciso Ill, art. 88 do
Regimento Interno, fazem saber que a Camara Municipal aprova e o Prefeito Municipal
sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica aplicada a revisdo geral nos vencimentos dos servidores publicos municipais, em
cumprimento ao disposto no art. 37, X, da Constituicdo Federal, no percentual de 31,85%
(trinta e um inteiros e oitenta e cinco décimos por cento).

81° A revisdo geral nos vencimentos dos servidores publicos, conforme o caput deste artigo,
abrange o periodo compreendido entre os meses de marco de 2010 e fevereiro de 2014,
alcancando os quarenta e oito meses dentro do periodo em que ndo houve revisdo, e serd
aplicada sem distincédo de indices.

8 2° A revisdo geral de que trata este artigo se estende a todos os servidores publicos
municipais pertencentes aos quadros efetivo, comissionado e designacdo temporaria.

§ 3° E extensiva aos servidores do Poder Legislativo Municipal a revisio geral de que trata
este artigo, sem distin¢cdo de indices entre os seus servidores, conforme determina o art. 37, X,
da CF.

Art. 2° A revisdo geral, cumprindo o que determina o art. 37, X, da CF, tem a finalidade e
necessidade de corrigir a defasagem salarial ocorrida no periodo constante do art. 1° desta lei.
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Paragrafo unico. O indice utilizado para apuracdo do percentual previsto no art. 1° desta lei é
0 IGPM - FGV Indice Geral de Precos do Mercado da Fundagdo Getulio Vargos, como sendo
oficial do Governo Federal, nos termos do art. 3°, XXV, da Lei Municipal n°® 3.221, de 28 de
junho de 2013, que estabelece diretrizes orcamentarias com vistas a elabora¢éo do orcamento
em vigéncia.

Art. 3° A revisdo geral de que trata lei vem a conferir também o que preceitua o art. 10, da
Lei Municipal n® 2.025, de 20 de dezembro de 1994, que estabelece como data base para a
correcdo das perdas salariais dos vencimentos dos servidores pablicos municipais 0 més de
marc¢o de cada ano.

Art. 4° Os Poderes Executivo e Legislativo Municipais fardo a atualizacdo dos planos de
cargos e carreiras e tabelas de vencimentos dos cargos e funcdes de confianca respectivas, de
acordo com o percentual definido nesta lei, 0s quais passardo a vigorar com os valores em

vigéncia e acrescidos do percentual referente ao periodo revisado, para promover as devidas
adequacoes.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 28 de abril de 2014; 60° de
Emancipacdo Politica; 152 Legislatura.

JOSE TEODOR DE ABREU
JOSE ANTONIO SALVADOR
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente;

Senhores Vereadores;

Apresentamos para apreciacdo e deliberacdo dos membros deste Parlamento o projeto de lei
em questdo, que trata da aplicacdo da revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos
municipais, em cumprimento ao disposto no art. 37, X, da Constituicdo Federal, e da outras
providéncias.

A proposicao tem a finalidade fazer cumprir o mandamento constitucional que assegura ao
servidor publico a revisdo geral de seus vencimentos, sempre em determinada data e sem
distincdo de indices.

Fica caracterizada como uma inconstitucionalidade por omisséo a falta de revisdo geral dos
vencimentos dos servidores publicos, de forma anual, em data estabelecida e com percentual
igual para todos, inclusive aos cargos que ndo sejam de provimento em comissao e funcdes de
confianca.

Vejamos 0 que traz o texto do art. 37, X, da Carta Constitucional de 88:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e,
também, ao seguinte:

X —a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art.
39 somente poderao ser fixados ou alteados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem distingdo de indices.

Vé-se que administragdo publica deve efetuar anualmente a revisdo da remuneragcdo dos
servidores publicos. N&o se trata de ato discricionario do agente publico mas sim de um
direito constitucional do servidor publico, cabendo a sua necessaria normatizacdo e
cumprimento.
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Ao Chefe do Poder Executivo ndo é permitido decidir quando é conveniente ou ndo aplicar
revisao geral dos vencimentos dos servidores publicos. Trata-se de ato vinculado cuja omissao
pode acarretar medidas contidas no Decreto Lei n° 201/67, -caracterizado por
inconstitucionalidade por omissao.

Inclusive, é juramento de agente publico local, detentor de mandato eletivo, quando da posse,
dentre outros, prometer cumprir a Constituicdo Federal, Constituicdo Estadual e Lei Organica,
bem como as leis, tendo inclusive esse conhecimento de forma prévia, ou seja, antes mesmo
de tomar posse.

Os nossos servidores publicos municipais ndo podem continuar a conviver com essa situacdo
desumana e ilegal, deixando-os praticamente sem perspectivas de melhores dias, diante de
uma situacao legalmente prevista e assegurada no texto do art. 37, X, da Constituicdo Federal,
contudo, descumprida pelo gestor publico, cabendo medidas necessarias para fazer valer um
direito constitucional e o cumprimento do disposto no art. 37, X, da CF.

Quem assume mandato eletivo deve se ater para o cumprimento de suas atribuicdes e
obrigacdes no exercicio do cargo ou mandato, jamais devendo se omitir na pratica de atos que
sdo legalmente previstos, essencialmente aos mandamentos constitucionais, como no caso em
comento.

A ndo efetivacdo da revisdo dos vencimentos dos servidores publicos municipais é uma
subtracdo do poder aquisitivo de seus salarios e remuneragfes dos cargos que respectivamente
ocupem, e que fere frontalmente ao mandamento constitucional previsto no art. 37, X, do
Texto Magno.

E ato caracterizado por infragdo politico-administrativa, consoante o disposto no art. 4°, VII,
do Decreto Lei n° 201/67, como segue abaixo:

Art. 4° So infragdes politico-administrativas dos Prefeitos Municipais sujeitas ao
julgamento pela Camara dos Vereadores e sancionadas com a cassagao do
mandato:

VII - Praticar, contra expressa disposic¢ao de lei, ato de sua competéncia ou
omitir-se na sua pratica;

Dessa feita, ndo pode o Chefe do Poder Executivo se omitir na efetivacdo da revisdo dos
vencimentos dos servidores puablicos municipais, violando a um direito constitucional
assegurado, prejudicando inclusive a administragdo municipal, j& que esse descumprimento
acarreta certo desestimulo e falta de incentivos aos servidores, por se sentirem prejudicados e
lesados de seus direitos.

Ainda nas normas municipais, tem-se no art. 10 da Lei Municipal n® 2.025, que dispde sobre 0
plano de carreira dos servidores publicos do Poder Executivo, que a reposi¢do das perdas
salariais ocorrerd sempre na data base estabelecida para 0 més de marco de cada ano.
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Também a Lei Municipal n°® 3.221, que estabelece diretrizes or¢camentarias com vistas a
elaboracdo do orcamento em vigéncia, em seu art. 3°, XXV, estabelece que deverd ser
efetuada a revisdo geral dos vencimentos dos servidores publicos municipais, com base no
indice oficial IGPM — FGV - indice Nacional de Preco do Mercado da Fundagdo Getllio
Vargas.

Sendo assim, esperamos contar com o aval deste parlamento para que seja feita a devida
revisdo geral nos vencimentos dos servidores publicos municipais, em cumprimento ao
disposto no art. 37, X, da Constituicdo Federal, e das normas subordinadas que tratam da
questdo, como o art. 3°, XXV, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e o art. 10 da Lei Municipal
n° 2.025 (Lei do plano de carreira dos servidores do Poder Executivo).

E a justificativa.

Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 28 de abril de 2014; 60° de
Emancipacdo Politica; 15 Legislatura.

JOSE TEODOR DE ABREU

JOSE ANTONIO SALVADOR

FLAMINIO GRILLO

IDAULIO BONOMO

GLEYCIARIA BERGAMIM DE ARAUJO
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