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APROVA O PLANO MUNICIPAL
DE ,.EDUCACAO DE NOVA
VENECIA - PME-NV.

O PREFEITO DE NOVA VENECIA - ES, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ saber
que a Camara Municipal de Nova Venécia — ES, APROVA ¢ ele SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagio de Nova Venécia-ES — PME-NV, com
vigéncia por dez anos (2024 a 2034), a contar da aprovagfo desta lei, na forma dQ Anexo Uni-
co, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constitui¢do Federal, no inciso I,
do art. 11, da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como art. 206 da Lei Or-

génica Municipal de Nova Venécia-ES.
Art. 2° Sjo diretrizes do PME-NV, a garantia:

I — educag@o bésica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos de idade, as-
segurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela nfo tiveram acesso na idade pro-
pria;

II - educacgio infantil, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade;

III — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente

na rede regular de ensino;
Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I —igualdade de condig¢Ges para o acesso e permanéncia na escola;
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II — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

III — pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas, e coexisténcia de institui¢des

publicas e privadas de ensino;
IV — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V — valorizagio dos profissionais da educagfio escolar, garantidos, na forma da lei, planos de
carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos, aos das redes

publicas;

VI - piso salarial profissional nacional para os profissionais da educag@o escolar publica, nos

termos de lei federal,
VII — gestdo democratica do ensino pl’lblico, na forma da lei;
VIII — garantia de padréio de qualidade.

IX — Promog&o dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade, e a sustentabi-

lidade socioambiental.

Art. 4° As metas previstas no Anexo Unico desta lei deverfio ser cumpridas no prazo de vi-
géncia deste PME-NV, 2024-2034, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas ¢

estratégias especificas.

Art. 5° As metas e estratégias previstas no Anexo Unico desta lei deverfo ter como referéncia
a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, o censo demogréfico e os censos

nacionais da educagéo bésica, mais atualizados.

Art. 6° A execugdo do PME-NV e o cumprimento de suas metas serdo objeto de monitora-

" mento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados pelas seguintes instancias: g

I — Secretaria Municipal de Educagido — SEME;

IT — Comissdo de Educa¢fo da Cimara dos Vereadores;
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III - Conselho Municipal de Educa¢do — CME-NV;

IV — Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educag@o de Nova Ve-

nécia —- COMAPLAME-NV.

§ 1° A cada dois anos, ao longo do periodo de vigéncia do PME-NV, a Secretaria Municipal
de Educagdo divulgara as pesquisas publicadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP, para aferir a evolu¢do no cumprimento das metas esta-

belecidas no Anexo Unico desta lei.

§2°A COMAPLAME-NV; além da atribuigéo ret:erida no caput:

I — Acompanhara a execugdio do PME-NV e o cumprimento de suas metas;
II — Promovera a articulag@io das conferéncias municipais.

Art. 7° A consecu¢do das metas deste PME-NV e a implementagdo das estratégias poderédo

ser realizadas em regime de colaborag#o entre a Unifio, o Estado e o Municipio.

§ 1° Cabera aos gestores municipais, a ado¢do das medidas governamentais necessérias ao

cumprimento das metas previstas neste Plano Municipal de Educag@o.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo Unico desta lei nfio elidem a adogéo de medidas adici-
onais ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagio entre os entes federados, po-
dendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagéo e colaboragéo

reciproca.

§ 3° O fortalecimento e o regime de colaboragdo dar-se-4 inclusive mediante a adogdo de ar-

ranjos de desenvolvimento da educagéo.

Art. 8° O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias € os or¢gamentos anuais do Municipio
deverdo ser formulados de maneira a assegurar a consigna¢o de dotagdes orcamentarias com-

pativeis com as diretrizes, metas e estratégias deste PME-NV, a fim de viabilizar sua plena
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execugdo, considerando que para a implanta¢do de cada a¢io devera ser feita analise de dispo-

nibilidade or¢amentaria e financeira.

Art. 9° Ao final de cada biénio, o municipio devera elaborar relatério sobre a execugfo deste
PME, por meio de dados oficiais do INEP ou de outros dados oficiais do Estado para avalia-

¢io da efetividade da execugfo das estratégias e alcance das metas determinadas.

Paragrafo tnico. O determinado no caput serd responsabilidade da Secretaria Municipal de

Educagéo, em conjunto com a COMAPLAME.

Art. 10. A final de cada biénio, ap6s andlise e avaliagfio da execugo do PME, a COMAPLA-
ME em conjunto com a Secretaria de Educagdio Municipal, poderdo propor o aperfeigoamen-
to, atualizagdo, adequacg8o ou reestruturagdo do PME, com base em dados oficiais ¢ evidén-

cias documentais.

Art. 11. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste Plano Municipal de
Educag@io, o Poder Executivo encaminhara, 8 Camara Municipal, sem prejuizo das prerrogati-
vas deste poder, projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagfo, a vigorar no periodo
subsequente ao final da vigéncia deste PME-NV, que incluira diagnoéstico, diretrizes, metas e

estratégias para o decénio subsequente.

Art. 12. Fica revogada a Lei n° 3.342, de 21 de outubro de 2015.

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE, CUMPRA - SE.

GABINETE DO PREFEITO DE NOVA VENECIA - ES, 06 DE DEZEMBRO 2023.
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ANEXO UNICO

2

ESTRATEGIA

1.1

Realizar levantamento e estudos da capacidade fisica de atendimento da demanda
da Educagdo Infantil, Creche e Pré-Escola.

1.2

Realizar anualmente, em regime de colaboragdo, com a Secretaria de Saude e
Assisténcia Social, levantamento da demanda por creche para populagdo de até
trés anos.

1.3

Realizar anualmente, consulta publica sobre a demanda da Educagdo Infantil em
creches e pré-escolas como forma de planejar o atendimento.

14

Promover anualmente, a busca ativa de criangas em idade correspondente a
educagdo infantil, em parceria com érgdos publicos de assisténcia social, saude e
prote¢do a infancia.

1.5

Garantir o atendimento das populagdes do campo na educagdo infantil por meio do
redimensionamento da distribuigdo territorial da oferta, garantindo consulta
prévia e informada (intracampo).

1.6

Articular a oferta de matriculas em entidades beneficentes de assisténcia social na
drea de educag¢do, para atendimento e expansdo da oferta na rede escolar
municipal, se necessario.

1.7

Estruturar na Secretaria de Educagdo, equipe de profissionais para atendimento
da Educagdo Infantil.

18

Garantir formagdo gerencial e administrativa para os profissionais da SEME e
equipes das escolas da rede municipal de ensino, para atendimento da Educagdo
Infantil com qualidade e eficiéncia.

1.9

Garantir o atendimento da crianga de zero a cinco anos em estabelecimentos que
atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articula¢do com a etapa escolar
seguinte, visando ao ingresso do aluno de seis anos de idade no ensino
fundamental.

L10

Estruturar e garantir um ambiente escolar que proporcione rotina com
tranquilidade, bem estar e convivéncia social harménica e participativa.

L1

Fortalecer a participagdo e envolvimento da familia no desenvolvimento cognitivo
e socioemocional das criang¢as da Educagdo Infantil. /)

LI2

Adequar e alinhar a organizagdo curricular da Educag¢do Infantil as diretrizes &
pardmeiros nacionais vigentes.

1.13

Realizar formagdo de professores e equipe pedagégica alinhada as diretrizes e
pardmetros nacionais vigentes.

1.14

Disponibilizar material diddtico e pedagogico adequados para o nivel e faixa
etdria das criangas da Educagdo Infantil.

1.15

Garantir o cumprimento do tempo pedagogico definido no Calenddrio Escolar do
ano em curso.

1.16

Realizar assessoramento gerencial e pedagdgico nas escolas de Educagdo Infantil.

1.17

Realizar auto-avaliagdo e avaliagdo institucional anual da Educagdo Infantil da
rede municipal de ensino, considerando a eficiéncia da gestdo e o alcance dos
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resultados oficiais definidos

STRATEGIAS — Ensino Fundamental

Realizar levantamento e estudos da capacidade fisica de atendimento da demanda

21 do Ensino Fundamental.
Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
2.2 |com Orgdos publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a infdncia,
adolescéncia e juventude. »
23 Definir planejamento anual para atendimento da demanda de matriculas no Ensino
) Fundamental.
24 Garantir infraestrutura para o atendimento adequado e necessdario do Ensino
) Fundamental nas escolas da rede municipal de ensino.
25 Garantir o atendimento das populag¢bes do campo no Ensino Fundamental, por
) meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta (intracampo).
26 Estruturar na Secretaria de Educagdo, equipe de profissionais para atendimento
) do Ensino Fundamental,
Garantir formagdo gerencial e administrativa para os profissionais da SEME e
2.7 |equipes das escolas da rede municipal de ensino, para atendimento do Ensino
Fundamental, com qualidade e eficiéncia.
28 Estruturar e garantir um ambiente escolar que proporcione rotina com
) tranquilidade, bem estar e convivéncia social harménica e participativa.
29 Adequar e alinhar a organizagdo curricular do Ensino Fundamental conforme as
) diretrizes curriculares vigentes.
210 Desenvolver atividades nas dreas de esporte, cultura, artes e convivéncia social
para o publico alvo do Ensino Fundamental.
211 Promover oportunidades de - participagcdo e envolvimento da familia no
desenvolvimento cognitivo e socioemocional dos alunos do Ensino Fundamental.
212 Realizar formagdo de professores e equipe pedagogica alinhada as diretrizes
) curriculares vigentes.
213 Disponibilizar material diddtico e pedagogico complementar para professores e
alunos, alinhados as diretrizes curriculares vigentes e a formagdo realizada.
214 Realizar Ayaliagdo Diagndstica (Inicial, sistemdtica e final) com base nas
diretrizes curriculares vigentes.
215 Definir a formagdo de turmas com base nos resultados da Avaliagdo Diagnéstica
Inicial. ‘
216 Aplicar o Plano de Intervengdo Pedagogica (PIP) conforme resultados das
avaliagdes diagndsticas.
217 Garantir o cumprimento do tempo pedagigico definido no Calenddrio Escolar do
ano em curso.
218 Implementar mecanismos de monitoramento e avaliagdo dos resultados
) educacionais na rede municipal de ensino conforme dados oficiais.
219 Realizar monitoramento, assessoramento gerencial e pedagdgico das escolas do
: Ensino Fundamental.
2.20 Realizar a auto-avalia¢do e avaliag¢do institucional anual do Ensino Fundamental

da rede municipal de ensino, considerando a eficiéncia da gestdo e o alcance dos
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resultados oficiais definidos.

2.21

Garantir, gradativamente, a inclusdo digital como ferramenta no processo
educativo para 100% (cem por cento) dos docentes.

le sistema ed, Linclusivo.
ESTRATEGIAS — Educacgdo Especial

Garantir, de forma gradativa, infraestrutura acessivel para atendimento da
demanda de alunos publico-alvo da Educagdo Especial.

3.2

Garantir o transporte escolar acessivel, caso comprovada necessidade de
locomogdio, aos alunos publico-alvo da Educagdo Especial matriculados nas
escolas da rede municipal de ensino, para o hordrio escolar.

3.3

Garantir um sistema de acompanhamento através de pastas especiais no Google
Drive e documentos proprios, dos atendimentos prestados aos alunos publico-alvo
da Educag¢do Especial nas unidades de ensino do Municipio, conforme as
Diretrizes Operacionais da Educag¢do Especial de Nova Venécia/ES.

3.4

Estruturar na Secretaria de Educagdo, equipe técnica de profissionais de forma a
apoiar e gerenciar o sistema educacional frente as demandas dos atendimentos aos
alunos publico-alvo da Educagdo Especial nas escolas da rede municipal de
ensino.

3.5

Realizar formagdo gerencial e administrativa para os profissionais da SEME e
equipes das escolas da rede municipal de ensino, para atendimento dos alunos
publico-alvo da Educagdo Especial nas escolas da rede municipal de ensino.

3.6

Realizar formagdo de professores e equipe pedagogica das escolas para
atendimento dos alunos publico-alvo da Educag¢do Especial nas escolas da rede
municipal de ensino.

3.7

Disponibilizar material diddtico e pedagégico acessiveis para salas de recursos
multifuncionais das escolas do municipio, a serem utilizados pelos professores no
atendimento do publico-alvo da Educagdo Especial, da rede municipal de ensino.

3.8

Promover a parceria com as secretarias de Saude, Esporte, Cultura e Assisténcia
Social para a promogdo de atividades nas dreas de esporte, cultura, artes e
convivéncia social para alunos publico-alvo da Educagdo Especial.

3.9

Promover oportunidades de participagdo e envolvimento da familia no
atendimento, desenvolvimento cognitivo e socioemocional dos alunos publico-alvo
da Educa¢do Especial, nas escolas da rede municipal de ensino.

3.10

Implantar salas de recursos multifuncionais e/ou polos nas escolas do Municipio,
que apresentam demanda e estrutura apropriada, para que o atendiment

educacional especializado complementar ou suplementar a todos os alunos
publico-alvo da educagdo especial, conforme necessidade identificada, de acordo
com as Diretrizes Operacionais da Educagdo Especial de Nova Venécia — ES.
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3.11

Promover estudos para a criagdo de centro multidisciplinar de apoio e assessoria,
integrados por profissionais das dreas de saiide, assisténcia social, educagdo, para
apoiar o trabalho dos professores da rede municipal de ensino, com alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, conforme disponibilidade or¢amentdria e financeira do Municipio;

3.12

Promover a oferta da educacdo bilingue, Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
como primeira lingua e Lingua Portuguesa escrita como segunda lingua, aos
estudantes com surdez, bem como a oferta do Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e demais recursos de acessibilidade necessdrios para o
efetivo atendimento deste publico;

3.13

Promover politicas publicas de atendimento aos alunos com altas
habilidades/superdotagdo.

3.14

Viabilizar o trabalho colaborativo entre os profissionais de Educacdo Especial

‘| envolvidos nos atendimentos aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo o acesso,
permanéncia e aprendizagem através de prdticas pedagogicas inclusivas.

3.15

Assegurar cuidador nas unidades de ensino com matriculas de criangas/alunos
publico-alvo da educagdo especial fundamentado na avaliagdo escolar, nas
Diretrizes Operacionais da Educagdo Especial de Nova Venécia e no Regimento
Referéncia para as Unidades de Ensino da Rede Municipal de Nova Venécia.

3.16

Realizar auto-avaliagdo e avaliagdo institucional anual do atendimento da
Educagdo Especial nas escolas da rede municipal de ensino, considerando a
eficiéncia da gestdo e o alcance dos resultados esperados.

3.17

Oportunizar formag¢do continuada de profissionais de educagdo que atuam no
Atendimento Educacional FEspecializado (AEE) em salas comuns e demais
trabalhadores, na perspectiva da educagdo inclusiva.

3.18

Efetivar a articulagdo pedagigica entre os professores que atuam nas salas de
recursos multifuncionais e os professores das salas comuns, a fim de promover as
condigdes de participagdo e aprendizagem das criangas/alunos.

ESTRATEGIAS — Alfabetizacio

Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizag¢do nos dois primeiros anos do
ensino fundamental articulados com estratégias desenvolvidas na educagdo

4.1 infantil, com apoio pedagogico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as
criangas.
Realizar Avaliagdo Diagndstica (inicial, sistemdtica e final) objetiva formativa e
4.2 |fluéncia leitora e escrita, para estudantes do 1° e 2° ano do ensino fundamental
considerando as diretrizes curriculares vigentes.
43 Aplicar o Plano de Intervengdo Pedagégica (PIP) apds identificadas as lacunas de
) aprendizagem apontadas pelas avaliagdes diagnosticas.
44 Estabelecer critérios para identificar os profissionais com perfil alfabetizador para
) atuarem nos anos iniciais do Ensino Fundamental.
45 Estabelecer critérios de acompanhamento curricular e metas estabelecidas pela

SEME, qualificando as propostas pedagogicas para as turmas de 1° e 2° anos do
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ensino fundamental.

4.6

Adequar as politicas de inclusdo no ensino regular, para o efetivo atendimento as
criangas com necessidades educativas especiais, considerando as suas
especificidades.

4.7

Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais, de prdticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagdo e a melhoria do fluxo escolar.

4.8

Assegurar que o curriculo escolar, através de uma prdtica docente articulada e
consistente, possa instrumentalizar os educandos com os conhecimentos bdsicos
necessdrios a fim de que estes construam competéncias e habilidades que atendam
as exigéncias do mundo contempordneo.

49

Promover a articulagdo escola/familia, nas escolas do municipio, como espago de
discussdo, reflexdo e didlogo sobre as questdes relativas a aprendizagem,
educacgdo e contexto escolar.

4.10

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para o sucesso escolar dos
alunos, em colaborag¢do com as familias e com orgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdo a infdncia, adolescéncia e juventude.

4.11

Criar estratégias de incentivo e estimulo as habilidades, dos alunos, inclusive
mediante certames e concursos, Estadual e Municipal.

4.12

Desenvolver assessoramento pedagégico "in loco" continuo com foco no processo
de ensino/aprendizagem.

4.13

Realizar formagdo de professores e equipe pedagogica, alinhada as diretrizes e
pardmetros nacionais vigentes, para os 1°e 2° anos do ensino fundamental.

4.14

Realizar auto-avaliag¢do e avaliagdo institucional anual considerando a eficiéncia
da gestdo e o alcance dos resultados oficiais definidos.

Efetuar levantamento da capacidade de atendimento das escolas da rede municipal
de ensino.

5.2

Realizar, quando necessdrio, a ampliagdo e adequag¢do da estrutura fisica e de
materiais adequados, para o desenvolvimento da organiza¢do curricular das
escolas de tempo integral da rede municipal de ensino.

5.3

Adequar gradativamente a ampliagdo da jornada escolar, mediante oferta da
educagdo infantil e ensino fundamental em tempo integral, por meio de atividades
de acompanhamento pedagdgico e interdisciplinares, de forma que o tempo de
permanéncia de criangas, adolescentes e jovens na escola sob suq
responsabilidade passe a ser igual ou superior a sete horas didrias durante todo
ano letivo.

5.4

Definir organizag¢do curricular para as escolas de tempo integral — Educagdo
Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental.

5.5

Apoiar o estabelecimento de convénios e parcerias com institui¢des e organizagoes
visando a amplia¢do da oferta da educagdo infantil do ensino fundamental em
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tempo integral.

5.6

Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e
esportivos.

5.7

Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral com base
em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

5.8

Definir, integradas na organizagdo curricular, atividades nas dreas de artes,
cultura, esporte e convivio social, como complementa¢do das prdticas
pedagogicas, nas escolas de tempo integral da rede municipal de ensino.

5.9

Estruturar na Secretaria de Educagdo, equipe de profissionais para atendimento
das escolas de tempo integral.

5.10

Garantir formagdo gerencial e administrativa para os profissionais da SEME e
equipes das escolas, para atendimento das escolas de tempo integral da rede
municipal de ensino.

5.11

Realizar formagdo especifica para professores e equipe pedagdgica, alinhada a
estrutura, organizagdo curricular e objetivos das escolas de tempo integral da rede
municipal de ensino.

5.12

Realizar auto-avalia¢do e avaliagdo institucional anual das escolas de tempo
integral da rede municipal de ensino, considerando a eficiéncia da gestdo e o
alcance dos resultados oficiais definidos.

5.13

Revisar a regulamentagdo da oferta de educagcdo em tempo integral para a
Educagdo infantil na rede municipal de ensino, conforme legislagdo vigente.

ESTRATEGIAS — EJA

6.1 | Realizar pesquisa para identifica¢do de demanda para oferta da EJA.
6.2 Garantir a oferta de turmas da Educac¢do de Jovens e Adultos para o Ensino
) Fundamental, de acordo com a demanda identificada.
Realizar pesquisa sobre as necessidades de atendimento efetivo das caracteristicas
6.3 - :
do publico atendido na EJA.
Definir organizag¢do curricular para Educag¢do de Jovens e Adultos de forma
6.4 |integrada a qualificagdo profissional e consideradas as caracteristicas do aluno,
‘ seus interesses, condi¢des de vida e de trabalho.
6.5 | Definir rotina pedagogica especifica para EJA.
6.6 | Realizar formagdo adequada para os professores que atuardo na EJA.
6.7 | Reestruturar a oferta e atendimento da EJA.
Estabelecer politicas para EJA que facilitem parcerias para o aproveitamento dos
6.8 |espacos existentes nas unidades de ensino, bem como o potencial de trabalho
comunitdrio das entidades da sociedade civil.
6.9 | Adquirir materiais pedagogicos alinhados ao referencial curricular da EJA.
Realizar auto-avaliacdo e avaliagdo institucional anual das escolas de EJA da rede )
6.10 |municipal de ensino, considerando a eficiéncia da gestdo e o alcance dos

resultados oficiais definidos.
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ESTRATEGIAS — VALORIZACAO

Constituir comissdo permanente para elaboragdo do Estatuto/Plano de Carreira e

7.1 |Valorizagdo (cargos e saldrios) para os profissionais da Educagdo, definindo
critérios de avalia¢do para promogdo por mérito e desempenho.

72 Criar um grupo de trabalho — GT, para estudo, andlise e propostas para a

’ valorizagdo dos profissionais da educagdo.

73 Desenvolver, anualmente, as agdes do programa de formagdo continuada em
servi¢o aos profissionais e trabalhadores da educagdo.

74 Realizar de acordo com as demandas, concursos publicos de admissdo de

profissionais da educagdo.

ESTRATEGIAS — INVESTIMENTOS

8.1

Desenvolver, por meio de dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educagdo infantil e ensino fundamental, em
todas as suas etapas e modalidades, implementando o Custo Aluno Qualidade
(CAQ) com base na metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo.

8.2

Fortalecer técnica e financeiramente a gestdo escolar, mediante cria¢do de
programa para transferéncia direta de recursos financeiros a escola.

8.3

Implementar o Planejamento Estratégico 2024-2034 na gestdo da rede municipal
de ensino, contemplando plano de investimentos relativos aos percentuais do PIB
do Municipio.

8.4

Desenvolver campanhas permanentes de incentivo tributdrio por meio de
Educacdo Fiscal;

85

Adequar o Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e Lei Or¢amentaria
Anual, apés aprovagdo deste PME, visando garantir o cumprimento das metas do
Plano.

8.6

Incentivar e garantir o cumprimento da Lei N° 11.227/2020 do ICMS do Governo
Estadual.

Implementar processo continuo de auto-avaliagdo e avaliag¢do institucional da
Secretaria Municipal de Educagdo.

de

~ESTRATEGIAS — GESTAO DEMOCRATICA

9.1

Fortalecer os conselhos municipais existentes, no dmbito do municipio, pa%

incentivar a participa¢do do cidaddo no planejamento e monitoramento d
politicas publicas.
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9.2

Garantir, mediante legislacdo vigente, a nomeagdo comissionada de diretores de
escolas, vinculada a critérios técnicos de formagdo, experiéncia, mérito e
desempenho, por meio de processo seletivo proprio.

9.3

Regulamentar a estrutura de funcionamento e atividades referentes a gestdo
democrdtica da educa¢do no municipio de Nova Venécia/ES.

9.4

Fortalecer o funcionamento e garantir a paridade de representagdes nos conselhos
de educagdo, comissoes e colegiados escolares.

9.5

Instituir a participagdo dos alunos na gestdo escolar, fortalecendo os conselhos
escolares e os grémios estudantis.

9.6

Apoiar a livre organizagdo dos trabalhadores em educagdo, fortalecendo a sua
articulagdo orgdnica com as instdncias da comunidade educacional, em especial
com os espagos de deliberagdo colegiada de gestdo escolar, por meio das
respectivas representagoes.

9.7

Desenvolver politicas de formagdo da equipe gestora escolar a fim de qualificar
sua atuagdo na dimensdo politico-pedagdgica, administrativa e financeira da
instituicdo.

ESTRATEGIAS — QUALIDADE

Elaborar diagnéstico anual do ensino, em todos os niveis e modalidades na rede
municipal, com base em dados oficiais nacionais, estaduais e municipais.

Identificar as possiveis causas e dificuldades encontradas no diagndstico de cada
nivel e modalidade, com base em dados oficiais nacionais, estaduais e municipais.

10.3

Consolidar, acompanhar e divulgar os resultados pedagégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagdo da educagdo bdsica, relativos as escolas,
assegurando a contextualizagdo desses resultados, com rela¢do a indicadores
sociais relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos alunos e a
transparéncia e o acesso publico as informagoes técnicas de concepgdo e operagdo
do sistema de avaliagdo.

10.4

Acompanhar e replanejar agdes possiveis de serem implantadas, de forma a
melhorar os indicadores do SAEB e IDEBES/PAEBES, diminuindo a diferenga
entre as escolas com os menores indices e a média municipal, garantindo equidade
da aprendizagem.

10.5

Realizar formagdo de professores e profissionais de educa¢do com base nas
matrizes de referéncia e descritores oficiais em vigéncia.

10.6

Elaborar mecanismos de monitoramento anual dos resultados da rede municipal de
ensino, com base nas matrizes de referéncia e descritores oficiais em vigéncia.

10.7

Monitorar e avaliar as agdes e programas, por meio de indicadores educacionais,
fisicos e financeiros, que orientam e permitem os ajustes imprescindiveis ao
processo de gestdo e readequag@o do plano de educagdo vigente, de forma que
realmente impacte na implementa¢do do objetivo maximo da politica publica de |
educagdo, que é oferecer educagdo com qualidade, equidade e universal.

10.8

Elaborar diagnéstico técnico e avaliar resultados tempordrios, a cada dois anos,
sobre a execugdo das estratégias e o alcance das metas estabelecidas neste PME.
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10.9

Revisar o curriculo alinhado as diretrizes curriculares vigentes para a melhoria da
qualidade do ensino.

10.10

Reorganizar o cumprimento do projeto politico pedagégico das escolas do
Municipio conforme a legislagdo vigente.

10.11

Incentivar politicas que promovam a construgdo da cultura da paz no ambiente
escolar.

10.12

Promover, mediante articulacdo entre os orgdos responsdveis pelas dreas da saide
e da educagdo, atendimento aos estudantes da rede escolar publica por meio de
agdes de prevengdo, promogdo e aten¢do a saude.

10.13

Garantir o quantitativo adequado de profissionais e trabalhadores, conforme
tipologia aprovada em Portaria, para o atendimento as Unidades de Ensino da
Rede Municipal.

10.14

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar visando ao estabelecimento de condigdes adequadas para
o sucesso escolar dos alunos, em colabora¢do com as familias e com Orgdos
publicos de assisténcia social, saude e prote¢do a infancia, adolescéncia e
Jjuventude. ' S

10.15

Promover a participa¢do dos pais ou responsdveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacbes entre as
escolas e as familias. '
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente;

Senhores Vereadores;

Temos a honra de submeter & elevada consideragdo desse Colendo Poder Legislativo o
presente Projeto de Lei que aprova o Plano Municipal de Eduéag:ﬁo de Nova Venécia — PME-
NV.

A presente propositura busca reestruturar o Plano Municipal de Educa¢do de Nova Venécia,
aprovado em 2015 pela Lei n° 3.342, de 21 de outubro de 2015 e faz necessaria para adequar
as politicas educacionais as caracteristicas, peculiaridades, demandas atuais e garantir uma

educacéo de qualidade para todos os cidaddos do municipio.

Inicialmente, é importante destacar que a realidade educacional esta em constante evolugio,
assim como as necessidades e desafios enfrentados pelos estudantes e professores. Portanto,
a reestruturacdo do Plano Municipal de Educagfo permitira a atualizagdo das metas e
estratégias, levando em consideragio as mudangas sociais, tecnologicas e econémicas que

impactam a educagdo.

Além disso, a reestruturagéo do plano contou a formagdio de comissio (COMAPLAME),
com participagdo de todos segmentos da comunidade escolar e da sociedade civil na
defini¢do das politicas educacionais. Apds imimeros encontros, reunides, estudos e
aprovacdo por parte da COMAPLAME, foram promovidas audiéncias publicas, debates,
consultas e previamente apresentado aos membros desta egrégia casa de leis, garantindo que
as vozes de todos os envolvidos fossem ouvidas e consideradas na formulag¢io das diretrizes
educacionais. O trabalho de reestruturagio do atual PME foi, por fim, aprovado pelo
Conselho Municipal de Educagéo.

'

Em suma, o projeto de lei para reestruturar o Plano Municipal de Educacdo de Nova
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Venécia busca promover uma educagfio mais inclusiva, atualizada e participativa. Com
metas e estratégias alinhadas as necessidades atuais, serd possivel proporcionar uma
educagdo de qualidade que prepare os estudantes para os desafios do Século XXI e contribua

para o desenvolvimento social e econdmico do municipio.

- Ademais, o art. 10 da Lei n° 3.342, de 21 de outubro de 2015, estabelece que até o final do
primeiro semestre do nono ano de vigéncia do Plano Municipal de Educagdo de Nova
Venécia (PME-NV), o Poder Executivo devera encaminhar & Camara Municipal um projeto
de lei referente ao préximo Plano Municipal de Educagfio, que incluird diagndstico,

diretrizes, metas e estratégias para o decénio subsequente.

Feitas essas ponderagdes e, ciente de que o Projeto de Lei ora apresentado estd em
consondncia com a legislagdo em vigor, estamos convictos de que Vossas Exceléncias saberéo
reconhecer a sua relevancia, requeremos o apoio dos nobres Vereadores para aprovagdo da

presente propositura.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar aos Nobres Edis, 0s nossos sinceros protestos de

elevado aprego.

E ajustificativa.

GABINETE DO PREFEITO DE NOVA VENECIA - ES, 06 DE DEZEMBRO 2023.

ANDRE WILER SILX¥A FAGUNDES
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