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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° /2025

câmara MUNICIPAL DE NOVAVENÉCIA-ES
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CONCEDE A "COMENDA CONSTÂNCIA
D'ANGOLA", INSTITUÍDA PELA LEI N"
3.860, DE 7 DE AGOSTO DE 2025, AOS
HOMENAGEADOS RELACIONADOS E

INDICADOS POR VEREADORES.

A MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA VENÉCIA-ES, com
fundamento no art. 18, XII, da Lei Orgânica do Município, faz saber que o Plenário aprova
e o Presidente promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1" Ficam concedidas a "COMENDA CONSTÂNCIA D'ANGOLA", nos termos da
Lei n° 3.860, de 7 de agosto de 2025, de forma individual aos seguintes homenageados:

I - Senhor Carlos Henrique Caetano;

II - Senhora Maria Auxiliadora do Remédio Silva;

III - Senhor Luis Carlos Silva;

IV - Senhor Leandro Bonifácio;

V - Senhor Joel Jorge Soares Venancio;

VI - Senhor Marlon de Oliveira Galvão;

VII - Senhor João Paulino Sobreiro;

VIII - Senhor Jonas Carvalho;

IX - Senhora Rosa Áurea Rodrigues de Souza;

X - Grupo Afrodescendente Coiístância D'Angola, representado pela Senhora Telma
Pestana dos Santos;

XI - Senhor Benedito Corrêa Júnior;
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XII - Beatriz Machado Correia;

XIII - Robson José Maria Ferreira, do Grupo Aírozumba.

Art. 2° Este decreto legislativo entra em vigor na data de sua publicação.

Câmara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espírito Santo, em 16 de outubro de 2025;
71° de Emancipação Política; 18® Legislatura.

VICTOi^CREMASCÒ MENDONÇA
Presideiye I
Vereador pelo DC

FELIPE BARBOSA DOS SANTOS

Vice-Presidente

Vereador pelo PSB

JOÃO JÚNIOR^
Primeiro Secretárt( •
Vereador pelo PR®

SANTOSIRA

ÍGDÍA TOSTA MACHADO
Segunda Secretária
Vereadora pelo PV
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JUSTIFICATIVA

1

Senhores Vereadores;

Apresentamos o projeto de decreto legislativo que concede a honraria
Constância D'Angola", prevista na Lei n° 3.860/2025.

menda

A fundamentação da proposição tem amparo no art. 18, XII, da Lei orgânica do Município,
de competência privativa da Câmara Municipal. A iniciativa tem fundamento no art. 16 da
Lei Orgânica, que compete à Mesa Diretora a iniciativa de proposições de serviços
administrativos da Casa.

De acordo com as indicações dos Vereadores, passamos a justificar a proposição com os
seguintes homenageados:

1) Carlos Henrique Caetano, por indicação do Vereador Deneval Rocha (PSD): ao longo
da trajetória acadêmica, profissional e social, ele desempenha um papel de destaque na
promoção da justiça, da educação e da equidade racial em Nova Venécia, enquanto homem
preto, advogado, professor e cidadão veneciano comprometido com a transformação social,
com dedicação e atuação à defesa dos direitos humanos, à valorização da população negra
e ao fortalecimento das instituições públicas e comunitárias. Como docente de Direito e de
Psicologia, formou gerações de estudantes, contribuindo para a construção de uma
consciência crítica e cidadã, orientando dezenas de trabalhos acadêmicos voltados à
reflexão sobre direitos fundamentais, racismo, desigualdade e dignidade humana, temas
que perpassam a própria vivência e compromisso com a luta antirracista. Na universidade
foi Paraninfo e Patrono de turmas de formandos, reconhecimento que reflete o respeito e a
admiração conquistados pelo empenho em unir saber técnico e sensibilidade social. No
âmbito da gestão pública, tem buscado aplicar os princípios da ética, equidade e
hurnanização nas funções que exerce, sendo Diretor da EMEF - Stanislaw Zucoloto,
desenvolveu um trabalho de valorização do ambiente escolar como espaço de cidadania,
diálogo e inclusão, como Assistente Jurídico do Fundo Municipal de Assistência Social,
atuou diretamente na defesa de políticas públicas voltadas à proteção de grupos
vulneráveis, reafirmando o compromisso com uma administração pública justa e
igualitária. Foi membro da Igualdade Racial da OAB/ES, espaço no qual contribui para o
fortalecimento da presença negra na advocacia e na sociedade capixaba. O seu trabalho é
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em parte militância onde rendeu homenagens e reconhecimentos públicos pela Mta' eih
defesa do povo preto, da dignidade humana e justiça social, reafirmando o compromisso
histórico com as raízes e com o legado de resistência do seu povo. Exerce liderança
religiosa, pregando o evangelho, orientando vidas e semeando valores de amor, respeito e
solidariedade. Com coerência entre discurso e prática, tem consciência da responsabilidade
de ocupar espaços que historicamente foram negados, em cada aula, púlpito ou repartição
pública, leva em si a missão de abrir caminhos, inspirar outros e reafirmar o protagonismo
do povo negro na construção de uma Nova Venécia mais justa, igualitária e humana.

2) Maria Auxiliadora do Remédio Silva, por indicação do vereador Eduardo Soares Cesana
(PODE): mais conhecida como Pastora Maria do Remédio, natural do Córrego Santa
Luzia, no município de Nova Venécia, nasceu e cresceu em uma família simples, cheia de
fé e amor. Os pais sempre lhe ensinaram o valor do trabalho, da humildade e, acima de
tudo, da confiança em Déus. É mãe de quatro filhos abençoados que são partes
fundamentais de sua vida e de sua caminhada ministerial. Serve a Deus há mais de trinta
anos, e há dezenove exerce o ministério pastoral na cidade de Nova Venécia, atualmente na
Igreja Coração de Deus, localizada no bairro São Cristóvão. Ao longo dessa trajetória, tem
dedicado sua vida a ajudar o próximo, levando palavra, alimento e esperança a quem mais
precisa. Participa ativamente de projetos sociais e de evangelismo, como campanhas de
cestas básicas para famílias carentes, ações de apoio a moradores de rua e visitas a pessoas
enfermas ou impossibilitadas de freqüentar a igreja. Também mantém um programa na
Rádio Futura, todos os sábados, onde compartilha mensagens de fé e testemunhos que
edificam vidas. Em sua casa, mantém um espaço de oração e atendimento espiritual, onde
recebe pessoas diariamente para aconselhamento, intercessão e momentos de comunhão
com Deus. Sua missão é servir com amor, fé e dedicação, sendo instrumento nas mãos do
Senhor para transformar vidas, fortalecer famílias e espalhar a Palavra de Deus por onde
passar. A homenagem reforça a importância de reconhecer lideranças negras locais como
agentes de transformação social, capazes de promover justiça, inclusão e dignidade para
comunidades negras.

3) Luiz Carlos Silva, por indicação do vereador Fagner Baiano (PODE): Dedica-se a Nova
Venécia há mais de 30 anos, atuando nas Secretarias de Obras e Agricultura e deixando um
legado de infraestrutura e serviços que fortalecem a cidadania local. Enfrentou diariamente
sol e chuva, mantendo foco no bem-estar da comunidade, com humildade, ética e
compromisso. Sua atuação representa orgulho da presença negra na construção da cidade,
fortalecendo autoestima e identidade do povo preto. O reconhecimento pela Comenda
Constância D'Angola será pela longa trajetória de serviço público, aos relevantes serviços
prestados, promoção da equidade e desenvolvimento sustentável, além de demonstrar que é
possível conciliar carreira pública com empatia e serviço ao bem comum, inspirando
futuras gerações.

4) Leandro Bonifácio, por indicação do vereador Felipe Barbosa dos Santos (PSB):
Leandro é policial militar aposentado e maestro da Lira Municipal de Nova Venécia,
destaca-se por sua relevante contribuição à comunidade veneciana nas áreas da cultura,
educação musical e promoção da cidadania. Sua trajetória é marcada pelo compromisso
com o serviço público, pela valorização da identidade negra e pelo incentivo à formação
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humana por meio da música. Como homem negro, o ihaestro Leandro Bonifácio é exemplo
de superação, disciplina e dedicação, inspirando jovens e fortalecendo a representatividade
das pessoas pretas nos espaços culturais e institucionais. A frente da Lira Municipal, tem
desempenhado papel fundamental na formação musical de crianças e adolescentes,
promovendo inclusão spcial, desenvolvimento artístico e o acesso à cultura de qualidade.
Por sua atuação exemplar e pelas contribuições significativas à valorização da cultura
negra, à promoção da igualdade racial e ao enfrentamento do racismo, apresenta-se o nome
do Senhor Leandro Bonifácio para receber a Comenda Constância D'Angola, em
reconhecimento aos relevantes serviços prestados à comunidade veneeiana.

5) Joel Jorge Soares Venancio, por indicação do vereador João Júnior Vieira dos Santos
(PRD): graduado em física e filosofia pela Universidade Federal do ES. Atualmente,
leciona filosofia nas escolas EMEF - Dom Damel Comboni e EMEF - Maria Dalva. É líder
religioso na Igreja de Jesus Cristo dos Santos dos Últimos Dias e empreendedor no ramo
de estética e beleza na cidade alta de Nova Venécia, além de ser mestrando no curso de
filosofia profissional na UFES em Vitória. Ele é casado e pai de quatro filhos, suas
contribuições na sociedade veneeiana são: Religiosas: através da escuta e pregação do
evangelho de forma autêntica e sublime de alcançar mudanças nas vidas das pessoas.
Educacionais: Sendo professor desenvolveu ações com outros colegas para o
desenvolvimento da reflexão sobre a realidade e as projeções do futuro. Enfrentamento do
racismo: atua com mini palestras sobre a Lei 10639/2003 discutindo a cultura e a história
afro-brasileira. Geração de renda: fortalece a economia da população veneeiana, emprega-
se jovens em seus primeiros empregos e auxilia as comunidades carentes com um serviço
acessível para que eles tenham a sua autoestima elevada através da estética visual do corte
de cabelo e barba.

6) Marlon de Oliveira Galvão, por indicação do vereador José Luiz da Silva (PODE):
conhecido como Marlon do Borifim foi o único vereador eleito autodeclarado preto na
Justiça Eleitoral, aos 24 anos. É um grande lutador pela justiça social e pela igualdade
racial em Nova Venécia. Coordenou e está à frente do Grupo Afrodescendente Constância
D'Angola, grupo de dança que valoriza e difunde a cultura negra. Promove encontros e
realiza visitas às escolas com o objetivo de fortalecer a promoção da igualdade racial,
contribuindo, tanto pelas redes sociais quanto pessoalmente, para que o povo negro tenha
voz e seus direitos sejam respeitados. Em 2023, recebeu do então prefeito uma Menção
Honrosa pelos relevantes serviços prestados à cultura material e imaterial de Nova
Venécia. Foi reconhecido também pelo RenovaBR, com o Prêmio Destaque em Promoção
da Diversidade, entregue no Museu do Amanhã, no Rio de Janeiro. Recentemente, teve seu
trabalho reconhecido em âmbito nacional, sendo convidado pelo Legisla Brasil e pela
Secretaria Nacional da Negritude do PSB para participar do Encontro Nacional da Rede de
Parlamentares Negros e Negras do Brasil, em Brasília, representando o Estado do Espírito
Santo.

7) João Paulino Sobreiro, por indicação do vereador Juarez Oliosi (PODE): É com
satisfação que indicamos o Sr. João Paulino Sobreiro para a Comenda Constância
d'Angola. Contribuição para o povo preto e a comunidade: João Paulino iniciou seus
trabalhos em prol da sociedade em meados dos anos noventa, demonstrando compromisso
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contínuo com o bem-estar da comunidade e com a promoção da justiça social. Atuação
institucional e comunitária: Participação na diretoria do Sindicato Rural, atuando no
Conselho Fiscal, contribuindo para a governança e a defesa de direitos dos trabalhadores
rurais. Em 1998, coordenador da comunidade de Cristalino por um ano, seguido de
atuações como lider de casais e representante do setor de Cristalino na Paróquia São
Marcos, fortalecendo vínculos comunitários e religiosos. Em 2004, coordenador da
comunidade da Igreja de São José do Campo Real e presidente do time de futebol da
mesma comunidade, promovendo participação, saúde física e espirito de equipe. Caráter e
dedicação: Conhecido por ser uma pessoa prestativa na comunidade, permanece ativo em
trabalhos voluntários até hoje, atuando como vice-coordenador e demonstrando disposição
constante em ajudar as pessoas. Sua trajetória evidencia liderança comunitária,
responsabilidade social e compromisso com o bem comum, especialmente junto às
populações negras locais. Diante disso, recomendamos fortemente a nomeação do Sr. João
Paulino Sobreiro para a Comenda Constância d'Angola, como reconhecimento pela sua
contribuição de longa data à promoção da equidade, da coesão social e do desenvolvimento
comunitário.

8) Jonas Carvalho, do Grupo Nego Jonas Sala de Reboco, por indicação do vereador
Luciano Márcio Nunes (PP): um artista negro com sólida trajetória na música popular
nordestina. Iniciou sua carreira na banda Asa Júnior do Forró, onde começou a desenvolver
seu estilo marcante e a construir uma forte ligação com o público. Atualmente, atua como
vocalista da banda Sala de Reboco, grupo reconhecido por valorizar as tradições do forró e
da cultura popular. Ao longo de sua trajetória, Jonas sempre direcionou seu trabalho pára
um público de menor poder aquisitivo, com ênfase em comumdades periféricas,
majoritariamente compostas por pessoas negras. Seu compromisso vai além da música,
engaj ando-se em ações beneficentes que utilizam a arte como instrumento de inclusão
social e valorização cultural, contribuindo para o fortalecimento da identidade e do bem-
estar de pessoas em situação de vulnerabilidade.

9) Rosa Áurea Rodrigues de Sotrza, por indicação do vereador Marcelo Neumaim (DC):
nascida em Nova Venécia, Rosa é casada e mãe de três filhos, mulher de fé, força e
sensibilidade, sempre dedicou sua vida a cuidar daqueles que amava e precisaram, desde
muito jovem, levantava-se de madrugada para exercer uma das mais nobres missões:
cuidar de crianças, oferecendo amor, atenção e acolhimento. Iniciou sua trajetória
profissional no Lar de Abigail, por volta de 1993, atuando como servente; com o passar
dos anos, seu zelo e dedicação a levaram a trabalhar na Casa Lar, onde foi cuidadora de
crianças, sempre servindo com carinho e comprometimento. Posteriormente, integrou a
equipe da EMEF Stanislaw Zucoloto, onde exerceu suas funções como servente e
cozinheira, conquistando o respeito e o carinho de todos que conviveram com ela. Hoje,
ela está aposentada e colhe com merecimento os frutos de uma vida pautada pelo trabalho,
pela solidariedade e pelo amor ao próximo. Sua trajetória é exemplo de dedicação,
humildade e serviço à comunidade veneciana — valores que justificam plenamente esta
justa homenagem e a entrega desta comenda.

10) Grupo Afrodescendente Constância D'Angola, representado pela Senhora Telma
Pestana dos Santos, por indicação do vereador Marlon de Oliveira Galvão (PSB): este
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projeto tem por objetivo conceder a Comenda ao grupo folclórico afrodescendente
Constância D'Angola, reconhecendo e valorizando sua relevante contribuição para a
preservação e divulgação da cultura afro-brasileira em nosso município. O grupo é
formado por aproximadamente vinte e cinco integrantes, incluindo crianças, jovens,
adultos e idosos, destacado por suas apresentações em escolas, praças, comunidades e ruas
do município de Nova Venécia, promovendo a difusão da tradição cultural afro-brasileira e
reforçando o sentido de identidade e pertencimento da população local. Além disso, o
grupo é convidado a participar de importantes festividades do estado, como as promovidas
pela Banda de Congo Beatos de São Benedito - ACERBES, em Vila Velha, ampliando o
alcance de sua arte e fortalecendo os laços culturais regionais. O nome do grupo presta
homenagem à Constância D'Angola, mulher negra e símbolo de resistência, que sofreu
injustiças e violência em sua vida, mas cuja história representa coragem, resiliência e luta
pela dignidade humana. A preservação de sua memória por meio do grupo folclórico é uma
forma de reconhecer e valorizar a trajetória do povo negro e a resistência cultural que ele
mantém viva até OS dias de hoje. O grupo também se destaca pelo cuidado com seus
figurinos e tradições, como as vestimentas de baianas e baianos na cor branca, utilizadas
em festividades locais como o Senhor do Bonfim, inclusive com a realização da lavagem
das escadarias da igreja, semelhante à tradição do Bonfim da Bahia, reforçando a
importância de manter vivas as práticas culturais e religiosas afro-brasileiras. Diante do
exposto, a concessão da Comenda Constância D'Angola é medida justa e necessária, pois
reconhece o esforço, a dedicação e a relevância cultural do grupo, promovendo ó
fortalecimento da identidade afrodescendente, da diversidade cultinal e do patrimônio
imaterial do município de Nova Venécia.

11) Benedito Corrêa Júnior, por indicação da vereadora Regina Tosta Machado (PV): é
servidor público municipal com dedicação a mais de 15 anos ao serviço da população de
Nova Venécia, demonstrando compromisso inabalável com o desenvolvimento do
município e o bem-estar da comunidade. Iniciou sua carreira no serviço público municipal
durante a gestão do então prefeito Walter Deprá, atuando por dois anos e meio com
dedicação e responsabilidade. Posteriormente, foi convocado por concurso público, ó que
demonstra seu mérito e qualificação técnica para exercer função pública. Durante anos
dedicou-se ao setor de obras públicas, contribuindo diretamente para o desenvolvimento da
infraestrutura municipal. Como operador de máquinas, participou ativamente da
construção e manutenção de estradas, pontes e obras que beneficiaram toda a população
veneciana, especialmente as comunidades rurais. Prestou relevantes serviços no Distrito de
Guararema por aproximadamente dois anos, contribuindo para o desenvolvimento e
manutenção da infraestrutura local. Seu trabalho foi fundamental para melhorar as
condições dè vida dos moradores daquela localidade, garantindo acesso e mobilidade para
a população rural. Atualmente ocupa o cargo de Encarregado Geral da Agricultura, posição
de grande responsabilidade que demonstra o reconhecimento de sua competência,
experiência e liderança. Nesta função, tem sido fundamental para:

•  Apoiar agricultores familiares no desenvolvimento de suas atividades produtivas;
•  Fortalecer a agricultura sustentável no município;
•  Promover políticas públicas de assistência técnica ao homem do campo;
•  Contribuir para a segurança alimentar da população veneciana;
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•  Valorizar e apoiar trabalhadores rurais, muitos deles afrodescendentes;
•  Facilitar o acesso de pequenos produtores a programas governamentais.

Ao longo de sua trajetória, o indicado sempre demonstrou compromisso com a valorização
do trabalho digno e com o respeito aos trabalhadores de todas as origens. Como servidor
afrodescendente que alcançou posição de liderança através do mérito e da dedicação,
representa exemplo inspirador para jovens da comunidade negra que buscam
oportunidades de desenvolvimento profissional. Sua trajetória profissional exemplifica a
importância da presença de servidores afrodescendentes em posições de liderança no
serviço público. Através de seu exemplo pessoal de superação, competência e dedicação,
contribui para:

•  Demonstrar que o mérito e o trabalho sério são reconhecidos;
•  Inspirar jovens afrodescendentes a buscarem qualificação profissional;
•  Promover a representatividade negra em cargos de gestão pública;
•  Fortalecer a autoestima e as perspectivas de ascensão social da comimidade negra;
•  Combater estereótipos e preconceitos através do exemplo concreto.

Grande parte de sua carreira foi dedicada ao atendimento das necessidades das
comunidades rurais de Nova Venécia, onde reside parcela significativa da população
afrodescendente do município. Seu trabalho contribuiu para melhorar as condições de
infraestrutura em áreas rurais, facilitar o escoamento da produção agrícola familiar, apoiar
pequenos produtores, muitos deles afrodescendentes, fortalecer a agricultura familiar como
fonte de renda, dignidade e promover o desenvolvimento socioeconômico das
comunidades rurais. Ao longo de mais de quinze anos de serviço público ininterrupto,
demonstrou valores fundamentais como dedicação incansável ao serviço público de
qualidade, compromisso com o desenvolvimento do município, respeito e sensibilidade às
necessidades da população, capacidade de liderança e gestão de equipes, ética e
responsabilidade no trato da coisa pública, superação de desafios e ascensão profissional
pelo mérito. A indicação para a Comenda Constância D'Angola reconhece não apenas a
longa trajetória de serviços prestados à comunidade veneciana, mas também a importância
simbólica de sua história como exemplo de que servidores afrodescendentes são
fundamentais para o desenvolvimento do município e merecem todo o reconhecimento por
sua contribuição. Sua dedicação ao longo de décadas, sua competência técnica, sua
liderança no setor estratégico da agricultura e seu exemplo como servidor público
afrodescendente que alcançou posição, de destaque através do trabalho sério e qualificado
fazem dele merecedor desta importante honraria municipal.

12) Beatriz Machado Correia, por indicação do vereador Saulo de Souza Ribeiro (PL): uma
mulher preta dedicada as causas sociais, atuando há vinte e sete anos como agente de saúde
no bairro Padre Giane, em Nova Venécia, e há vinte e três anos envolvida em projetos
voltados à comunidade. Entre seus trabalhos, destacam-se: O projeto "Por um Sorriso",
que oferece atividades para crianças e organiza, no mês de dezembro, a festa de Natal a
campanha da Mãozinha, fornecendo almoço às famílias e presentes para as crianças de
diversos bairros. Esse ano começou os trabalhos com idosos e ações de alfabetização para
quem deseja participar. Sua atuação tem gerado impacto social significativo, promoven^
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representatividade, empoderamento comunitário, cuidado intergeracional e inclusão,
especialmente entre a população negra local. Beatriz é um exemplo de liderança
comunitária genuína, com compromisso de transformar realidades e fortalecer redes de
apoio. Diante disso, recomendamos a comenda Constância d'Angola, como
reconhecimento pela dedicação, resiliência e contribuição à promoção da justiça social e da
equidade.

13) Robson José Maria Ferreira, por indicação do vereador Victor Cremasco Mendonça
(DC): tem uma trajetória dedicada à valorização da comunidade negra. Robson é natural de
Salvador (BA) e residente em Nova Venécia há mais de trinta anos. E um agente cultural
comprometido com a promoção da igualdade racial e o fortalecimento da identidade afro-
brasileira por meio da música e da educação. Há dezoito anos, ele idealizou e coordena o
projeto "Educando-se e Tocando", que desenvolve ações afirmativas voltadas para a
inclusão social e o empoderamento da população negra. O projeto oferece oficinas de
percussão gratuitas em Nova Venécia e região, especialmente em bairros periféricos,
utilizando praças públicas como espaço de aprendizado, convivência e expressão cultural.
Dessa iniciativa nasceu o "Grupo Afrozumba", símbolo da resistência e da afirmação da
negritude. O grupo tem como propósito combater a discriminação racial, estimular a
autoestima e o orgulho afro-brasileiro e defender os direitos civis e humanos da população
negra, inspirando-se nas cores e nos ideais do Pan-africanismo. O trabalho de Robson
transcende o ensino musical: é uma ferramenta de transformação social. Um mestre e
mentor das iniciativas que tem impactado positivamente a vida de crianças e adolescentes,
promovendo cidadania, pertencimento e cultura por meio dos tambores e do ritmo. Por sua
trajetória marcada pelo compromisso com a valorização da cultura afro-brasileira e pelo
relevante papel social que exerce no Espírito Santo, Robson José Maria Ferreira foi
merecidamente reconhecido e indicado para receber o Título de Cidadão Veneciano em
2014, Título de Cidadão Espírito-Santense em 2016 e Medalha Chico Prego em 2017,
pelas lutas contra discriminação racial e em defesa das causas do povo negro no Estado do
Espírito Santo.

Diante do exposto, é pertinente e justo que o Poder Legislativo conceda estas honrarias, as
quais, certamente será um meio de valorizar os relevantes serviços prestados à comunidade
veneciana e a valorização das pessoas pretas, de acordo com os critérios e requisitos
definidos na Lei n° 3.860/2025 e suas alterações.

Assim, em face das razões arroladas, esperamos que a justificativa seja satisfatória para o
acolhimento e aprovação deste projeto de decreto legislativo.

É a justificativa.

Câmara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espírito Santo, em 16 de outubro de 2025;
71° de Emancipação Política; 18" Legislatura. u
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