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EXCELENT?SSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA VENECIA-ES

O Vereador Jodo Junior Vieira dos Santos da Cémara Municipal de Nova Venécia-ES, infra-
assinado, usando da atribuigéo que lhe confere o inciso III, art. 88, combinado com o inciso
VIIL art. 108, € o art. 120 do Regimento Interno desta Camara Municipal, indica ao prefeito,
Excelentissimo Senhor Mério Sérgio Lubiana, que determine a Secretaria Municipal de
Educag#io, em parceria com instituigoes privadas de ensino, Conselhos Tutelares e demais
6rgos competentes, a criagéo e jmplantagfio do Protocolo Municipal de Prevengéo,
Intervengo e Solugdo de Conflitos por Bullying em todas as escolas publicas e particulares
do municipio de Nova Venécia. : : :
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JUSTIFICATIVA

O bullying é uma realidade crescente nos ambientes escolares, gerando impactos profundos
no desenvolvimento -emocional; social e académico - das: criangas ‘e: adolescentes. Sua
ocorréncia pode resultar em: evasdo escolar, dificuldades de aprendizagem, ansiedade,
depresséo € outraSiconsequéricias‘que comprometem-o bem-estar dos estudantes.
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Apesar de existirem agdes isoladas nas escolas, torna-se indispenséavel que o municipio adote
um protocolo unificado, com diretrizes claras de prevengdio e de atendimento aos casos
registrados. Uma . politica estruturada garante - mais - seguranga, ‘padronizagdo nos
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procedimentos, apoio as equipes pedagdgicas e ‘acompanhamento adequado as vitimas,
agressores e suas familias.

O Protocolo Municipal permitira:

« A definigio de procedimentos para identificagéo, comunicag&o e registro dos casos;

« A formagdo continuada de professores e profissionais de apoio;

« A implementagdo de agdes preventivas & educativas, fomentando a cultura da paz;

"o O envolvimento da comunidade escolar e das familias no enfrentamento ao
problema;
« A articulagfo entre escola, assisténcia social, saude e Conselho Tutelar;
« A criago de fluxos de atendimento que assegurem protego e mediagdo de conflitos.
I N T R B T :

A medida reforga a responsabilidade do poder publico na promogio de um ambiente escolar
seguro, saudavel e acolhedor, além de estar alinhada a legislagSes federais que tratam da
protecdo integral as criangas e adolescentes. - v
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Diante disso, solicitamos atengdo especial & presente indicagdo e anteprojeto em anexo, por
entender que sua implementagio contribuird significativamente para a melhoria do clima

‘escolar e para a formagéo cidadd dos estudantes venecianos.

E a justificativa, . "
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Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 02 de dezembro de 2025;
71° de Emancipag&o Politica; 18° Legislatura. - =~ S
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Camara Mumczpal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

AN TEPROJETO DE LEI

INSTITUI NO =~ AMBITO DO
MUNICIPIO DE NOVA VENECIAJ/ES,
O PROTOCOLO DE PREVENCAO,
INTERVENCAO E SOLUCAO DE
CONFLITOS POR BULLYING NAS
ESCOLAS PUBLICAS E
PARTICULARES.

O vereador Jodo Jinior Vieira dos-Santos, da Camara Municipal de Nova Venécia, infra-
assinado, no uso.de suas atrlbulgoes legals conferidas pelo art. 44 da Lei Organica do
Municipio combmado com o inciso III, art. 88, do Regimento Interno, apresenta o segulnte
projeto de lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 1° Esta lei institui o protocolo de prevengao, 1nterven<;ao e solug:ao de conflitos por
bullying nas escolas publ1cas e particulares do Mummplo de Nova Venec1a-ES
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Art, 2° Para os fins desta lei o bullying é uma forma recorrente de v1olenc1a fisica ou psiquica
entre alunos ou pares, caracterizada por comportamentos agressivos e excludentes que
ocorrem frequentemente, afetando a vida e familia de vitimas desse comportamento.

§ 1° Sem prejuizo.do disposto.no.caput deste. artlgo o: bu11y1ng se trata de um' fendbmeno que
afeta negativamente todos.osi-envolvidos,; incluindo. quem sofre, quem: pratica e quem
testemunha essas. agdes,: .com impactos. profundosyno.bem-estar .emocional, social e
académico de toda a comunidade escolar.

§ 2° O bullying pode de ser caracterizado pelos seguintes comportamentos:
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II - Insultos pessoais;

III - Comentérios sistematicos e apelidos pejorativos;

TV - Ameagas por quaisquer meios;

"V - Grafites depreciativos;

VI - Expré;sées preconcéituosas; |
VII - Isolamento social consciente € premeditad;);

VIII - Pilhérias (piadas), , .
IX - Outras formas definidas pelos drgédos pﬁbiicos.

Art. 3° O protocolo de que trata esta lei tem como objetivo padronizar as agdes de prevengéo,
identificagio, intervengdo e acompanhamento de casos de bullying e cyberbullying no
4mbito das escolas municipais, de forma a garantir um ambiente escolar seguro, saudavel e
promotor de direitos. o

Paragrafo énico. Para fins dos objetivos previstos no caput deste artigo, observar-se-a, no
que couber, para fins de aplicagfo, a Lei Federal n° 13.185/2015, que institui o Programa de
Combate 2 Intimidagio Sistemética, e a Lei Federal n° 14.811/2024 que inclui o Bullying e
o Cyberbullying;no Cédigo Penal e no Estatuto ‘da Crianca e do Adolescente (ECA), e
respeita os principios da educago piblica, laica, gratuita e de qualidade.

Art, 4° Esta lei se aplicé a todas as escolas ou unidades pliblicas ou particulares de ensino
localizadas no Ambito do Municipio de Nova Venécia.

IR RS IEAF TRL NNENC I SR B B CAPITULOII

DAS ACOES OU PROCEDIMENTOS DO PROTOCOLO
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Art. 5° A Secretaria- Municipal:'de: Educagio bem:como - as: Escolas particulares, ficam
autorizadas a criar mecanismos para prevengio e praticas de bullying no ambiente escolar,
garantindo acolhimento seguro as vitimas, promover a responsabilizagio legal dos
agressores, obedecendo preceitos constitucionais. E ainda estimular habilidades
socioemocionais; inteligéneia emocional em todas' as ‘faixas etarias; promovendo a cultura
da paz, cidadania e respeito as-diferencas nos ambientes escolares. 1+ !

Art. 6° Sfo agdes estratégicas
ST ATV E N R YT

I - Mesa Redonda com Pais e Professores

a) Realizar encontros separados para ouvir percepgdes, relatos e sugestoes.
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b) Promover espago de didlogo seguro e de conscientizagfio sobre racismo estrutural e
institucional.

II - Envolvimento dos Alunos

a) Incluir os estudantes no processo de elaborag:ao do protocolo valorizando sua voz e
experiéncias.

‘

b) Incentivar projetos pedagbgicos e oficinas sobre diversidade, respeito e cidadania.
III - Consulta Publica
a) Disponibilizar o documento preliminar no site'dd Secretaria'de Educagéio.

b) Abrir periodo de recebimento de sugestdes e contribuig:(")es da comunidade escolar.

1 ot
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¢) Compilar, anallsar e consolldar as propostas recebldas para aprlmorar 0 documento ﬁnal

Art. 7° Para fins de identificagdo e registro poderd adotar-se o seguinte: ... .,

Lo

I - Qualquer membro da comunidade escolar podera comunicar suspeitas ou ocorréncias de
bullying & dlregao ou coordenagéo pedagoglca -

II - A diregéo abrira Ficha de Ocorréncia Interna de Bullying, registrando identificagéo das
partes, descri¢do do fato, data, local e testemunhas; N
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III - Denunc1as podem ser anommas assegurando s1g110 na apurac;ao

iy

Art. 8° A comumcagao e encammhamentos observara 0 segumte

..l.‘ 1 . S PSR PETE

I- Convocac;ao de pals ou responsavels da v1t1ma e do agressor

II - Comumca(;ao aos seguintes 6rgdos competentes quando necessario:
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a) Conselho Tutelar, B
b) Rede de Protegéo Psicossocial (CRAS/CREAS),
¢) Delegacia de Policia _ .
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Art. 9° O procedimento de acolhimento da vitima observara o seguinte: N

I Lo S roaL eites .
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I - Atendimento imediato e acolhimento seguro; , ‘

Jdey. 4
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II - Encaminhamento a apoio psicologico disponivel na municipalidade
III - Acompanhamento continuo para prevengdo de reincidéncia.
Art. 10. Quanto a responsabilizagio do agressor, adotar-se-4 o seguinte: -

I - Medidas pedagogicas e dlsc1p11nares deﬁmdas pelo Conselho Escolar, observando
gravidade e reincidéncia; : &

II - Adverténcia verbal ou escrita, atividades pedagdgicas, encaminhamento psicol6gico,
suspensdo temporaria ou transferéncia escolar, quando necessario. .

Art. 11. Para fins de medlagao e reconstrugao de Vlnculos sempre que possivel e seguro,

sera promovida a mediagdo conduzida por proﬁssmnal capamtado visando
responsablhzag:ao reparag:ao de danos e restabelecimento da convivéncia.

BIRY
Art. 12. Sdo agoes de prevengao e momtoramento

I - Palestras, campanhas e rodas de conversa sobre respeito e cidadania;

II- Inserg:ao do tema bullylng 1o PI'O_] eto Politico Pedagoglco (PPP),

f.‘t"

IV - Avaliagdo semestral dos registros;
'V - Palestras educativas por faixa etdria conforme abaixo:
a) Educagéo Infant11 Emog:oes Baswas (Medo Alegrla, Tnsteza, Ralva, Amor),

b) 1° ao 5° é.no Intehgencm. Emocmnal (Relaclonamento Autoconhemmento Empatia,
Autorregulagdo);, . , . .., [

¢) 6° a0 9° ano: Habilidades Socioemocionais (Colaboragdo, Criatividade, Comunicagéo,
Pensamento Critico, Perseveranga, Proatividade);

d) Ensino MedloPrOJeto dé' Vida'e Cidadaiiia (PrOJeto de Vida;'i(larreira, Planejamento,
Gestdo do Tempo, Responsabilidade Social). .. |

. CAriTULOII
DAS RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS

Art. 13. Com relagfio as responsabilidades instituciéffﬁis, compete:
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I - A Diregio Escolar: coordenar a aplicagdo do protocolo e acionar autoridades
competentes;

II - Aos Professores e Funciondrios: identificar e comunicar situagdes suspeitas;
III - Aos Pais e Responsaveis: acompanhar, orientar e cooperar com a escola;

IV - Aos Estudantes: respeitar colegas,'dénunéiaf"préficas de-intimidag:ﬁo e colaborar para
um ambiente saudéavel. A

.. . . CArPiTULOILV. .
DOS RESULTADOS ESPERADOS

Art. 14. Com a implantagio ou adogdo do protocolo de que trata lei, esperam-se os seguintes
resultados: '

I - Redugdio significativa dos casos de bullying & cyberbullying;

11 - Maior acolhimento e protegdo das vitimas; .. .. .

III - Desenvolvimento de habilidades socioemocionais em estudantes; - .
IV - Cultura_gscolar de respeito, colaboragéo ¢ cidaglapia; . e
SRz s DAL LD (R 4:‘:{::. R e T EE R PRAVINLIT I PR

V- Seguraﬁqa Jurld1ca para a instituig8o e prevencdo de responsabilidades civis e criminais
por omisséo. B ‘
U CAPITULOV '
... DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. O éxito do Protocolo de Prevengéo, Intervcng:éo e Solugdo de Conflitos por Bullying
depende da corresponsabilidade de toda a comunidade escolar. .

Paragrafo iinico. Para fins de observagdo do disposto no caput deste artigo, o documento
‘nfo se encerra em si mesmo, mas constitui um guia pratico de agdo que deve ser revisado
_periodicamente para se manterleﬁcQaz, diante dos desafios atuais. . .
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Art. 16. Este protocolo sera revisado periodicamente, a partir da experiéncia prética das
escolas e do retorno da comunidade, garantindo sua constante atualizagio e efetividade no
enfrentamento ao racismo.

eel o TR Rt

Art. 17. Nenhum caso deve ser tratado como "banal”, "frescura” ou "brincadeira".

P o S e .,--A .i"" ik"- . -
Art. 18. Todo episodio de racismo, ou.injiria racial  deve ser registrado formalmente
independentemente da idade dos envolvidos ou da percepgdo subjetiva sobre sua gravidade.
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Art. 19. O protocolo previsto nesta Lei devera ser amplamente divulgado & comunidade
escolar, afixado em locais visiveis € disponibilizado nos canais oficiais da institui¢go.

Art. 20. O Poder Executivo Municipal regulamentard esta Lei, de acordo com sua
competenma privativa. . .

Art. 21. Esta Lei, entra em v1gor na data de sua pubhcaq:ao

Camara Mummpal de Nova Vene01a Estado do Esp1r1to Santo, em 02 de dezembro de 2025;
18° de Emancipagéo Politica; 71* Legislatura.

JOAO JUNIOR VIE
Vereador pelo PRD

o L R TR R TS L SO S S AL PR R LA AU

Avenida Vitéria, 23 — Centro ~ Caixa Postal 4 — 29830-000 — Nova Venécia-ES s1-p6\7

Telefax: (27) 3752-1371 — 99831-0540 — http:/www.cmnv.es.gov.br — cmnv@cmnv.es.gov. br
2025/12/02\2025/12/02\1382\Documento1




Camara Municip

 Estado do Espirito Santo

" JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente, . ¢ . .o/ 8543 J5é i
Senhores Vereadores,

A presente lei se justifica pela necessidade de.cumprir o art. 227 da Constituigio Federal, de
atender as disposigdes do ECA / Lei 8.069/1990. E ainda atender a Lei 13.185/2015, que
institui o Programa de Combate & Intimidagdo Sistematica (Bullying), evitando condutas
institucionais e propondo resposta & aplicagdo civil e criminal, conforme art. 143 do Codigo
Penal Brasileiro e alteragSes trazidas pela Lei n° 14.811/24. E por fim, estruturar a¢des
pedagdgicas e psicoldgicas nas Unidades de Ensino, prevenindo os alunos de
constrangimentos, exposi¢do gratuita e vexatdria.

Segue anexo modelo de procedimento que podera ser adotado pela unidade educacional.

E a justificativa.

‘Cémara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 02 de dezembro de 2025;
18° de Emancipagdo.Politica;7.1% Legislatura. '
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JOAO JUNIOR Vi
Vereador - PRD ‘
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