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AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N° 80/2023

DISPOE SOBRE A CONTRATACAC

DE PESSOAS EM
HIPERVULNERABILIDADE POR
EMPRESAS VENCEDORAS DE
LICITACAO PUBLICA NO

MUNICIPIO DE NOVA VENECIA-ES.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA VENE‘CIA, Estado do Espirito Santo,

no uso das suas atribui¢des previstas no art. 206 combinado com o inciso XIII, art. 33, do |

Regimento Interno, faz saber que o Plenario aprovou com emenda, por unanimidade, na
Sesséo Ordinaria de 1° de novembro de 2023, dispensado do retomo as comissdes e da fase
de redagdo final, o seguinte projeto de lei:

Art. 1° Fica facultada aos 6rgos da administragfo publica direta e indireta do Municipio de
Nova Venécia a criagdo de mecanismos nos projetos basicos, projetos executivos de obras e

servigos, editais e/ou contratos administrativos, visando & contratagdo de pessoas em

hipervulnerabilidade e/ou reabilitados quimicos por empresas vencedoras de licitagdes
publicas.

Paragrafo inico. A contratagdo de trabalhadores em hipervulnerabilidade e/ou reabilitados
quimicos devera ser em percentual nfo inferior a 3% (trés por cento) do pessoal contratado,
garantida sempre a contratagfo de pelo menos uma pessoa, sempre que o objeto da obra ou
servigo for compativel com a utilizaggio de méo-de-obra de qualificagio basica.

Art. 2° Terfio direito a concorrer as vagas de emprego os trabalhadores em
hipervulnerabilidade e/ou reabilitados quimicos cadastrados na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, desde que preencham os requisitos profissionais minimos exigidos para
a execugdo do trabalho.

Paragrafo dnico. Caso o nimero minimo de vagas destinadas aos trabalhadores em
hipervulnerabilidade e/ou reabilitados quimicos nfo seja preenchido, a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social poderd encaminhar os candidatos, conforme o caput deste artigo, para
o curso de capacitagdo correlato as vagas disponibilizadas e nd3o preenchidas para
atendimento a esta lei.
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Art. 3° Para ter direito ao beneficio de que trata a presente lei, o trabalhador em situagdo de
hipervulnerabilidade deverd comprometer-se a deixar as ruas em até noventa dias apds
assinatura do contrato de trabalho.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, serd responsavel pelo encaminhamento
dos candidatos as vagas sobre as quais dispde esta lei, pelo acompanhamento semanal da
situaggio do trabalhador beneficiario, bem como pela fiscalizagido da exigéncia disposta no
art. 3° desta lei. '

Paragrafo 1inico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera realizar todos os
encaminhamentos e assisténcia necessarios para garantir ao morador em
hipervulnerabilidade cadastrado os documentos necessédrios para candidatura a vaga de
emprego.

Art. 5° Caso a Secretaria Municipal de Assisténcia Social nfo identifique nenhum

trabalhador em hipervulnerabilidade e/ou reabilitado quimico com aptiddo compativel para

exercer as fungGes necessarias ds vagas disponiveis, a administragdo municipal fica
dispensada das obriga¢des da presente lei.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 1° de novembro de 2023;
69° de Emancipagéo Politica; 17* Legislatura.
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