Camara Municipal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

- COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO FINAL (CLJIRF)

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 48/2019

I - RELATORIO:

Trata-se do Projeto de Lei n® 48/2019, que altera dispositivos que especifica da Lei n® 2.869,
de 08 de janeiro de 2009, que dispde sobre a organizagdo administrativa da Prefeitura
Municipal de Nova Venécia-ES, de iniciativa do Prefeito Mario Sergio Lubiana.

O projeto supracitado foi apresentado ao Plenério no Expediente da Sesséo Ordinéria de 5
de novembro de 2019. Posteriormente, foi distribuido a Comissdo Permanente de
Legislac#o, Justi¢a e Redagdo Final pelo presidente da CAmara para manifestag@o nos termos
do art. 70 do Regimento Interno, pelo que reservei a matéria para relatar.

A Procuradoria Geral da Cémara Municipal emitiu parecer juridico as fls. 131/133 dos autos.

Assim sendo, passo a analise e emissfo do parecer pelos seguintes fatos e fundamentos.

II - DA INICIATIVA E DOS FUNDAMENTOS:

O legislador constituinte, no texto do art. 61 da Constitui¢éo Federal, estabeleceu os agentes
competentes para propor projetos de leis ordindrias € complementares, bem como os casos
em que a iniciativa é reservada ao Chefe do Poder Executivo.

Ocorre que pelo principio da simetria das formas, a Lei Orgédnica do Municipio, mais
precisamente em seu art. 44, § 1°, II, “b” e “d”, relacionando-se & matéria em questio,
apresenta os seguintes textos:
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Céamara Municipal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

Art. 44 A iniciativa das leis cabe a qualquer vereador ou comissdo; ao prefeito
e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

()
II - disponham sobre: .

()

b) criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdo direta e
autdrquica do Poder Executivo ou aumento de sua remuneragdo;

()

d) criagdo, estruturagdo e atribuig¢Oes das secretarias municipais e 6rgdos do
Poder Executivo.

Portanto, matérias que disponham sobre a criag@o de cargos, estruturagfo e atribui¢Ses das
secretarias, a organizagfo e a forma do funcionamento da administra¢fio municipal devem
partir do Chefe do Poder Executivo.

Nesse mesmo sentido, a Lei Orgdnica, em seu art. 64, VI, estabelece que compete
privativamente ao Prefeito dispor sobre a organizago e funcionamento da administra¢do
municipal, na forma da lei. '

Com efeito, a iniciativa da matéria em andlise preenche os requisitos estabelecidos em lei,
preservando o principio da separaggio dos poderes, consoante o disposto no art. 2° da Carta
Republicana, ndo apresentando, portanto, nenhum vicio de origem ou inconstitucionalidade
formal. '

Por outro lado, observa-se ainda que a Lei Organica do Municipio, em seu art. 17, incisos
III e VII, estabelece:

Art. 17 Cabe a Cdmara Municipal, com a sangdo do prefeito, dispor sobre as
matérias que compete ao Municipio, especialmente no que se refere ao seguinte:

() |

III - criagdo, transformagdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes publicas
municipais;

(..)

VII - criagdo, estruturagdo e atribuicdes das secretarias municipais e 6rgdos da
administrag¢do publica;

Assim, ha a necessidade da apreciagio e deliberacdo da matéria pelos 6rgdos competentes
deste Poder Legislativo, incluida a soberania do Plendrio, como fases associadas ao processo
legislativo em analise, em cumprimento as fung¢des legislativas da Camara Municipal.

Quanto a espécie legislativa adotada, entende-se regular, conforme orientagéo disposta, no
parecer juridico n° 72/2019 emitido pelo Procurador Geral desta casa Legislativa:
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Estado do Espirito Santo

No que tange ao mérito, infere-se que a propositura objetiva realizar adequagdes na
organiza¢do administrativa do Municipio, conforme se extrai da mensagem encaminhada
pelo Poder Executivo, senéo veja-se:

“ ..Uma das modificagdes é a institui¢do do Sistema Municipal de Auditoria no
dmbito do SUS das agdes e servigos de savide no Municipio de Nova Venécia e
criagdo dos cargos de Diretor do Departamento de Recursos e Diretor do
Departamento de Patriménio e Almoxarifado, na Secretaria Municipal de
Administragdo.

O projeto de Lei também tem como propdsito contribuir com a gestdo, com o
objetivo de fortalecer o Sistema Unico de Saiide — SUS, por meio de andlise dos
resultados das agdes e dos servigos publicos de saiide, com foco no acesso e na
qualidade da atengdo oferecida aos cidaddos.

Como ja anteriormente explanado, o Sistema Nacional de Auditoria — SNA é o
conjunto de orgdos e unidades instituido em cada esfera de Governo, Unido,
Estados, Municipios e Distrito Federal, com atribui¢do de realizar Auditoria no
dmbito do SUS.

Uma das atribui¢bes do Departamento Nacional de Auditoria - DENASUS
consiste na promogdo do SNA. Para tanto, langou o Programa de Promogdo do
Estabelecimento do Sistema Nacional de Auditoria do SUS em Cooperagdo
Técnica com Estados e Municipios para o periodo de 2017 e 2019.

Assim, considerando a importdncia da estritturagﬁo do componente do Sistema
Municipal de Auditoria no dmbito do SUS é fundamental a provagdo do presente
projeto.

Cabe destacar que o presente projeto ird proporcionar ainda mais
transparéncia e efetivamente na gestdo e aplicagdo dos recursos do SUS.

Além da mudanca supracitada, o presente Projeto de Lei também tem por
objetivo criar gratificagdo de responsabilidade ao servidor efetivo que exercer
e assumir formalmente a responsabilidade pela coordenagdo e funcionamento
da Casa do Empreendedor.

Além da Agéncia do SEBRAE, atualmente a Casa do Empreendedor é composta
pelos seguintes setores: Nosso Crédito, Junta Comercial, PROCON,
Tributa¢do, Fazenda Publica, Nicleo de Atendimento ao Coniribuinte e
Fiscaliza¢do (com a disponibiliza¢do de atendimento de orgdos de postura,
vigildncia sanitdria e meio ambiente) totalizando assim, 23 (vinte e trés)
Sfunciondrios e 01 (uma) estagidria.

r
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Camara Municipal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

Portanto, considerando os servigos a serem realizados pelo Coordenador da
Casa do Empreendedor, bem como da responsabilidade da fungdo, torna-se
necessdria a gratificagdo, uma vez que com o aumento das exigéncias legais e
técnicas, o coordenador da Casa do Empreendedor teria que acumular fung¢des
extraordindrias as do cargo efetivo ocupado.

Por conseguinte, a gratificagdo sera destinada a servidor efetivo devidamente
designado por ato exclusivo do Chefe do Poder Executivo Municipal, buscando
ainda, evitar novas contratag¢des ndo tdo eficientes que podem sobrecarregar
indevidamente a folha de pagamento.

Também estdo sendo criados os cargos de Diretor do Departamento de
Recursos Humanos, Diretor do Departamento de Patriménio e Almoxarifado e
Departamento de Licitagdo, vinculados a Secretaria Municipal de
Administragdo, com a finalidade de dar suporte aos 6rgdos da administragdo
municipal, garantindo assim a execugdo dos servigos com maior eficiéncia,
abrangéncia e celeridade. No mesmo sentido, também estdo sendo criados os
cargos de Diretor do Departamento de Contabilidade, Diretor do Departamento
de Tributagdo, vinculados a Secretaria Municipal de Finangas, sendo suprimido
o cargo de Chefe da Divisdo de Tributagdo, vinculado a Secretaria Municipal
de Finangas.

Outrossim, também estd sendo criado o cargo de Encarregado da Area de
Coordenado da Casa do Empreendedor, vinculado a Secretaria Municipal de
Finangas, os cargos de Diretor do Departamento de Cultura, vinculado a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, o cargo de Diretor do
Departamento de Auditoria do Sistema Unico de Savide, vinculado a Secretaria
Municipal de Saiide, o cargo de Encarregado da Area de Servigos de Auditoria
de Saude, vinculado a Secretaria Municipal de Savde, conforme supracitado

Cumpre informar que também foi alterada a nomenclatura do cargo de Chefe
da Divisdo de Avalia¢do, Controle e Auditoria, para Chefe da Divisdo de
Controle e Avaliagdo, vinculado a Secretaria Municipal de Sailde.

A presente proposi¢do tem por finalidade instituir o Sistema Municipal de
Auditoria no dmbito do SUS das agbes e servigos de savde no Municipio de Nova
Venécia e criagdo dos caro de Diretor do Departamento de Recursos e Diretor
do Departamento de Patrimonio e Almoxarifado, na Secretaria Municipal de
Administragdo.

O projeto de Lei tem como proposito contribuir com a gestdo, com o objetivo de
Jortalecer o Sistema Unico de Saiide — SUS, por meio de andlise dos resultados
das agoes e dos servigos publicos de saude, com foco no acesso e na gualidade

da atengdo oferecida aos cidaddos. \ /7

[
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Como ja anteriormente explanado, o Sistema Nacional de Auditoria — SNA é o
conjunto de orgdos e unidades instituido em cada esfera de Governo, Unido,
Estados, Municipios e Distrito Federal, com atribui¢do de realizar Auditoria no
dambito do SUS.

Uma das atribui¢des do Departamento Nacional de Auditoria - DENASUS
consiste na promogdo do SNA. Para tanto, langou o Programa de Promogdo do
Estabelecimento do Sistema Nacional de Auditoria do SUS em Cooperagdo
Técnica com Estados e Municipios para o periodo de 2017 e 2019.

Assim, considerando a importdncia da estruturagdo do componente do Sistema
Municipal de Auditoria no dmbito do SUS é fundamental a provagdo do presente
projeto.

Cabe destacar que o presente projeto ird proporcionar ainda mais
transparéncia e efetivamente na gestdo e aplicagdo dos recursos do SUS.

Por fim, cabe ressaltar que em virtude da regularizagdo fundidria instituida pelo
Municipio, também se fez imperiosa a cria¢do do cargo de Coordenador de
Regularizagdo Fundidria, com o fito de melhor atender a citada drea e facilitar
a regularizagdo que é de suma importdncia.

Nesse aspecto, ndo resta davidas acerca da necessidade de promover uma reestruturagéo de
determinadas secretarias municipais, para melhor atender ao interesse publico resguardado,
bem como para tornar mais eficaz a atividade administrativa desenvolvida pelo Poder
Executivo Municipal.

Insta mencionar, ademais, que em se tratando de aumento de despesa, deverdo ser
observadas as disposi¢des contidas na LC 101/2000. Deste modo, consta nos autos a
estimativa de impacto orgamentario financeiro (fls. 119/121), bem como a declaragéo de
compatibilidade da despesa com lei orcamentaria anual, com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orgamentarias (fl. 126).

Entretanto, dado o carater técnico da Comissdo de Finangas e Orgamento, caberd aquela
comissfo permanente a andlise mais acurada a fim de avaliar se os dados se encontram em
conformidade com as exigéncias legais.

Por fim, seguindo a orientagdo exarada no Parecer Juridico n® 72/2019 (fls. 131/133),
entende-se pela constitucionalidade e legalidade da matéria, devendo prosperar nas demais
fases do processo legislativo.

Convém ressaltar, todavia, a pertinéncia em promover a revogagéo expressa da Lei n® 2.883,

de 20 de fevereiro de 2009, que dispunha de matéria inteiramente regulada pelo presente
projeto de lei, ndo havendo, portanto, a necessidade de continuar vigorando no ordenamento
juridico municipal. Assim, entende-se oportuna e necessaria a apresentaqao de emenda //
aditiva a fim de incluir clausula de revogagio expressa a presente proposigéo. /7?
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Camara Mumczpal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

IIT - VOTO DA RELATORA:

Diante de todo o exposto, verifica-se que a inciativa do projeto de lei em analise estd em
consondncia ao disposto no art. 44, § 1°, I, “b” e “d”, da Lei Orgéanica do Municipio.

A espécie legislativa adotada, conforme exposto no parecer juridico n° 72/2019, é igualmente
regular.

No que diz respeito ao mérito, restou demonstrada a pertinéncia da proposi¢do que visa
reorganizar a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal.

Por fim, considerando que a propositura atende aos requisitos formais e materiais, e
considerando o Parecer Juridico n® 72/2019, exarado pelo Procurador Geral desta Casa,
manifesto-me pela aprovagéo do Projeto de Lei n° 48/2019.

E o PARECER DA RELATORA pela APROVACAO do PROJETO DE LEI N° 48/2019,
com RESTRICOES.

Céamara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 6 dezembr 19 65°
de Emancipagéo Politica; 16® Legislatura.

GLEYCIARI AMIM DE ARAUJO (DEM) Q})‘J
RELATORA - Prestdente da CLJRF \Q}

FPELas DamT v S@B@{ﬁ
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Camara Municipal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO FINAL (CLJRF)

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 48/2019

PROJETO DE LEI N° 48/2019: altera dispositivos que
especifica da Lei n° 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde
sobre a organizagio administrativa da Prefeitura Municipal de
Nova Venécia-ES.

PROJETO:

INICIATIVA: | Prefeito Mario Sergio Lubiana (PSB).

RELATORA: | Vereadora Gleyciaria Bergamim de Aratjo (DEM).

A Comissio Permanente de Legislagfo, Justiga e Redagdo Final (CLJRF) manifesta-se pela
aprovagfio do Parecer da Relatora da matéria, Vereadora Gleyciaria Bergamim de Aratjo
(DEM), as folhas 135 a 140, por unanimidade de seus membros.

APROVADO o parecer da relatora na Reunido Ordindria de 11 de dezembro de 2019, o que,
de acordo com o art. 73, caput, do Regimento Interno, prevalece como o PARECER desta

Comissdo Permanente.

A\
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Cimara Mumczpal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

E o PARECER DA COIYIISSAO Permanente de Legislagio, Justica e Redagdo Final
(CLJRF) pela APROVACAO do PROJETO DE LEI N° 48/2019, com RESTRICOES.

Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 11 de dezembro de 2019;
65° de Emancipagéo Politica; 16* Legislatura.

GAMIM DE ARAUJO (DEM)
—RELATORA

JOSE LUIZ DA SILVA/(AVAN TE)
Vice-Presidente da CL\J

JOCI SILVA (PHS)
Membro da CLj RF
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Estado do Espirito Santo

COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO (CFO)

PARECER AQ PROJETO DE LEI N° 48/2019

I - RELATORIO:

Trata-se do Projeto de Lei n® 48/2019, que altera dispositivos que especifica da Lei n°® 2.869,
de 08 de janeiro de 2009, que dispSe sobre a organizagdo administrativa da Prefeitura
Municipal de Nova Venécia-ES, de iniciativa do Prefeito Mario Sergio Lubiana.

O projeto supracitado foi apresentado ao Plenario no Expediente da Sessdo Ordindria de 5
de novembro de 2019. Posteriormente, foi distribuido as Comissdes Permanentes para
manifestacdo nos termos do art. 70 do Regimento Interno.

A Procuradoria Geral da Camara Municipal emitiu parecer juridico favoravel a proposi¢do
as fls. 131/133 dos autos.

De posse da matéria, na condigéio de Relator do processo legislativo, passo a exarar o parecer
de acordo com o previsto no art. 80 do Regimento Interno, pelos fatos e fundamentos que
seguem abaixo. '

Il - DAS NORMAS ORCAMENTARIAS E DE GESTAO FINANCEIRA:

O art. 169 da Constitui¢sio Federal dispde que a criagéo de cargos, empregos ou fungdes, ou
ainda a alteragfio da estrutura de carreiras, esta condicionada a existéncia de prévia dotagdo
or¢amentaria suficiente para atender as proje¢des de despesa com pessoal e aos acréscimos dela
decorrentes, além de autoriza¢do especifica na lei de diretrizes orgamentarias, conforme se
destaca:
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Camara Muntczpal de Nova Venécia
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Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios ndo poderd exceder os limites estabelecidos em lei
complementar.

$ 1° 4 concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, a cria¢do de
cargos, empregos e fungdes ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgdos e entidades da
administra¢do direta ou indireta, inclusive fundagoes instituidas e mantidas pelo
poder publico, s6 poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentdria suficiente para atender as projecoes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentdrias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista. (grifo
inserido) ' :

Quanto a existéncia de prévia dotacéo orgamentéria suficiente, extrai-se que a proposi¢éo prevé
em seu art. 27 que somente surtird efeitos a partir de 1° de janeiro de 2020. Assim, conforme se
observa da estimativa do impacto-or¢amentario financeiro juntado as fls. 119/121 h4 a
informag@io de que para o exercicio de 2020 foram fixados recursos orgamentarios para a
execugdio de despesas com pessoal na totalidade R$ 64.491.109,62 (sessenta e quatro milhdes,
quatrocentos e noventa e um mil, cento e nove reais e sessenta e dois centavos).

Por outro lado, a Lei n°® 3.532, de 25 de outubro de 2019, que dispSe sobre as Diretrizes
Orcamentdrias para elaboragdo da Lei Orgamentéria de 2020, traz em seu texto a possibilidade
do Poder Executivo promover a criagéo de cargos, empregos e fungdes e ainda, a modernizagéo
administrativa, desde que respeltados os limites impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal,

sendo veja-se: -

Art. 46 As despesas com pessoal e encargos sociais serdo fixadas observando-
se o disposto nas normas constitucionais aplicdveis, na Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, na Lei Federal n° 9.717, de 27 de

novembro de 1998, e suas alteragdes, e na legislagdo municipal em vigor.

Art. 47 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a
criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragdes e adaptagdes de estrutura
de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos orgdos e entidades da administra¢do municipal, poderdo ser levadas a
efeito no exercicio financeiro de 2020, desde que observados os limites
estabelecidos no art. 46 e as disposigcdes contidas no art. 37 da Constitui¢do
Federal, desde que haja disponibilidade or¢amentdria e financeira.
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Camara Municzpal de Nova Venécia
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§ 1° A criagdo de cargos e a admissdo de pessoal a qualquer titulo, pelos orgdos
da administragdo municipal, somente poderdo dar-se em face da ampliagdo dos
servigos, obedecendo aos limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 2°A administragdo municipal poderd, no decorrer do exercicio de
2020, rever sua estrutura administrativa e o plano de carreira dos servidores,
adequando-os as suas finalidades especificas, desde que haja disponibilidade
orgamentdria e financeira, obedecendo aos limites previstos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Por sua vez, no que diz respeito as despesas com pessoal, os arts. 16 e 17 da Lei
Complementar 101/2000, dispdem o seguinte:

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeigoamento de ag¢do governamental que
acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

I - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
or¢amentdria e financeira com a lei or¢amentaria anual e compatibilidade com
o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei or¢amentdria anual, a despesa objeto de dotagdo
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma
que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites
estabelecidos para o exercicio;

1I - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes or¢camentdrias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas
previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposicdes.

§ 22 A4 estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das
premissas e metodologia de cdlculo utilizadas.

§ 32 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante,
nos termos em que dispuser a lei de diretrizes or¢amentdrias.

§ 42 As normas do caput constituem condi¢do prévia para:

I - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execugdo de obras;
1I - desapropriagdo de iméveis urbanos a que se refere o § 3°do art. 182 da
Constituicdo.

Art. 17. Considera-se obrigatoria de cardter continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo que fixem
para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois
exercicios.
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§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo
ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 e demonstrar a
origem dos recursos para seu custeio.

§ 22 Para efeito do atendimento do § 1% o ato serd acompanhado de
comprovagdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas de
resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1% do art. 4% devendo seus
efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo aumento
permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

§ 32 Para efeito do § 2% considera-se aumento permanente de receita o
proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliag¢do da base de cdlculo, majorag¢do
ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 42 A comprovagdo referida no § 2°, apresentada pelo proponente, conterd as
premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, sem prejuizo do exame de
compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei
de diretrizes orcamentdrias.

§ 52 A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da
implementagdo das medidas referidas no § 2°, as quais integrardo o instrumento
que a criar ou aumentar.

§ 62 O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida
nem ao reajustamento de remuneragdo de pessoal de que trata o inciso X do art.
37 da Constituigdo.

§ 72 Considera-se aumento de despesa a prorrogagdo daquela criada por prazo
determinado.

Desse modo, nos autos do processo legislativo ¢é identificdvel a presenga do relatério de
impacto orgamentario e financeiro (fls. 119/121) e da declaragéo do ordenador de despesas
(fl. 126) quanto & compatibilidade da proposi¢éio com o Plano Plurianual, com a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias e com a Lei Orgamentéria Anual, em conformidade com o exigido
no art. 16, I e I1, e os dispositivos do art. 17 da Lei Complementar n° 101/2000.

Com efeito, em relagfio -aos aspectos constitucionais bem como das demais legislagdes
vigentes a serem observadas, principalmente a autorizagdo na Lei de Diretrizes
Or¢amentérias e a adequacfo orgamentaria em conformidade com a Lei de Responsabilidade
Fiscal, verifica-se que o projeto de lei em anélise atende aos mandamentos legais.

Encontra-se também acostade aos autos do presente processo legislativo o Parecer Técnico
de n° 06/2019 (fl. 148), sinalizando pela compatibilidade da proposi¢do com as normas
orgamentarias e financeiras.
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HI-VOTO DO RELATOR:

A proposicdo vem a observar, conforme documentos acostados aos autos do presente
processo legislativo, ao que determina o art. 169, da CF de 1988 e o art. 16,1 e Il, e 17 da
Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), cuja proposigdo segue
acompanhada de demonstrativo de impacto orgamentario e financeiro e declaragdo do
ordenador de despesas sobre a existéncia dotagBes suficientes para fazer face as despesas,
compatibilidade com o PPA e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

As despesas origindrias s3o absorviveis e sem impacto significativo pelo érgio orgamentario
e financeiro do municipio, merecendo assim prosperar nas demais fases do processo
legislativo. ‘

Outrossim, consta nos autos parecer emitido pelo Procurador Geral desta Casa Legislativa
pela legalidade da matéria (fls. 131/133). Sendo assim, manifesto-me pela aprovagéo do
Projeto de Lei n° 48/2019. '

E ov PARECER do Relator pela aprovagéio do PROJETO DE LEI N° 48/2019.

Cémara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 13 de dezembro de 2019;
65° de Emancipaggo Politica; 16* Legislatura.

CLAUDIO MARCOS ALl VES DPOS SANTOS (PTB)

RELATOR o
e Uy won® s ok g
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COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO (CFO)

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 48/2019

PROJETO DE LEI N° 48/2019: que altera dispositivos que
PROIETO: especifica da Lei n° 2.869, de 8 de janeiro de 2009, que dispde
" | sobre a organizagfo administrativa da Prefeitura Municipal de
Nova Venécia-ES.
INICIATIVA:- Prefeito Mario Sérgio Lubiana.
RELATOR: X;lgador_ Claudio Marcos Alves dos Santos, Presidente da

A Comissio Permanente de Finangas e Or¢camento (CFO) manifesta-se pela APROVACAO
do Parecer do Relator da matéria, vereador Claudio Marcos Alves dos Santos (PTB), as
folhas 149 a 153, por maioria de seus membros.

APROVADO o parecer do relator na Reunifio Extraordindria de 13 de dezembro de 2019, o
que, de acordo com o art. 73, caput, do Regimento Interno, prevalece como o PARECER
- desta Comissdo Permanente.

4
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£ o PARECER DA COMISSAO Permanente de Finangas e Orgamento (CFO) pela
aprovacgdo do PROJETO DE LEI N° 48/2019.

Céamara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 13 de dezembro de 2019;
65° de Emancipagdo Politica; 16® Legislatura.

CLAUDIO MARCOS ALVES DOS SANTOS (PTB)
Presidente da CFO

JOSE LUIZ DA SILVA (A
Vice-Presidente da CFO
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