
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA VENECIA

SECRETARIA DE FINANÇAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO
012/2022

OBJETIVO

Altera o Anexo I da Lei n° 2.025, de 20 de dezembro de 1994, que dispõe sobre o plano

de carreira e define o sistema de vencimentos dos servidores públicos da Prefeitura

Municipal de Nova Venécia - Estado do Espírito Santo.

1. ANÁLISE DAS ALTERAÇÕES PROPOSTAS NO PROJETO DE LEI

1.10 Projeto encaminhado a esta Casa de Leis, propõe alteração na redação do Anexo I,

Cargos e Carreiras, Quadro A, Executivo Geral (CNPJ 27.167.428-80), da Lei n° 2.025,

de 20 de dezembro de 1994.

1.2 Dentre as mudanças propostas, a alteração que possui Impacto Orçamentário

Financeiro é a criação de 01 (um) Cargo de Pintor de Parede.

1.2. Visando atender o art. 14, da Lei n° 101, de 04 de maio de 2000, segue o impacto

orçamentário calculado para o exercício atual e para os dois exercícios seguintes.

Conforme o Anexo II da Lei n° 2.025, de 20 de dezembro de 1994, a remuneração bruta

do pintor de parede é de R$ 1.039,79 (um mil e trinta e nove reais e setenta e nove

centavos).

No entanto nenhum servidor pode receber o inferior ao salário mínimo, de forma que a

remuneração para o exercício de 2022 é de R$ 1.212,00 (um mil, duzentos e doze reais).
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IMPACTO ORÇAMENTÁRIO- FINANCEIRO - EXERCÍCIO 2022

Quantidade

de Cargos

Vencimento

Mensal .

Vencimento

Anual

1/3

Férias

13°

Salário

Obrigação

Patronal

Total

Geral

Pintor de

Parede
01 1.212,00 14.544,00 404,00 1.212,00 3.345,12 19.505,12

TOTAL DO IMPACTO: 19.505,12
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O índice que corrige o salário mínimo é o INPC — índice Nacional de Preços ao

Consumidor, cuja a previsão para 2023 e 2024 são de respectivamente 3,41% e 3,00%.

Segue impacto orçamentário-financeiro, para os exercícios de 2023 e 2024 conforme os

índices divulgados pela AGÊNCIA BRASIL.
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IMPACTO ORÇAMENTÁRIO- FINANCEIRO - EXERCÍCIO 2023

Quantidade

de Cargos

Vencimento

Mensal

Vencimento

Anual

'  1/3

Férias Salário

Obrigação

Patronal

Total

Geral

Pintor de

Parede
01 1.253,33 15.039,96 417,78 1.253,33 3.459,19 20.170,26

TOTAL DO IMPACTO: 20.170,26

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO- FINANCEIRO - EXERCÍCIO 2024

Quantidade

de Cargos

Vencimento

Mensal

Vencimento

Anual .

1/3

Férias

13»

Salário

Obrigação

Patronal

Total ■

Geral

Pintor de

Parede
01 1.290,93 15.491,16 430,31 1.290,93 3.562,97 20.775,37

TOTAL DO IMPACTO: 20.775,37

1.4 Conforme análise realizada, diante dos resultados parciais apurados no exercício de

2021, diante dos valores disponíveis no orçamento de 2022, bem como, as previsões para

2023 e 2024, há disponibilidade orçamentária e financeira para custear as despesas

propostas.

Nova Venécia — ES, 17 de março de 2022.

Tainara Cezana Righette
Secretária Municmal de Finanças

André Wiler Sil^ Fagundes
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