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A Sua Excelência o Senhor

VICTOR CREMASCO MENDONÇA
Presidente da Câmara de Vereadores

Nova Venécia-ES

Assunto: Resposta ao Ofício n" 189/2025 - CMNV-ES/GAP

CAMARAMUNICIPAL DE NOVA VENÉCIA-ES

PROTOGOlOliM^.

Recebido
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Rubrica:
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Senhor Presidente,

Em atenção ao Ofício n° 189/2025 - CMNV-ES/GAP, de iniciativa do Vereador João Júnior

Vieira dos Santos, aprovado na Sessão Ordinária de 17/06/2025, na qual solicita informações

impacto financeiro referente caso seja aprovada a matéria da proposta da emenda à Lei Orgânica
n° 01/2025.

Servimos do presente para encaminhar à Vossa Excelência as informações prestadas pela
Secretaria Municipal de Finanças, anexo, para conhecimento e devidos fins.

Na oportunidade, comunicamos que os anexos foram encaminhados para o Presidente da
Comissão Permanente de Finanças e Orçamento (CFO).

Atenciosamente;

MARIO SEj^IO LUBIANA
PREFEITO

Av. Vitória, 347 - Centro — Nova Venécia - ES - CEP: 29.830-000 — Fone: 3752-9001
Home-page: http:\\wwvv.novavenecia.es.gov.br - E-mail; gabinete@novavenecia.es.gov.brAutenticar documento em https://novavenecia.camarasempapel.com.br/autenticidade 

com o identificador 330034003700310031003A00500052004100, Documento assinado digitalmente 
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Secretaria Municipal de Finanças

Apesar da crescente adoção das emendas impositivas municipais e da aparente
democratização do orçamento que elas proporcionam, a reserva de 3% da Receita Corrente
Líquida (RCL] pode trazer alguns pontos negativos e desafios para a gestão municipal,
especialmente em um município como Nova Venécia, ES, que tem suas particularidades.

Com a implementação das emendas impositivas no orçamento anual, tende a tornar uma

parcela significativa da RCL de execução obrigatória por indicação dos vereadores, o Poder
Executivo perde parte de sua capacidade de planejar e executar políticas públicas de forma

estratégica e abrangente. Isso pode dificultar a implementação de grandes projetos ou a

resposta rápida a emergências.

Em cenários de queda de arrecadação ou imprevistos, o orçamento impositivo limita a

capacidade do Executivo de contingenciar despesas para equilibrar as contas públicas.

Embora a lei preveja a possibilidade de contingenciamento proporcional ao das despesas

discricionárias do Executivo, isso ainda representa um entrave.

A destinar recursos para pequenas obras ou ações pontuais em suas bases eleitorais pode

resultar em uma pulverização de recursos, sem que haja um impacto significativo em

projetos maiores e de maior abrangência para o município como um todo. Podendo causar

danos ao plano de governo do Executivo, o que pode gerar descoordenação e ineficiência na
gestão.

O orçamento é elaborado por fonte de recursos, onde qualquer introdução de despesa sem

previsão de recursos orçamentário para sua execução, torna-se inviável, colaborando para
engessamento da aplicação dos recursos.

Quando analisamos a Receita Corrente Líquida do Município, é nossa obrigação entender
que ela é composta por diversas receitas, sendo que estas possuem destinação exclusiva,
que são o caso dos recursos oriundos de convênios, emendas, repasses do FNDE, SUS e
SUAS, assim as emendas tendem a atender às diversas fontes de recursos, para não inviável

a sua execução.

Em alguns casos, a regulamentação municipal pode ser percebida como uma interferência
excessiva na autonomia dos vereadores. Ao definir limites e regras muito apertadas para a

apresentação e execução das emendas, a legislação pode restringir a prerrogativa dos
parlamentares de propor e direcionar recursos para áreas que consideram prioritárias, em
resposta às demandas de seus eleitores.

Para municípios com orçamentos menores, como Nova Venécia, destinar 3% da RCL para
emendas impositivas pode representar uma fatia considerável do orçamento
discricionário, tornando ainda mais desafiadora a capacidade de investimento em outras
áreas essenciais ou em projetos estratégicos de longo prazo.

Em resumo, enquanto as emendas impositivas buscam fortalecer o papel do Legislativo na

Av. Vitória, 347 - Centro - Nova Venécia-ES - CEP: 29.830-000 - Fone: (27) 3752-9011
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MUNICÍPIO DE NQVA VENÉCIA
Secretaria Municipal de Finanças

alocação de recursos e aproximar o orçamento das necessidades locais, a reserva d
percentual fixo como 3% da RCL pode, se não for bem regulamentada e acompanhad
gerar engessámento, fragmentação de recursos, politização excessiva e dificuldades na

execução para o Poder Executivo municipal. É crucial que a regulamentação leve em conta
esses pontos e busque mitigar esses riscos com critérios claros e mecanismos de controle.
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Autenticar documento em https://novavenecia.camarasempapel.com.br/autenticidade 
com o identificador 330034003700310031003A00500052004100, Documento assinado digitalmente 

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.




