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Camara Mumczpal de Nova Venécia

Estado do Espirito Santo

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E
- REDACAO FINAL (CLIRF)

| Processo Legislativo: PROJETO DE LEI N° 102/2025.

'PARECER

Tniciativa: Prefeito Mério Sergio Lubiana (PSB).

Reilator:} Vei’eador Luciano Mércio Nunes (PP).

I- RELATORIO:

86) e C - Secretaria Mum01pa1 de Assisténcia Social (CNPJ n° 14.414.077/0001-12) do

- -Anexo I- Cargos e-Carreiras-e o Anexo III — Descrlgao dos Cargos da Lei n' 2.025; de 20
dezembro de 1994; que dispde sobre o plano de carreira e define o sistema.de vencimentos.
-dos servidores publicos .da Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES, de iniciativa do-

prefelto Mirio. Sérgio Lubiana (PSB).

O pI‘O_] jeto suprac1tado foi apresentado ao Plenéario no Expedlente da Sessao Ordmarla de 11.

_de=novembro-:de--2025:-Em-seguida;-foi-distribuido - as-- Comissges Permanentes pelof- :
. Pres1dente da Camara, nos termos do art. 134 do Regimento Interno. :

—Avenida ; :
Mrelefax; (27) FreRrERy d@s&a%sm*ﬁmﬁwmwswmsemm@mmwmmmdade '
com o identificador 3300350039963 282G ARARAENN AR W (R 2025 aitda et TU2Spidnptedngenteervidores
coniferme MP n '2 200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

e e ey i

B ‘Trata-se do Projeto de Lei n°102/2025, que d4 nova redagéo ao Quadro A - Executivo Geral .
(CNPJ 27.167. 428/0001 -80), B - Secretdria Municipal de Saide (CNPJ n° 14.785.598/0001-



Camam Mumczpal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

Sendo encaminhado & Comissio Permanente de Legislagfo, Justica e Redagfio. Final para
fins de emisséo de parecer técnico, pelas competéncias previstas no art. 79 do Regimento

nos termos-do art. 70 da norma regimental.

Encontra—se ‘acostado aos autos do presente processo legislativo o Parecer Jundlco n®
139/2025; exarado pelo- Subprocurador Geral da Cémara Municipal; - opinando pela
- constitucionalidade e legalidade da proposwao com sugestdes de melhoria ao texto (fls. 118 .

a 127)

" De. posse do processo. leglslatlvo na condlgao de relator, passo a exarar-o parecer técnico .

pelas competéncias prev1stas no art 79 do Reg1mento Interno pelos fundamentos abaixo.

I1 - DOS PRESSUPOSTOS FORMAIS E DA MATERIA LEGISLADA:

o leglslador constltumte ‘dentro das normas constitucionais de orgamzag:ao dos Poderes _
restabeleceu no art. 61 do texto magno quais s@o os agentes politicos competentes para propor

" Chiefs: do Poder Execut1vo Tal dlsposmvo const1tu01ona1 ¢ um pr1n01p10 orgamzatono'_
extensivel ¢ de. observac;ao obrigatdria pelos demais entes federados quando na elaboragéo

de respectlvas constltulg:oes estaduais e leis organicas. -

Dlante disso, o leglslador municipal, no art. 44 da Lei Orgamca reproduzmdo o0 principio

orgamzatono extenswel do art. 61 da Constitui¢dio Federal, elencou quais sfio os agentes

politicos municipais que possuem competéncia para deflagrar o processo. leglslatlvo em

~ amibito municipal, estabelecendo também os casos de iniciativa privativa do Chefe do Poder
* Executivo Municipal, conforme se observa do § 1° do referido artigo da Lei Organica do-
_ -Mun1c1p10 ’

Dlante da. orgamzagao do Poder. Leglslatlvo na seara do processo leglslatlvo matérias que .

tratam_de crlac;ao de cargos ‘e fungbes na_administracdo. direta, bem como da criagdo,

estruturacdo e atrlbulgoes de secretarias e 6rgfos do municipio, é de competéncia privativa

do Prefeito Mumc1pa1 devendo o processo legislativo émanar do Chefe do Poder Executivo,

" nos terrnos do-art. 44;§1°, I1,b” e “d”, da Lei Orgamca Municipal, sob pena de’ padecer de:

vieio de- 1nconst1tu01onahdade formal.
O .a_ft. 44‘-da"iLe1-iOr:gamca “em seus ‘d1spositivos sobre o tema, traz o:seguin’té:

I Art.44. Ainiciativa das leis cabe a qualquer vereador ou comissdo, ao prefeito
e aos czdadaos na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica.

)i

T 1 "Sao de znzczattva rivativa do prefeito as leis que:
: : p D q

————#wenida Yitéria,- ’ st=p2\8
AT elefax:(27). Qenﬁﬁ'ar-ds%&mmn-mmsllﬂmmummcas@wdmeempn@bmm kndagnurhmldade P

-i—cenfermeMFLﬂ‘Lz 296*21‘2961~que-msﬁm1 arinfra=estrutura de Chaves' Pubhcas Bra5||e1ra ICP Brasn

com o-identificadoi 330035002628/3208 2026320351530 5200FL00 02200 ineitera. desﬁ@ddwldrmieérge&uerwdores I

Interno;-na-condi¢do-de-presidente-da-referida-comissdo,-reservei a matéria para relata-la; -~ —



Cimara Mumczpal‘ de Nova Venecza
Estado do Espirito Santo

- II - disponham sobre:
()

.'-b) criagdo . de cargos, fungbes ou empregos publzcos na admznzstragao direta e

autdrquica do Poder Executivo ou aumento de sua remuneragdo,

()

- Poder Executivo.

Portanto, no presente caso, a iniciativa é constitucional e legal, ndo estando maculado-de =~
vicio formal de competenma para iniciar o Processo leglslatlvo estando em conformidade

com-a leglslagao constitucional ¢ infraconstitucional. -

-Qu’_anto?ao jc')bjetcj 'legisIado; é previsto no texto da Lei Organica do Municipio, conforme o
art. 17, .inciso III, da-norma que rege: o Municipio, também como principio organizatdrio
extenswel do texto da Const1tu1g:ao Federal.

A competen01a local é inafastével, considerando que o. Mumc1p1o foi er1g1do a cond1g:ao de

ente federado auténomo (art. 18 da CF de 88), e a organizagio da administragéio publica
local depende ‘de leis"de iniciativa do respectivo chefe'do Poder Publico, no caso do
_Executwo éo. Prefelto Mun1c1pal que tem competéncia para deflagrar o processo leg1slat1vo -

.

0 pr1n01p10 da reserva leg‘al tambem ¢ observado ciuando a propria Constltulgao Federal ou

a Lei Orgamca reserva determinado objeto para ser legislado por lei ordinéria, ou seja, a

no 4mbito da’ admlmstrac;ao municipal (somente por lei ordinéria), nos termos.do art. 44, II,
“d”, combinado com:o art; 17 da Lei Organica do Municipio, em que hé a manifestacio do

~ Poder Legislativo (através de seus 6rgdos) e posterior sangfo ou veto do Chefe do Poder -

Executivo-

-

Por sua vez,o pnn01p10 do paralehsmo das formas — segundo 0 qual a modificagéio de uma
norma-deve ocorrer por ‘meio-de outra de mesma espécie normativa— est4 sendo respeitado, -

uma vez que a Lei n° 2.025/94 possui natureza de lei ordindria, podendo ser alterada somente
por outra lei’ ordlnana sob pena de padecer de 1nconst1tu01onal1dade formal.

' -A551m sendo estao sendo observados todos os requlsltos e ¢ritérios formals e matenals para

- alteracfio daLei n® 2.025/94, em conformidade com a Constituicio Federal, Lei Organica e

-normasd—nfraeonst—i—tucionais.. . SR

'Importante reproduzu 0 texto da mensagem do. Chefe do Poder Executlvo para ﬁns de trazer -

maior mtldez sobre a Justlﬁcatwa conforme segue abaixo;

_d) criagdo, estruturagdo. e atrzbuzg:oes das secretarias mumczpazs e.orgdos do.

fiotina siperior faZ a indicagdo da espécie normativa especifica para fins de criagdo de cargo

W%WJMWWJWWW@th&@Mmdade
com-o identificador-330035003%26320BAI0H52 PRORPARIMD (DerN2H elttoaales REAIpinit abryestservidores
conforme MP.n° 2:200-2/2001, que institui a Infra estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

EI” ElTelefax (27) mwm




o . -fCamara Mumczpal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

T emos a honra de submeter a elevada conszderagao de Vossas Excelenczas 0
presente Projeto de Lei, que dd nova redagdo aos quadros A - Executivo Geral

(CNPJ 27.167.428/0001-80), B - Secretdria Municipal de Saude (CNPJ n°
14.785.598/0001-86) e C - Secretaria Municipal de Assisténcia Social (CNPJ n°

14.414.077/0001-12) do Anexo I - Cargos e Carreiras da Lei n°2.025, de 20 -

dezembro de 1994, que dispde sobre o plano de carreira e define o sistema de.
venczmentos dos servzdores publzcos da Prefeztura Munzczpal de Nova Venécia-

ES, :
 Em apertada sintese, o presente£r0]eto de Lei busca a adequagao e.criagdo de

cargos visando a adequada prestag:ao de servigos publzcos sem comprometer o .

prmczpzo da responsabzlzdade fiscal. .

E importante pontuar que o Projeto de Lei tambem tem por. fundamento cumprzr '

a Decisdo n.° 01 525/2025-2 1°Cémara, Processo n° 03603/2024-1 do Tribunal

' Outro ponto relevante ¢ a alteragdo do quantitativo do: cargo de Guarda. szzl“

. Tambémseestd. crtando na Secretaria Municipal de Saiide; 02 cargos de Pintor,
-de Parede 05 cargos de Fisioterapeuta, 02 cargos de Profissionial de Educagdo -

-de Contas do Estado do Espirito Santos, referente ao cargo de trabalhador

~ bragal e cuidador, os quais haviam distingdo entre trabalhador bragal femmzno
—e:musculing, agord Sendo apenas denominado trabalhador bragal, assim como
cuzdador masculmo e feminino, agora apenas denominado cuidador.

Mumczpal de 04 paira 11 com o objeto-de realizagdo do curso de formagao e
capacztagao ‘dos .concursados e posterior nomeagdo.

" Fisica na’ Saude 2 cargos de Cirurgido-dentista (especialidade: cirurgia e

traumatologia  buco-maxilo Jacial), 2 cargos de Cirurgido- dentzsta,

- odoitopediatria‘e:3 cargos de ¢irurgido-dentista endodontista.

Destaca—se ainda a alterag:ao do quantitativo de cargos de motoristd de 36 para’

39, coma f nalzdade de convocar os candidatos aprovados.no concurso publico, -

tendo em vista que a lista de DT para o cargo de motoristas estd encerrada e

amda & necessdrio os mesmos para atender o sistema de plam‘ao de 24 horas.
No tocante ao cargo de auxiliar de enfermagem técnicos de enfermagem e

enfermezro foz necessdrio incluir a. realzzagao de plantdo pelos. mesmos. - -
- A inclusdo do regime de plantao para os cargos de auxiliar de’ enfermagem .

‘técnico de. enfermagem e enfermeiro, atualmente regzdos por carga hordria
semanal na’ estrutura administrativa do Municipio de Nova Venécia vzsa

adequar a. Zegzslagao municipal & realidade prdtica dos servigos de saiide, em

especzal no que se refere a remogdo/transferéncia mter—hospztalar no ambzto
mumczpal :

A transferencza de. paczem‘es entre umdades hospitalares é uma necesszdade, )

neces,s‘zdade de az‘endzmento especzalzzado ou da mdlspombzlzdade de recursos:

técrijcos em. determznada unidade. Para que esse processo ocorra de forma

© segurd, dgil e com qualidade, é indispensdvel a presenga de profissionais

- capacztados qye garantam a assisténcia continua ao paciente durante todo 0

deslocamento

com o identificador 330035002626/3008 R0268/ 20351530 F2ARFLOU 0200 fnalens. deswadwld@teargesmerwdores
conforme MP 1° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP- Brasn .

E R EITelefax (27) wﬁmnmifard@%ﬁﬂarﬂmm-imnsllmammcescgmdmsempa@omwmmsmm|dade



Camara Mumczpal de Nova Venécia
- Estado do Espirito Santo

Importahte destacar que a responsabilidade pe[a disponibilizaédo desses

profissionais é do Municipio, conforme o contrato firmado com o Hospital Séo

Marcos, cabendo ao ente municipal organizar e manter a escala de plantdo
-necessdria para assegurar a efetividade do servigo. A inexisténcia de umregime

de plantdo especifico gera fragilidades na organizagdo, podendo ocasionar

atrasos, sobrecarga de profissionais e até mesmo riscos a vida do paczente em:
 situagdio de emergéncia. -
‘Deéssa forma, a.-adogdo do regzme de plantao proporczonara mazor'

previsibilidade, eficiéncia e seguranica, assegurando que a transferéncia inter-

~hospitalar seja realizada de forma adequada, continua e humanizada, em

-consondncia com: as principios do Sistema. Unico de Saiide: umversalzdade
mtegralzdade e equidade.

A institui¢do do regime de plantao se apresenta como medida necessdria e
.urgente, garantindo néio apenas a prote¢do-da vida e da saiide dos municipes,
mas também melhores condi¢des de trabalho aos profissionais envolvidos.
Também destacamos a criagdo do cargo de fisioterapeuta.

Atualmente os atendimentos fisioterapéuticos sdo ofertados por meio de.
contraios de ' prestagdo de servigos, uma vez que néo hd previsdo. legal paraa.
contratagao de profissionais nessa especialidade. Entretanto, a procura por'

esses. procedzmentos ‘tém” aumeritado significativamente, tornando essencial a
estruturagao do servigo com profissionais pertencentes ao quadro proéprio do
munzczpzo e ', , - e et o

0 fis szoterapeuta zntegra as equipes multzprof issionais da Atengao Przmarza al

- Saude e _desempenha um papel JSfundamental na recuperagdo e reabilitagdo. de
paczentes dacometidos por diversas patologzas ‘incluindo doengas ortopedzcas

neurologzcas cardzorrespzratorzas e pos-operatdrias, bem como no. atendimento’

de _pacientes cronicos e idosos, visando a melhoria da. qualidade de vida ¢ a
redugao da necesszdade de intervengoes hospitalares.

0. envelheczmento populacional e o aumento de doengas crémicas como

osteoartrzte AVC e doeras cardiovasculares geram maior necessidade de
: reabzlztagao contribuindo para o crescente niimero de pacientes com limitagées

motoras e’ funcionais, necessitando de atendzmento especzalzzado para-.-
' recuperagao e reintegragdo social.

Sendo asszm a crzag:ao do cargo permzttra mazor controle e contmuzdade do _

tercezrzzados redugao de custos a longo "prazo, uma vez que a contratagao.
dzreta tende a ser mais vantajosa financeiramente do que a terceirizagdo -

o constante “além da melhoria no plane]amem‘o e estruturagdo da rede de aten¢do

baszca arantmdo que o mumczpzo possa expandir e aprimorar a oferta desses :

como |dent|f|cador 3300350OMMWMWWW@MWWQMI&MWES

conformé MP.n® 2 200- 2/2001 que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasneira -ICP- Brasn

st= p‘--5\8' '
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| 'Camara Mumapal de- Nova Venécia
Estado do_Espirito Santo. .

Com relagdo -ao profissional de educagdo fisica, o qual se estd criando na
. Secretaria Municipal de Saude, entende-se que atuagdo do. Profissional de
. Educagdo Fisica na drea da saude é fundamental, especialmente no
--desenvolvimento de programas de promogdo a saiide e'preven¢do de doengas,
visando a melhoria da qualidade de vida da populagdo.

A prdtica de -atividades fisicas orientadas contribui para a prevengdo e
“tratamento de diversas cona’zgoes .como: doengas cardiovasculares, hipertensdo

" e diabetes; obesidade e sede itgrismo;  problemas musculoesqueléticos,
auxiliando na reabzlztagao‘ recuperagao Juncional; promogdo do

- envelhecimento ativo e saudavel prevemndo quedas e outras complzca§oes em

zdosos dentre outros: -
Atualmente, devido. a mexzstencza do cargo no quadro funczonal a Secretarza

atividade fisica, que sdo reconhecidos pelo Ministério da Saiide como
“estratégias essenciais para a Ateng@o Primdria a Saude: Além disso, a auséncia
desse profissional impacta negativamente a efetivagdo das diretrizes da Politica

Naczonal de. Promogdo’ da Saiide, que recomenda a inser¢do da atzvzdade fi szca»._

-como parte’ das estratégias de cuidado.integral a saide.

Dessa forma, a criagdo do cargo possibilitard a integra¢do em Equipes

Multzprof i§sionais, para atuagdo. em. conjunto com médicos, enfermeiros,

“niilricionistas é fisioterapeutas; a fim de prescrever. e monitorar exercicios

f isicos seguros. e eficazes para diferentes perfis de usudrios, redugdo de fatores
de risco cardiovasculares, estimulo a adog¢do de hdbitos de vida ativos e

thertensos diabéticos e pessoas com deficiéncia, além da melhoria nos

zndzcadores de saiide da populagdo, reduzindo a necessidade de tratamentos '

mais onerosos ao sistema de saude municipal.

. No'tocante ao cargo de odontélogo, destacamos. que a rede munzczpal de saude :
tem. regzstrado “crescente demanda - por atendimentos  ~ odontol6gicos

especzalzzados reflexo tanto do aumento-da populagdo atendida quanto da

amplzag:ao da cobertura da Atengdo Bdsica e dos servigos de urgéncia e .
emergeéncid. Afualiente, as Unidades de Saide e o Centro de Especzalzdades'g

Odontologzcas (CEO) enfrentam limitagbes para atender casos complexos, que
engem intervengdo de profissionais. com formagdo especifica.

" Além disso, também é necessdria a criagfio. do cargo de Cirurgido-Dentista =
Czrurgza e T raumatologia Buco-Maleo-Faczal tendo em vista que-a auséncia -

de profissional com esta especialidade dificulta o manejo adequado de casos. de

traumas faciais, cistos, tumores benignos e cirurgias complexas de extragao:
~dentdria. Atualmente, muitos pacientes necessitam de- encaminhamento para

_ atendzmento

- f?- - de-Satlde-enfrenta-dificuldades-na-implementagdo de projetos e programas-de

saudavezs ‘aumento da capaczdade Juncional, autonomia e autoestima dos:
'c dadaos com impacto positivo no convivio social e no desenvolvimento -
R — - S— oconomzco Iocal, fortdlecimento das agbes de promogdo e prevengdo da saiide

' - por meio da prescrzg:ao e orientagdo adequada de atividades fisicas, ampliagdo .~
da oferta ‘de servicos voltados para  grupos prioritdrios, como idosos,

e QUL OS - TUNICH] zos~gerando deslocamentos;-aumento.-de custos e demora no o

Aips 'mreléfak: (27) :wmw dﬁbﬁé%MﬂMme&amm@mw@&wﬁm%%
: com o identificador 33OO35OOM%WMWMQMMﬁmW@MQﬁMﬁ@MdW%
conforme MP n® 2 200 2/2001 que institui a Infra- estrutura de Chaves Pub||cas Bra5||e|ra -1CP- Brasn !




Camara Mumczpal de Nova. Venécia
Estado do Espirito Santo

De igual fqrmq também_imprescindivel a crzagao do cargo de Czrurgzao—

Dentista — -Odontopediatria, considerando que a cria¢do deste cargo visa -
...garantir atendimento especializado as criangas, com abordagem preventiva,.

é essencial para o cuidado integral infantil e para o Jortalecimento das agdes de
saude bucal nas escolas e programas de aten¢do a primeira infdncia.
~Também dessa forma, é necessdrio-q criagdo do cargo de- Czrurgzao-Dentzsta‘ =
- Endodontia, justifica-se tendo'-em.. vista que a demanda - por trataménto-

- endodéntico (canal) tem cresczdo de forma significativa, sendo um dos

~ principais. motivos de dor e perda dentdria. A presenga de profissional -
especialista’ reduzird o nimero de extracbes desnecessdrias, ampliard a
resolutividade da rede munzczpal e contrzbuzra para a preservag¢do da saude ‘
bucal da populacdo. - '
Com relagdo ao pintor de parede é necessario profi sszonal habilitado para f' ins -
de melhoria do ambiente de trabalho nos postos de saiide e setores da Secretdria
Municipal de Saiide, o que sem sombra de divida colaborard ndo sé com os

yres; mas também com a prépria-populagdo atendzda garantindo maior- .
, dzgnzdade e mélhores condigbes no ambiente. o
- Por f 1M, tambem se garante com o presente Projeto. de Leia zntegrag:ao da Lei -

"3 662, de 02 de agosto de 2022, que dispde sobre o plano de cargos, carreiras
e ve czmenfos dos cargos de Contador, Técnico em Contabilidade e Tesoureiro,. -
Lei'n.°3.711, de 18 de abril de 2023, que dispde sobre o Plano de cargos;
carfezras e 'vencimentos dos cargos de Agente de fiscal e Agente de Vigildncia

anitdria ¢ da Lei n° 3.807, de 1° de julho de 2024, que dispde sobre a criacdo
e regul‘amentag:ao da Guarda Civil Municipal no dmbito do Municipio de Nova
Venecza com aLei. n"2025 de 20 de dezembro de 1994.

Regzstramos que a emerita estd de acordo com a Lei Complementar n.°95/1998,
a qual determina.em seu artigo 5.° que “a ementa serd grafada por meio de.
caracteres que a realcem e explicitard, de modo conciso e sob aforma de titulo,
é objeto dalei.”

Ppr'fm destaco que 0 present‘e PrOJeto de Lez passou sob o crivo da

requerendo outrosszm sua . tramitagdo em REGIME DE URGENCLA na
. forma dzsposta no artigo 47, da Lei Orgdnica Municipal, eis que a matéria é de
extrema relevancza eis que visa a melhor prestagdo. de servigos piblicos, o
atendzmento de: determinagdo do Tribunal de Contas, além da adequacdo e
cridedo de dzversos cargos para. melhor ‘atender a popula(;ao dentre outros
pontos, bem como ndo se trata de projet de lei orcamentdria e de codigo (art
4 7y § 3. da Lez ‘Organica do Munzczpzo :

A
A\‘i\n

: =p7\8"
i q- Eﬂ'élefax
; com o |dent|f|cador 33003500%@%@@%@%@@&@@6@3&@&@dgsﬁ%@@@tm%ﬁeﬂ”dore&
conforrie MP 1i°2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

== -——educativa-e-terapéutica-adequada-a faixa-etdria. A presenga da odontopedzatra T



- Camara Mumczpal de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

Aproveitamos a oportunidade para reiterar aos Nobres Edis, os nossos sinceros
. protestos de.elevado apreco. '
. E justificativa.

0 parecer Jundlco n® 139/2025 aponta algumas sugestdes -que entende ser oportunas, para

fins que garantir maior eficacia ou segurang:a Jundlca ao texto da propos19ao

Encontra-se tambem nos autos do presente pr esso leg1slat1vo a declaragao do ordenador ,
de despesas que ha compatibilidade orgamentdria para fins de cumprimento. da norma, bem .

‘como relatério de impacto orgamentario e financeiro, nos termos dos arts. 16,17 e 18 daLei

' Complementar n°101/2000 (Lel de Responsablhdade F1sca1)

" Diante deé todd '6"é>'iiibzszt6 ‘com fulcro na legislago const1tuc1c')nal'e na Lei Orgénica, bem™ -

-como no Parecer Juridico n® 139/2025, manifesto-me pela aprovacgio do Projeto de Lei n®
102/2025 com- restrlgoes )

| E 0 PARECER pela APROVACAO do Projeto de’ Lei n° 102/2025 pela aprovagéo com' ) |

- restrigBes.. . .- .

l"\VUI II

— ' H=p 88
EITeIefax 27) Wﬁﬁnt&m dceﬁmamwmmnp /vammnm:es:gawbaseonpam@mumvtnﬁgm:tmdade
com o identificador 33003500%&63&@@82&%%2@05&384%@1-@2@ammmg&aﬁmservldores
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




Camara Municipézi
Estado do Espirito Santo
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de Nova Venécia

COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E

REDACAO FINAL (CLJRF)

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 102/2025

PROJETO:

PROJETO DE LEI N° 102/2025, que dé nova redagdo ao
Quadro A - Executivo Geral (CNPJ 27.167.428/0001-80), B -
Secretaria Municipal de Satide (CNPJ n° 14.785.598/0001-86)
e C - Secretaria Municipal de Assisténcia Social (CNPJ n°
14.414.077/0001-12) do Anexo I - Cargos e Carreiras e o
Anexo III — Descri¢do dos Cargos da Lei n® 2.025, de 20
dezembro de 1994, que dispde sobre o plano de carreira e
define o sistema de vencimentos dos servidores publicos da
Prefeitura Municipal de Nova Venécia-ES.

INICIATIVA:

Prefeito Mario Sergio Lubiana (PSB).-

RELATOR:

Vereador Luciano Marcio Nunes (PP).

A Comissdo Permanente de Legislagdo, Justi¢a e Redagio Final (CLJRF) manifesta-se pela
APROVACAO do Parecer do Relator da matéria, vereador Luciano Marcio Nunes (PP), as
folhas 129 a 136, por maioria de seus membros.

APROVADO o parecer do relator na Reunido Ordinéaria de 10 de dezembro de 2025, o que,
de acordo com o art. 73, ,caput, do Regimento Interno, prevalece como o PARECER desta

Comissdo Permanente.
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com o identificador 330035003
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Camara Mumapal A de Nova Venécia
Estado do Espirito Santo

E o PARECER DA COMISSAO Permanente de Legislagdo, Justica e Redagfio Final
(CLJRF) pela APROVACAO do PROJETO DE LEI N° 102/2025 com restrigdes.

Camara Municipal de Nova Venécia, Estado do Espirito Santo, em 10 de dezembro de 2025;
71° de Emancipagfo Politica; 18* Leglslatura

LUCIANO MAKR{IO NUNES
Presidente da CL! - Relator
Vereador pelo PP

DEN %VAL ROCHA
Membro da CLIRF - Relator
* Vereador pelo PSD
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; conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.






